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ទរររនិងរុារតូចៗទងំអស់លូតលាស់ 
ែុសៗគែ រសៅតមតមលទធភាពលអបំផ្ុត។រ
សយើងដ្ឹងថារ
ឪពុរាត យានសំណួ្រអំពីការ 
លូតលាស់របស់រូន។ររមម វធីិអនតរាគមន៍
ដ្ំបូងរ(EarlyរStart)របានបសងក ើតស ើងរ
សដ្ើមបីជួយដ្ល់រុារតូចៗរ
ដូ្ចជារូនរបស់អែរសៅរន ុងរយៈសពលរ3រ
ឆ្ែ ំដ្ំបូងននជីវតិរបសពួ់រសគ។រ
សគលបំណ្ងមួយសទៀតរគឺសដ្ើមបីជួយដ្ល់
ឪពុរាត យរនិងអែរសមើលផ្លទរំផ្ដ្ល
ក្សលាញ់រូនដូ្ចជាអែរ។រ 
 
រមម វធីិអនតរាគមន៍

ដ្ំបូងនឹងជួយអែរឲ្យទទួលបានក្បសយជន៍សពញសលញបំផ្ុតពីរយៈសពលរ3រឆ្ែ ំដ្ំបូងននជីវតិរបស់រូនអែរ។រ
វានឹងជួយអែរបំសពញតក្មូវការពិសសសរបស់រូនអែរ។រវារ៏អាចជួយរូនរបស់អែរសរៀនជំនាញផ្ដ្លអែរយល់ថារ
ានស្វរៈសំោន់បំផ្ុតផ្ងផ្ដ្រ។ 
 
ការសធវ ើជាឪពុរាត យរបស់តូចាែ រ់អាចជាសរឿងពិបារ។ 

ក្បសិនសបើអែរក្ពួយបារមភអំពីការលូតលាស់របស់រូនអែរ វាងាយក្សួលនឹងានការភិតភ័យ។ ដ្ំណ្ឹងលអ  គឺថា 

រូនរបស់អែរសៅផ្តជារូន ផ្ដ្លអែរបាននាំមរផ្ាោះពីមនា ីរសពទយដ្ផ្ដ្ល។ 

អែរដ្ឹងអំពីរូនរបស់អែរសក្ចើនជាងអែរណាមួយរន ុងសលារសនោះ។ រមម វធីិអនតរាគមន៍ដ្ំបូងផ្តល់នូវចំណុ្ចទំនារ់

ទំនងផ្ដ្លងាយក្សួលសក្ាប់ក្គួស្វរ ដូ្សចែោះអែរអាចររសមើលថា សតើទររ 

ឬរុារតូចរបស់អែរក្តវូការជំនួយឬអត់។ វារ៏នឹងជួយអែរទទួលបានសសវារមមសក្ាប់ទររ 

ឬរុារតូចរបស់អែរ សដ្ើមបីអភិវឌ្ឍតមលទធភាពលអបំផ្ុត។ វានឹង

ភាា ប់អែរសៅជាមួយាតបិតសផ្សងសទៀតដូ្ចជាអែរផ្ដ្រ។ អែរអាចបសងក ើតក្រមុអែរជនំាញ ផ្ដ្លនឹងជួយ

អែរគំក្ទដ្ល់ ការលូតលាស់ និងការអភិវឌ្ឍន៍របស់រូនអែរ។ 

  
វាជាសរឿងធមមតផ្ដ្លរុារានការវវិឌ្ឍយឺតជាងធមមត។ររុារក្បាណ្រ1រនារ់ររន ុងចំសណាមរុាររ6រនារ់រសៅ
សហ្រដ្ឋអាសមររិរានការយឺតយ៉ា វោងការលូតលាស់។ររមម វធីិសផ្តើមដ្ំបូងជួយទរររនិងរុារតូចៗរ
ចាប់ពីសពល សរើតដ្ល់អាយុរ3រឆ្ែ ំរផ្ដ្លានភាពយឺតយ៉ា វរឬពិការភាពផ្ផ្ែរអភិវឌ្ឍន៍។រ
រមម វធីិអនតរាគមន៍ដ្ំបូងរអាចនាំអែរឲ្យយល់ ដ្ឹងកាន់ផ្តចាស់អំពីតក្មូវការរបស់រូនរសដ្ើមបីសរៀនរលូតលាស់រ
និងអភិវឌ្ឍ។រសសវារមមរបស់រមម វធីិអនតរាគមន៍ដ្ំបូង ានសគលបំណ្ងជួយរុាររ
ផ្ដ្លានលរខណ្ៈសមបតត ិក្គប់ក្គន់សរៀនជំនាញលមីរជំនោះឧបសគា រនិងបសងក ើនភាព សជាគជ័យរន ុងជីវតិ។រ 
 
ក្បសិនសបើអែររឬក្គសូពទយរបស់អែរគិតថាររូនរបស់អែរអាចានពិការភាពរឬភាពយឺតយ៉ា វរ
ព័ត៌ានសនោះនឹងជួយអែរផ្សវងយល់អំពីរមម វធីិរមម វធីិអនតរាគមន៍ដ្ំបូង។ 
 
អែរអាចផ្សវ ងររចសមែ ើយបផ្នថមសៅរន ុងរសំណួ្រសគសួរញឹរញប់អំពីរមម វធីិអនតរាគមន៍ដ្ំបូង។ 

សូមស្វវ គមន៍មរកាន់សសវារមម វធិីអនតរាគមន៍ដ្ំបូង 

https://www.dds.ca.gov/wp-content/uploads/2022/02/EarlyStart_FAQ_02072022.pdf
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រញ្ចប់ព័ត៌ានសនោះ គឺសក្ាប់ឪពុរាត យ និងអែរផ្លទទំររ និងរុារតូចៗសផ្សងសទៀត ផ្ដ្លអាច 
ឬសគដ្ឹងថា ានភាព យឺតយ៉ា វ ឬពិការភាពផ្ផ្ែរអភិវឌ្ឍន៍។  

ក្រមុអែរជំនាញ និងអែរដ្នទសទៀតអាចសក្បើក្បាស់ព័ត៌ានសនោះ សដ្ើមបីជួយគំក្ទក្រមុក្គួស្វរ 
និងសរមងតូចៗរបស់ពួរសគ។  

ការតប្រើប្បស់តសៀវតៅចណ្នុំតនេះ 
សសៀវសៅផ្ណ្នាំសនោះ ផ្បងផ្ចរជា 6 ផ្ផ្ែរ សដ្ើមបីសធវ ើឲ្យវាកាន់ផ្តងាយក្សួលសក្បើ។ 
 

អាក្ស័យសលើចំណាប់អារមមណ្៍របស់អែរ អែរអាចចាប់សផ្តើមអានក្តង់ផ្ផ្ែរណាមួយរ៏បាន។  

ផ្ផ្ែរទី 1៖ ព័ត៌ានទូសៅ 
ផ្ផ្ែរទី 2៖ ការដ្ឋរ់ រយសំុចាប់ចូលរមួរមម វធីិចាប់សផ្តើមពីវយ័សរមង 
ផ្ផ្ែរទី 3៖ ដ្ំសណ្ើរការផ្សវ ងយល់ពីរមម វធីិចាប់សផ្តើមពីវយ័សរមង 
ផ្ផ្ែរទី 4៖ ពីការចាប់សផ្តើមដ្ំបូងសៅស្វលាសរៀន 
ផ្ផ្ែរទី 5៖ ផ្សវ ងយល់ពីសិទធិរបស់អែរ 
ផ្ផ្ែរទី 6៖ ទំនារ់ទំនង និងធនធាន

 
 

 

 

រញ្ចប់ឯរស្វរសនោះ សក្ាប់អែរណាែែោះ? 
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តតើការយឺតោ៉ា វខាងការែូតលាស់ គឺជាអ្វ ី? 

ភាពយឺតយ៉ា វោងការលូតលាស់ គឺជាសរឿង 

ធមមត។ រុាររហូ្តដ្ល់ 1 នារ់ រន ុង 

ចំសណាម 6 នារ់ ានភាពយឺតយ៉ា វ។ 

រុារអភិវឌ្ឍជំនាញសផ្សងៗ 

គែ សៅសពល សវលាែុសៗគែ ។ ក្បសិនសបើ 

រុារមិនសធវ ើ 

នូវអវ ីផ្ដ្លរុារភាគសក្ចើន

អាចសធវ ើបានរន ុង អាយុជារ់លារ់មួយ 

ពួរសគអាចានភាព យឺតយ៉ា វោង

ការលូតលាស់។  

 

ភាពយឺតយ៉ា វោងការលូតលាស់អាចសរើត ានស ើងរន ុងផ្ផ្ែរមួយ ឬសក្ចើនដូ្ចោងសក្កាម៖  

• ការគិត និងការសរៀនសូក្ត (ការយល់ដ្ឹង)  

• ការនិយយ និងការបសញ្ចញមតិសដ្ឋយែល នួឯង (ការក្បាក្ស័យទរ់ទងសដ្ឋយបសញ្ចញមតិ) 

• ការយល់ដ្ឹងអំពីភាស្វ (ការក្បាក្ស័យទរ់ទងសដ្ឋយការទទួលយរ)  

• អារមមណ្៍ ការបសញ្ចញមតិ ការក្បាក្ស័យទរ់ទងជាមួយអែរដ្នទ (សងាម និងអារមមណ្៍)  

• ជំនាញរស់សៅក្បចំានលា ដូ្ចជា ការញុ ំការសសែ ៀរ រ់ ការផ្លទែំល នួឯង (ការសក្មបែល នួ)  

• ការសដ្ើរ ការសធវ ើចលនា ការសមើលស ើញ និងការស្វត ប់ (ការអភិវឌ្ឍរាងកាយ និងចលនា 
រមួទងំការសមើលស ើញ និងការស្វត ប់)  

 

រមម វធីិចាប់សផ្តើមពីវយ័សរមងអាចជួយរូនរបស់អែរចាប់យរជំនាញរបស់ពួរសគ។ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ផ្ផ្ែរទី 1៖ ព័ត៌ានទូសៅ 

ែំុ្ចង់បាននរណាាែ រ់សដ្ើមបីផ្ណ្នាំ 
និងជួយ ែំុ្ឲ្យ

អនុវតតតមរមម វធីិចាប់សផ្តើមពីវយ័សរមង 
សក្ ោះែុ្ំមិនដ្ងឹថា ក្តវូចំណុ្ចណាសទៀត និង 

ក្តវូសធវ ើអវ ីែែ ោះសនាោះសទ»។រ- ឪពុរាត យ 
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តតើពិការភាពខាងការែូតលាស់ គជឺាអ្វ ី? 
ភាពយឺតយ៉ា វោងការលូតលាស់ រ៏អាចជាសញ្ញា ននពិការភាពោងការលូតលាស់ផ្ងផ្ដ្រ។ សៅរដ្ឋកាលីហ្វ ័រញ៉ា  
ពិការភាពោងការលូតលាស់ក្តវូបានចាត់ទុរថា សពញមួយជីវតិ 
សហ្ើយក្តវូផ្តានពិការភាពោងការលូតលាស់មុន អាយុ 18 ឆ្ែ ំ។ លរខែណ្ឌោងសក្កាមចាត់ទុរថា 
ជាពិការភាពោងការលូតលាស់៖ 

• ជំងឺអូទីសសឹម 
• ជំងឺែវ ិនពិការសដ្ឋយស្វរសរនសក្បស្វទរងការែូចោត 
• ជមា ឺឆ្ក តួក្ជរូ  
• ពិការភាពោងបញ្ញា   
• លរខែណ្ឌ សផ្សងសទៀតរ

ផ្ដ្លតក្មូវឱយានការពាបាលក្សសដ្ៀងគែ សៅនឹងអែរផ្ដ្លានពិការភាពផ្ផ្ែរបញ្ញា  
 

 

សសវាអនតរាគមន៍ដ្ំបូងជួយទររ និងរុារតូចៗសរៀនជំនាញមូលដ្ឋឋ ន និងជំនាញលមីៗ 
ផ្ដ្លជាធមមតនឹងលូតលាស់រន ុងអំ ុងសពល 3 ឆ្ែ ំដ្ំបូងននជីវតិ។  
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ការលូតលាស់
យឺត

ឬ
ហានិភ័យដែល
មានស្រាប់

ឬ
សថ ិតនៅក្ន ុង
ហានិភ័យ

តតើអ្នកណាចែែមានែកខណ្ៈសមបតត ិប្គរ់ប្ាន់សប្មារ់កមម វធិីចរ់ត ត្ើមពីវយ័តកមង? 

រុារក្គប់របូផ្ដ្លានអាយុសក្កាមរ3រឆ្ែ ំអាចានសិទធិទទួលបានរក្បសិនសបើពួរសគ៖ 

• ានភាពយឺតយ៉ា វោងការលូតលាស់យ៉ា ងសហាចណាស់រ25%រសៅរន ុងមុែងារអភិវឌ្ឍន៍មួយរឬសក្ចើន
ដូ្ចោងសក្កាម៖ 

o ការយល់ដ្ឹងរ(ការគិតរនិងការសរៀនសូក្ត) 
o ការក្បាក្ស័យទរ់ទងសដ្ឋយបសញ្ចញមតិរ(ការនិយយរនិងការបសញ្ចញមតិសដ្ឋយែល នួឯង) 
o ការក្បាក្ស័យទរ់ទងសដ្ឋយការទទួលយររ(ការយល់ដ្ឹងភាស្វ) 
o សងាមរនិងអារមមណ្៍រ(អារមមណ្៍រការបសញ្ចញមតិរការក្បាក្ស័យទរ់ទង) 
o ការសក្មបែល នួរ(ជំនាញរស់សៅក្បចំានលារដូ្ចជាការញុំរការសសែ ៀរ រ់រការផ្លទែំល នួឯង) 
o ការអភិវឌ្ឍរាងកាយរនិងចលនាស្វច់ដ្ុំតូចររមួទងំការសមើលស ើញរនិងការស្វត ប់រ(ការសដ្ើររ

ការសធវ ើចលនារការសមើលស ើញរនិងការស្វត ប់) 

• ានលរខែណ្ឌហានិភ័យផ្ដ្លបានបញ្ញា រ់ចាស់លាស់ពីមូលសហ្តុផ្ដ្លសគស្វា ល់រផ្ដ្លានលទធភាពែពស់ 
រន ុងការយឺតយ៉ា វោងការលូតលាស់រឬរ 

• ទំនងជានឹងានភាពយឺតយ៉ា វោងការលូតលាស់រ
សដ្ឋយស្វរចំនួនហានិភ័យផ្ដ្លបានបញ្ញា រ់ពីអែរជំនាញ 

 
[សូមសមើលសទា នុក្រមសក្ាប់ព័ត៌ានបផ្នថម] 
 
 
 
 
 
  
   
  
  
  
 
 
 
 

• លរខែណ្ឌ ផ្ដ្លានហានិភ័យរឬហានិភ័យែពស់រអាចរមួបញ្ច លូរុារផ្ដ្ល៖រ
ទររសរើតមរមុនកាលរំណ្ត់ោែ ំងរ(អាយុគភ៌តិចជាងរ32រសបាត ហ៍្)រនិងានទមាន់ទបបំផ្ុត 

• ានបញ្ញា សុែភាពធាន់ធាររឬបានសក្ារសៅមនា ីរសពទយរយៈសពលយូរ 

• ានការប៉ាោះ ល់នឹងសក្គឿងសញៀនរឬសក្គឿងក្សវងឹមុនសពលសរើត 

• ានការរងរបួសសពលសំរាលរូនគួរឱយរត់សាា ល់រ 

• ធាែ ប់ទទួលរងនូវការមិនយរចិតតទុរដ្ឋរ់រឬការរំសលាភបំ ន 

លរខែណ្ឌហានិភ័យផ្ដ្លបានបញ្ញា រ់ចាស់លាស់រអាចរមួបញ្ច លូរុាររផ្ដ្ល៖រ 

• ានស្វថ នភាពផ្ហ្សនផ្ដ្លទរ់ទងនឹនឹងភាពយឺតយ៉ា វរន ុងការលូតលាស់រ(ឧទហ្រណ្៍ជំងឺសដ្ឋនសីុនក្ដ្មូ,រ
សរាគសញ្ញា រFragileរXរជាសដ្ើម) 

• ានសរាគសញ្ញា ជាតិអាល់រុលរន ុងទររ 

• ានការចុោះសែាយការស្វត ប់រការសមើលស ើញរឬការសក្បើក្បាស់អវយវៈរ  
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លរខណ្ៈសមបតត ិក្គប់ក្គន់ទទួលបានសិទធមិនអាក្ស័យសលើ 

• ក្បារ់ចំណូ្លក្គួស្វរ 

• ស្វថ នភាពអសនាត ក្បសវសន៍ 

តតើកមម វធិីចរ់ត ត្ើមពីវយ័តកមង គឺជាអ្វ ី? 

រមម វធីិចាប់សផ្តើមពីវយ័សរមង គឺជាសសវាអនតរាគមន៍ដ្ំបូងសៅរន ុងរដ្ឋកាលីហ្វ ័រញ៉ា  

សក្ាប់ក្រមុក្គួស្វរផ្ដ្លានទររ និងរុារតូចៗ ផ្ដ្លានភាពយឺតយ៉ា វ ឬពិការភាពផ្ផ្ែរអភិវឌ្ឍន៍។  

 

តតើកមម វធិីចរ់ត ត្ើមពីវយ័តកមងអាែជួយកូនររស់ខ្ញ ុំតាមរតរៀរណាខៃេះ? 

រមម វធីិចាប់សផ្តើមពីវយ័សរមងជួយដ្ល់ឪពុរាត យ និងអែរសមើលផ្លទដូំ្ចជាអែរ។ រមម វធីិសនោះ 

ជួយអែរភាា ប់ទំនារ់ទំនង ជាមួយរូនរបស់អែរ ដូ្សចែោះពួរសគអាចសរៀនសូក្ត និងលូតលាស់។ 

សសវារមមមួយចំនួនទងំសនោះ នឹងក្តវូផ្តល់ជូនសដ្ឋយ ផ្ទា លដ់្ល់រូនរបស់អែរ។ អែររ៏អាចទទួលបានសសវា 

សដ្ើមបីជួយអែរសរៀនពីរសបៀបជួយដ្ល់ការលូតលាស់ និងតក្មូវការ របស់រូនអែរផ្ងផ្ដ្រ។  [សូមសមើលផ្ផ្ែរទី 3៖ 
សតើសសវារមមក្បសភទណាែែោះ ផ្ដ្លែំុ្អាចទទួលបានពីរមមរវធីិអនតរាគមន៍ ដ្ំបូង?]   
 

តតើមជឈមណ្ឌ ែប្រចុំតុំរន់ គឺជាអ្វ ី? 

តតើខ្ញ ុំអាែេេួែបនជុំនួយតសវាកមមររស់កមម វធិីអ្នតរាគមន៍ែុំរូងបនតោយរតរៀរណាខៃេះ? 

មជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់ 

គឺជាភាែ រ់ងាររន ុងមូលដ្ឋឋ នផ្ដ្លសរៀបចំសសវារមមសក្ាប់រុារផ្ដ្លានភាពយឺតយ៉ា វោង ការលូតលាស់ 

និងក្រមុក្គួស្វររបស់ពួរសគ។ មជឈមណ្ឌ លក្បចំាតំបន់ានការយិល័យសៅទូទងំរដ្ឋកាលីហ្វ ័រញ៉ា ។ 

មជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់ នឹង៖ 

• វាយតនមែសក្ាប់ភាពយឺតយ៉ា វ ឬពិការភាពោងការលូតលាស់ 

• រំណ្ត់ឲ្យដ្ឹងថា 

សតើរូនរបស់អែរានលរខណ្ៈសមបតត ិក្គប់ក្គន់ទទួលបានសិទធសក្ាប់សសវារមមរបស់រមម វធីិអនតរាគមន៍ 

ដ្ំបូងឬសទ។   

• ផ្តល់ការក្គប់ក្គងររណ្ី និងការសក្មបសក្មួលសសវារមម 

• ផ្តល់ការផ្តល់លវកិាសក្ាប់ការពាបាល និងសសវារមមនានា 

 
សទោះបីជាមជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់ទងំអស់ ានរមម វធីិក្សសដ្ៀងគែ រ៏សដ្ឋយ 

រ៏មជឈមណ្ឌ លក្បចំាតំបន់នីមួយៗអាច ដ្ំសណ្ើរការែុសគែ  

សដ្ើមបីបំសពញតក្មូវការរបស់សហ្គមន៍មូលដ្ឋឋ នរបស់ពួរសគ។ ការផ្សវ ងយល់ពីរសបៀបផ្ដ្ល 

មជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់របស់អែរដ្ំសណ្ើរការ គឺានក្បសយជន៍ោែ ំងណាស់។  

អែរអាចផ្សវ ងររមជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់រន ុងមូលដ្ឋឋ ន 

របស់អែរសដ្ឋយបញ្ច លូសលែរូដ្នក្បសណ្ីយ៍របស់អែរសៅរន ុង ឧបររណ៍្ផ្សវ ងររមជឈមណ្ឌ លក្បចាតំំបន់ (Regional 

Center Look Up Tool)។  

https://www.dds.ca.gov/rc/lookup-rcs-by-county/
https://www.dds.ca.gov/rc/lookup-rcs-by-county/
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“មជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់សៅទីសនោះ 
សដ្ើមបីសធវ ើឱយជីវតិកាន់ផ្តភានភាព
ងាយក្សួល។ សធវ ើឲ្យដ្ំសណ្ើរការសនោះ 
សក្ាបស់ាជរិក្គួស្វរកាន់ផ្តងា

យ ក្សួល 
និងស្វមញ្ារន ុងការផ្សវ ងររ។ 

សយើងសៅទីសនោះសដ្ើមបីជួយដ្លអ់ែរ»
។  

ក្រមុអែរជំនាញ/បុគាលរិមជឈមណ្ឌ
លក្បចាតំំបន ់
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រន ុងររណ្ីែែ ោះ សសវារបស់រមម វធីិអនតរាគមន៍ដ្ំបូងអាចផ្តល់សដ្ឋយមណ្ឌ លសិរាធិការរន ុងមូលដ្ឋឋ ន ឬការយិល័យ 
អប់រំសោនធីរបស់អែរ។ ក្គួស្វរផ្ដ្លានរុារចុោះសែាយផ្ផ្ែរស្វត ប់ ចរខ ុ វស័ិយ ឬពិការភាពផ្ផ្ែររាងកាយ 
អាចទទួល បានសសវារមម វធីិអនតរាគមន៍ដ្ំបូងតមរយៈមណ្ឌ លសិរាធិការរន ុងមូលដ្ឋឋ ន 
ឬការយិល័យអប់រំសោនធីរបស់ពួរសគ។ សៅរន ុងមូលដ្ឋឋ នមួយចំនួនននរដ្ឋកាលីហ្វ ័រញ៉ា  
ក្រមុក្គួស្វរអាចទទួលបានសសវារមមពីទងំមនា ីរអប់រំមូលដ្ឋឋ ន និង មជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់។ 
 
កមម វធិីអ្នតរាគមន៍ែុំរូងតាមរយៈមជឈមណ្ឌ ែប្រចុំតុំរន់៖ 

• រុារផ្ដ្លានភាពយឺតយ៉ា វរឬពិការភាពផ្ផ្ែរអភិវឌ្ឍន៍ 
 
កមម វធិីអ្នតរាគមន៍ែុំរូងអាែ ត្ែ់ជូនតោយមណ្ឌ ែសិកាធិការកន ញងមូែោា ន ឬការោិែ័យអ្រ់រំតខានធី៖ 

• រុារផ្ដ្លមិនានភាពយឺតយ៉ា វរឬពិការភាពផ្ផ្ែរអភិវឌ្ឍន៍រប៉ាុផ្នត ៖ 
o លែង់រឬានការចុោះសែាយការស្វត ប់ 
o ពិការផ្ភែររឬានការចុោះសែាយផ្ផ្ែរសមើលស ើញ 
o ានពិការភាពផ្ផ្ែររាងកាយ 

 

តតើប្កសួង ត្ែ់តសវាកមមសប្មារ់ជនពិការខាងការែូតលាស់ (Department of Developmental Services) 

គឺជាអ្វ ី? 

ក្រសួងផ្តល់សសវាសក្ាប់ជនពិការផ្ផ្ែរអភិវឌ្ឍន៍រដ្ឋកាលីហ្វ ័រនីញ៉ា រ(CaliforniaរDepartmentរofរDevelopmentalរ
Services,រDDS)រ
គឺជាក្រសួងរបស់រដ្ឋផ្ដ្លដ្ឹរនំាការផ្តល់សសវារមមសក្ាប់អែររដ្ឋកាលីហ្វ ័រញ៉ា ផ្ដ្លានភាពយឺតយ៉ា វរ
ឬពិការភាពផ្ផ្ែរអភិវឌ្ឍន៍រផ្ដ្លនឹងក្តវូផ្តល់សដ្ឋយមជឈមណ្ឌ លក្បចំាតំបន់។រDDSរគឺជាទីភាែ រ់ងារនាំមុែសគ 
សក្ាប ់រមម វធីិអនតរាគមន៍ដ្ំបូងសៅរដ្ឋកាលីហ្វ ័រញ៉ា ។ 
 

តតើខ្ញ ុំប្តវូែុំណាយសប្មារ់តសវាកមមររស់កមម វធិអី្នតរាគមន៍ែុំរូងចែរឬតេ? 

អែរអាចនឹងក្តវូបានសសែ ើសំុឲ្យសមើលថា 

សតើការធានា រា៉ា ប់រងសុែភាពក្គួស្វររបស់អែរ 

ឬធនធានសផ្សង សទៀត នឹងបង់នលែ 

សសវារមមមួយចំនួនផ្ដ្រឬអត់។  

សសវារមមផ្ដ្លក្តវូការ សហ្ើយមិនទទួលបាន 

ការបង់នលែធានារា៉ា ប់រង អាចនឹងក្តវូទិញ 

ឬផ្តល់សដ្ឋយមជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់។ 

ានធនធានផ្ដ្លអាចសក្បើក្បាស់បាន 

សដ្ើមបីសមើលថា សតើអែរានលរខណ្សមបតត ិ 

ក្គប់ក្គន់សក្ាប់សសវាផ្លទសំុែភាពសដ្ឋយ 

ចំណាយតិច ឬឥតគិតនលែដូ្ចជា រមមរវធីិ Medi-

Cal ឬអត់។ ក្រមុក្គួស្វរែែ ោះ 

ផ្ដ្លមិនទទួលបានរមម វធីិ Medi-Cal 

អាចនឹងក្តវូបង់ក្បារ់តិចតួចសក្ាប់សសវាែែ ោះ។ 
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ខ្ញ ុំគិតថា កូនររស់ខ្ញ ុំមានភាពយឺតោ៉ា វ ឬ 

ពិការភាពច ន្កអ្ភិវឌ្ឍន៍។ តតើខ្ញ ុំប្តវូតធវ ើអ្វខីៃ េះ? 

ទរ់ទងមជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់។ អែរមិន
ចាំបាចរ់ង់ចាំានការបញ្ជ នូបនតពី ក្គសូពទយរុារ 
ឬក្គសូពទយសផ្សងសទៀតរបស់ រុារសនាោះសទ។ 
ការបញ្ជ នូបនតអាចនឹងក្តវូសធវ ើ ស ើងសដ្ឋយ
នរណាាែ រ់ផ្ដ្លស្វា ល់រុារសនាោះ។  
 

តតើខ្ញ ុំអាែពិភាកាអ្ុំពកីងវែ់ររស់ខ្ញ ុំជាមួយ 

ប្គតូពេយ ឬមជឈមណ្ឌ ែប្រចុំតុំរន់ររស់ខ្ញ ុំតោយ

រតរៀរណា? 

ក្បសិនសបើអែរបារមភអំពីការលូតលាស់របស់ទររ 

ឬរូនតូចរបស់អែរ 

ព័ត៌ានសនោះនឹងជួយអែរពិភារាសលើការក្ពួយ 

បារមភរបស់អែរជាមួយក្គសូពទយរបស់អែរ 

ឬជាមួយមជឈមណ្ឌ លក្បចំាតំបន់រន ុងមូលដ្ឋឋ នរបស់អែរ។ មជឈមណ្ឌ លក្បចាំ 

តំបន់នឹងពិភារាអំពីការវាយតនមែផ្ដ្លាន និងសធវ ើការជាមួយអែរ សដ្ើមបីបញ្ចប់ការវាយតនមែសនោះ។ 

ការវាយតនមែផ្ដ្លអាចសក្បើបាន រមួាន៖ 

• ការអភិវឌ្ឍ (រមួានមុែងារស្វច់ដ្ុំ ការក្បាក្ស័យទរ់ទង ដ្ំសណ្ើរការព័ត៌ាន) 

• សងាម 

• ការស្វត ប់ 

• ការសមើលស ើញ  

 

ការវាយតនមែផ្ផ្ែរអភិវឌ្ឍន៍ ពិនិតយសមើលក្គប់ផ្ផ្ែរទងំអស់ននការលូតលាស់របស់រុារ 

ចាប់ពីការទំនារ់ទំនងរហូ្តដ្ល់ ជំនាញសងាម និងការរស់សៅក្បចំានលា។ ទងំសនោះ 

គឺជាឧទហ្រណ្៍ននអារបបរិរយិផ្ដ្លតក្មូវឱយានការតមដ្ឋន ជាមួយនឹងការវាយតនមែផ្ផ្ែរអភិវឌ្ឍន៍៖ 

• មិនសមែ ឹងសមើលមុែរបស់អែរជាក្បចាំ 

• មិនសឆ្ែ ើយតបសៅសពលសគសៅស ម្ ោះ 

• មិនចូលចិតតឲ្យសគបី 

• ពិបារនឹងលួង  

• ក្បផ្ហ្ល 4 ផ្ែ មិនបសញ្ចញសសមែងរអ ូ រទ ំឬញញឹម 

• មិនបងាា ញទឹរមុែដូ្ចជា សបាយចិតត សក្រៀមក្រំ ែឹង និងភាា រ់សផ្អើលសៅអាយុ 9 ផ្ែ 

• សៅអាយុ 1 ឆ្ែ ំ មិនសចោះក្គវនីដ្លា ‘bye-bye’ ឬសក្បើកាយវកិារសផ្សងសទៀត 

• សៅអាយុ 1 ឆ្ែ ំ មិនសចោះក្រវរីាលថា ‘សទ’ 

• សៅអាយុ 1 ឆ្ែ ំ មិនសចោះនិយយ ‘ា៉ា រ ់ា៉ា រ’់ ឬ ‘បា៉ា  បា៉ា ’ 

• សៅអាយុ 1 ឆ្ែ ំ មិនសលងដូ្ចជា យរនដ្ទោះគែ  (pat-a-cake) 

• សៅអាយុ 15 ផ្ែ មិនសចោះបងាា ញវតថ ុផ្ដ្លពួរសគចូលចិតតដ្ល់អែរ 

• បាត់បង់ជំនាញ និងសមតថភាព ដូ្ចជាឈប់និយយ រយ ឬឈប់សមែ ឹងសមើលអែរ  

 

ផ្ផ្ែរទី 2៖ ការដ្ឋរ់ រយសំុចាប់ចូលរមួរមម វធិីអនតរាគមន៍ដ្ំបូង 
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ទងំសនោះ គឺជាឧទហ្រណ្៍ននបញ្ញា ក្បឈមផ្ផ្ែរសុែភាព 

និងអារបបរិរយិផ្ដ្លតក្មូវឱយានការតមដ្ឋនជាមួយនឹង ការវាយតនមែសមតថភាពស្វត ប់ 

• ផ្តងឈឺក្តសចៀរជាញឹរញប់ 

• ានការឆ្ែងសមសរាគក្តសចៀរ ក្ចមុោះ និងបំពង់រ 

• មិនានក្បតិរមមចំស ោះសំស ងោែ ំងៗ 

• មិនសងើយសមើលសៅសពលនរណាាែ រ់រំពុងនិយយ  ឬសៅសពលានសំស ង  

• មិនសឆ្ែ ើយសៅសពលសគសៅពីចាា យ ផ្ដ្លសទោះជាសគសៅពីសរឿងផ្ដ្លគត់ផ្តងចូលចិតត 

ឬចាប់អារមមណ្៍រ៏សដ្ឋយ 

• ផ្បរក្តសចៀរោងដ្ផ្ដ្លសៅររទិសសៅផ្ដ្លានសំស ង 

 

 
 

ទងំសនោះ គឺជាឧទហ្រណ្៍ននបញ្ញា ក្បឈមផ្ផ្ែរសុែភាព 

និងអារបបរិរយិផ្ដ្លតក្មូវឱយានការតមដ្ឋនជាមួយនឹង ការវាយតនមែសមតថភាពសមើលស ើញ 

• ានផ្ភែរក្រហ្ម និងហូ្រទឹរផ្ភែរ  

• ានក្រមរសៅសលើជាប់ក្តបរផ្ភែរ 

• ញីផ្ភែរញឹរញប់ 

•  ពិបាររន ុងការសផ្ទត តសមើល ឬសមែ ឹងសមើលផ្ភែរគែ  

• កាន់សសៀវសៅ ឬវតថ ុសៅសរៀរនឹងមុែោែ ំង 

• អងគ ុយសៅជិតទូរទសសន៍ោែ ំង សៅសពលសមើលរមម វធីិអវ ីមួយ  

• បិទផ្ភែរាខ ង ឬសផ្អៀងរាល សៅសពលសមែ ឹងសមើលអវ ីមួយ  

• ផ្ភែរទងំពីរហារ់ដូ្ចជាមិនានចលនាសៅទិសសៅផ្តមួយក្ពមគែ   

• ផ្ភែរហារ់ដូ្ចជាក្សសលវ ឬងារែុសទិស  
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ទងំសនោះ គឺជាឧទហ្រណ្៍ននបញ្ញា ក្បឈមផ្ផ្ែរសុែភាព 

និងអារបបរិរយិផ្ដ្លតក្មូវឱយានការតមដ្ឋនជាមួយនឹង ការវាយតនមែសលើមុែងារស្វច់ដ្ុំ៖ 

• ាននដ្ និង/ឬសជើងរងឹ 

• សងើបែែង ឬរុញសចញសៅសពលសគបី ឬឱប  

• ដ្ល់អាយុ 4 ផ្ែ មិនអាចសងើយរាលបាន 

• ដ្ល់អាយុ 6 ផ្ែ មិនអាចក្រឡាប់បាន 

• ដ្ល់អាយុ 1 ឆ្ែ ំ មិនអាចអងគ ុយ ឬលូនសដ្ឋយសក្បើនដ្ និងជងាង់បានសទ  

• ដ្ល់អាយុ 1 ឆ្ែ ំ មិនអាចចាប់វតថ ុតូចៗ សដ្ឋយសក្បើក្ាមនដ្ និងសមនដ្បាន 

• ដ្ល់អាយុ 2 ឆ្ែ ំ មិនអាចសដ្ើរបានសដ្ឋយែល នួឯង 

• ដ្ល់អាយុ 2 ឆ្ែ ំ ានការពិបាររន ុងការកាន់សមម នដ្គូររបូធំៗ និងគូសវាស  

• ដ្ល់អាយុស្វមសិបផ្ែ ានការដួ្ល ឬជំពប់ដួ្លសក្ចើន សៅសពលរត់ 

• ដ្ល់អាយុស្វមសិបផ្ែ ានការពិបាររន ុងការសបើរទំព័ររន ុងសសៀវសៅ  

 

 
 

ទងំសនោះ គឺជាឧទហ្រណ្៍ននអារបបរិរយិផ្ដ្លតក្មូវឱយានការតមដ្ឋនជាមួយនឹងការវាយតនមែ 

ការវាយតនមែសលើ ការក្បាក្ស័យទរ់ទង 

• ដ្ល់អាយុ 4 ផ្ែ មិនសចោះក្គលួសលង ឬញញឹម 

• ដ្ល់អាយុ 6 ផ្ែ មិនសចោះនិយយរដ្ឋរ់រដ្ុប សដ្ើមបីទទួលបានការចាប់អារមមណ្៍  

• សៅនលាែួបរំសណ្ើតឆ្ែ ំដ្ំបូង មិនសចោះសឆ្ែ ើយតបនឹង រយដូ្ចជា ‘សៅសគង (night-night)’ 

• សៅនលាែួបរំសណ្ើតឆ្ែ ំដ្ំបូង មិនសៅស ម្ ោះមនុសស (‘ា៉ា រ់’, ‘បា៉ា ’) ឬវតថ ុ (‘ដ្បទឹរសដ្ឋោះសគ’) 

• សៅនលាែួបរំសណ្ើតឆ្ែ ំដ្ំបូង មិនសចោះក្រវរីាលថា ‘សទ’ 

• សៅនលាែួបរំសណ្ើតឆ្ែ ំទី 2 មិនសចោះចងអ ុលសៅកាន់វតថ ុ ឬមិនសៅស ម្ ោះវតថ ុរផ្ដ្លគត់ចង់បាន 

• សៅនលាែួបរំសណ្ើតឆ្ែ ំទី 2 មិនសចោះសក្បើឃ្លែ ផ្ដ្លានពីរ រយ (“ា៉ា រ់សៅ”, “ចង់បានទឹរផ្ផ្ែសឈើ”) 

• ដ្ល់អាយុ 30 ផ្ែ មិនពាយមនិយយតមចងាវ រ់ ឬបទចសក្មៀងផ្ដ្លធាែ ប់ស្វា ល់ 
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• ដ្ល់អាយុស្វមសិបផ្ែ មិនអាចសធវ ើតមការផ្ណ្នាំស្វមញ្ា ៗបាន  

ទងំសនោះ គឺជាឧទហ្រណ្៍ននអារបបរិរយិផ្ដ្លតក្មូវឱយានការតមដ្ឋនជាមួយនឹង 

ការវាយតនមែអំពីសមតថភាព ននការដ្ំសណ្ើរការព័ត៌ាន៖ 

• សៅនលាែួបរំសណ្ើតឆ្ែ ំដ្ំបូង ពិបាររន ុងការររសមើលវតថ ុ បនាា ប់ពីបានស ើញសគលារ់វា 

• សៅនលាែួបរំសណ្ើតឆ្ែ ំទី 2 មិនសចោះចងអ ុលក្បាប់ឱយក្តវូចំរផ្នែង សៅសពលមនុសសធំសួរ ឧទហ្រណ្ ៍

‘សតើក្ចមុោះ របស់រូនសៅក្តង់ណា?’ 

• ដ្ល់អាយុ 30 ផ្ែ មិនអាចសលងផ្លបងសធវ ើផ្បបសដ្ើរជាតួអងា ឬសធវ ើជាអែរធំ  

• ដ្ល់អាយុ 30 ផ្ែហារ់ដូ្ចជាមិនយល់ពី "សក្ចើនសទៀត"  

 

 ផ្សវ ងយល់បផ្នថមអំពី រសបៀបពនយល់ពីមូលសហ្តុចំស ោះការក្ពួយបារមភរបស់អែរ។  

 

តតើែកខណ្ៈសមបតត ិប្គរ់ប្ាន់េេួែបនសិេធសប្មារ់កមម វធិអី្នតរាគមន៍ែុំរូង ប្តវូបនកុំណ្ត់ោ៉ា ងែូែតមតែ?  

អែរសក្មបសក្មួលផ្ផ្ែរសសវារមមរឬអែរឯរសទសផ្ផ្ែរទទួលយរ រយរនឹងស្វរសួរសំណួ្រមួយចំនួនដ្ល់អែររ
សហ្ើយ សួរថាសតើានអែរសផ្សងសទៀត ផ្ដ្លដ្ឹងអំពីការអភិវឌ្ឍរបស់រូនអែរផ្ដ្រឬសទ។ សនោះអាចរាប់បញ្ច លូ 
ទងំសាជិរក្គួស្វរ ក្គូសពទយរបស់រូនអែរ ក្គបូសក្ងៀន និងបុគាលិរសងាមរិចច។ 
អែរសក្មបសក្មួលផ្ផ្ែរសសវារមម ឬអែរឯរសទសផ្ផ្ែរ ទទួលយរ រយ 
រ៏នឹងក្បមូលលទធផ្លននការបា៉ា ន់ក្បាណ្ផ្ងផ្ដ្រ។ ក្រមុការងាររបស់រមម វធីិអនតរាគមន៍ដ្ំបូង 
នឹងជួបជាមួយអែរ សដ្ើមបីពិនិតយសមើលការបា៉ា ន់ក្បាណ្ និងលរខណ្ៈវនិិចឆ ័យសលើលរខណ្ៈសមបតត ិក្គប់ក្គន់ 
ទទួលបានសិទធរសដ្ើមបីទទួលបានសិទធ។  
 

ការចរ់ត ដ្ើម៖ វាពិតជាងាយប្សួែណាស!់ 

វាចាប់សផ្ដើមសដ្ឋយការសៅទូរសពា ឬការបញ្ជ នូបនតជាលាយលរខណ្៍អរសរសៅកាន់មជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់។ នរណា 
ាែ រ់រ៏អាចសធវ ើការបញ្ជ នូបនតសៅកាន់មជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់បានផ្ដ្រ។ 
សនោះរាប់បញ្ច លូទងំក្គសូពទយរបស់រូនអែរ ផ្ដ្លជាការផ្លទរំុារ ឬអែរផ្ទា ល់។ 
សូមទូរសពាសៅមជឈមណ្ឌ លក្បចំាតំបន់រន ុងតំបន់របស់អែរ សដ្ើមបីចាប់សផ្ដើម ដ្ំសណ្ើរការ។  
 

https://www.dds.ca.gov/wp-content/uploads/2020/09/RF-concern-2015-final-2b.pdf
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អែរអាចផ្សវ ងររមជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់រន ុងមូលដ្ឋឋ នរបស់អែរសដ្ឋយ  

• ការផ្សវងររព័ត៌ានទំនារ់ទំនងសក្ាប់មជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់សៅសលើសគហ្ទំព័រ DDS 

• សូមទូរសពាសៅផ្ែសទូរសពាជំនួយបនាា ន់ DDS សក្ាប់រមម វធីិអនតរាគមន៍ដ្ំបូង តមរយៈសលែ 

800-515-BABY (800-515-2229) 

• អុីផ្មល៖ earlystart@dds.ca.gov 

 

ប្រសិនតរើខ្ញ ុំេូរសពទ តៅមជឈមណ្ឌ ែប្រចុំតុំរន់ តតើខ្ញ ុំប្តវូតធវ ើអ្វ ីខៃេះ? 

ាន 5 ជំហាន បនាា ប់ពីការទរ់ទងដ្ំបូងជាមួយមជឈមណ្ឌ លក្បចំាតំបន់។ ជំហាន 1 ដ្ល់ 3 សគសៅថា 

“ការទទួលយរ រយ”។ 
 

ជុំហានេ ី1៖ ការរញ្ជ នូរនត  ឬការេុំនក់េុំនងជាមួយមជឈមណ្ឌ ែប្រចុំតុំរន់  

សាជិរក្រមុការងារមជឈមណ្ឌ លក្បចំាតំបន់ ផ្ដ្លនឹងជួយរន ុងការសរៀបចំកាលវភិាគសក្ាប់ការវាយតនមែ 

និងផ្ណ្នា ំអែរតមរយៈដ្ំសណ្ើរការរំណ្ត់លរខណ្ៈសមបតត ិក្គប់ក្គន់ទទួលបានសិទធ នឹងក្តវូចាត់តំងជូនអែរ។ 

បុគាលសនោះ អាចជា អែរឯរសទសទទួលយរ រយ ឬអែរក្គប់ក្គងររណ្ី ផ្ដ្លសគស្វា ល់ផ្ងផ្ដ្រថា 

ជាអែរសក្មបសក្មួលផ្ផ្ែរសសវារមម (Service Coordinator)។ ក្បសិនសបើសគបានររស ើញថា 

ានលរខណ្សមបតត ិក្គប់ក្គន់ សដ្ើមបីទទួលបានសិទធិ សក្ាប់សសវារមម 

សនាោះអែរសក្មបសក្មួលផ្ផ្ែរសសវារមមរបស់អែរនឹងសក្មបសក្មួល និងតស ូ មតិសក្ាប់សសវារមម 

និងជំនួយគំក្ទ ផ្ដ្លជួយអែរសហ្ើយក្គួស្វរអែរទទួលបានសសវារមមរបស់រមម វធីិអនតរាគមន៍ដ្ំបូង (Early Start 

services)។ 

 
ជុំហានេី 2៖ ការយែ់ប្ពម  
អែររ(ឬបុគាលផ្ដ្លអាចសធវ ើសសចរត ីសសក្មចផ្ផ្ែរអប់រំសក្ាប់រុារសដ្ឋយក្សបចាប់រ
ក្បសិនសបើមិនានឪពុរាត យ)រក្តវូផ្តចុោះហ្តថសលោសលើទក្មង់ផ្បបបទការយល់ក្ពមរផ្ដ្លបញ្ញា រ់ថារ
អែរយល់ក្ពមឱយរូនរបស់អែរទទួលរការបា៉ា ន់ក្បាណ្រនិងការវាយតនមែ។រ 
 
ជុំហាន 3៖ ការវាយតម្មៃែកខណ្ៈសមបតត ិប្គរ់ប្ាន់េេួែបនសិេធ និងការប៉ា ន់ប្រមាណ្ តប្មូវការ 
សៅសពលផ្ដ្លទទួលបានការយល់ក្ពមររូនរបស់អែរនឹងក្តវូសធវ ើការវាយតនមែរសដ្ើមបីរំណ្ត់ថារ
សតើពួរសគានសិទធិទទួល បានសសវារមមរបស់រមម វធីិអនតរាគមន៍ដ្ំបូងផ្ដ្រឬសទរ។រ
អែរផ្ដ្លសធវ ើការវាយតនមែនឹងសរៀបរាប់ពីអវ ីផ្ដ្លនឹងសរើតស ើងសៅ ក្គប់ជំហានទងំអស់ននដ្ំសណ្ើរការសនោះ។រ
រន ុងររណ្ីែែ ោះរការបា៉ា ន់ក្បាណ្បផ្នថមអាចនឹងក្តវូសធវ ើរសដ្ើមបីជួយរំណ្ត់ សសវារមមផ្ដ្លលអ បំផ្ុតរសដ្ើមបីជួយអែររ
និងរូនរបស់អែរ។រ[សូមសមើលរផ្ផ្ែររ1៖រសតើអែរណាផ្ដ្លានលរខណ្សមបតត ិក្គប់ 
ក្គន់ចូលរមួរន ុងរមម វធីិអនតរាគមន៍ដ្ំបូង?] 
 

ជុំហានេី 4៖ ច្នការតសវាកមមប្គួសារជាែកខណ្ៈរុគគែ (IFSP)  
ក្បសិនសបើរូនរបស់អែរានលរខណ្សមបតត ិសដ្ើមបីទទួលបានសិទធិសក្ាប់សសវារមមរបស់រមម វធីិអនតរាគមន៍ដ្ំបូងរ
(EarlyរStartរservices)រសនាោះអែររ
និងអែរសក្មបសក្មួលផ្ផ្ែរសសវារមមរបស់អែរនឹងបសងក ើតផ្ផ្នការសសវារមមក្គួស្វរជា លរខណ្ៈបុគាលរ(IFSP)។រ
ផ្ផ្នការសនោះនឹងានបញ្ច លូចំណុ្ចោែ ំងរនិងតក្មូវការរបស់រូនអែររការក្ពួយបារមភរបស់អែររ
និងសសវារមមរបស់រមម វធីិអនតរាគមន៍ដ្ំបូងរផ្ដ្លរូនរបស់អែរនឹងទទួលបាន។រ[សូមសមើលផ្ផ្ែរទីរ3៖រសតើរIFSPរ
គឺជាអវ ី?] 
  

https://dds.ca.gov/rc/listings/
mailto:earlystart@dds.ca.gov
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ជុំហានេី 5៖ តសវានន  
សៅសពលផ្ដ្លផ្ផ្នការរIFSPរបានបសងក ើតស ើងរចួសហ្ើយរសសវារមមរបស់រមម វធីិអនតរាគមន៍ដ្ំបូងនឹងចាប់សផ្តើម។រ
អែរនឹង សធវ ើការជាមួយអែរសក្មបសក្មួលផ្ផ្ែរសសវារមមរបស់អែររសដ្ើមបីសធវ ើសសចរត ីសសក្មចសលើសសវារមមរ
ផ្ដ្លលអបំផ្ុតសក្ាប់ រូនរបស់អែររផ្ដ្លស័រត ិសមនឹងតក្មូវការក្គួស្វររបស់អែរ។រ
សសវារមមគួរផ្តសរើតស ើងសៅរន ុងរ«បរយិកាសធមមត»។រទងំសនោះរគឺជារផ្នែងផ្ដ្លធាែ ប់ស្វា ល់រ
ដូ្ចជាផ្ាោះរបស់អែររឬរផ្នែងសហ្គមន៍សផ្សងសទៀត។ 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

ជំហានទី 1៖
ការបញ្ជ នូបនត
ឬការទំនាក្់
ទំនងជាមួយ
មជឈមណ្ឌ ល
ស្របចំតំបន់

ជំហានទី 2៖
ការយល់ស្ររម

ជំហានទី 3៖
ការប៉ា ន់
ស្របមាណ្សត ីរី
លក្ខណ្ៈ
សមបតត ិស្ររប់
ស្រាន់ទទួល
បនសិទធ និង
តស្រមូវការ

ជំហានទី 4៖
IFSP

(នបើមានសិទធិ
ទទួលបន)

ជំហានទី 5៖
នសវានានា

45 នលា 

ការទទួលយរ រយរ(Intake)៖ 
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ជុំហានទុំង 5 ប្តវូចតរញ្ច រ់កន ញងរយៈតពែ 45 ម្ងៃម្នការទក់េងតែើកែុំរូងជាមួយមជឈមណ្ឌ ែប្រចុំតុំរន់។  
ក្បសិនសបើមជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់មិនសឆ្ែ ើយតបរន ុងរយៈសពលរំណ្ត់សនោះរ
អែរគួរផ្តបនតសៅទូរសពាសៅកាន់អែរសក្មប សក្មួលសសវារមមរឬអែរឯរសទសទទួល រយរបស់អែររ
សហ្ើយសរសសរកាលបរសិចឆទននការសៅទូរសពារបស់អែរ។រអែររ៏គួរ 
ផ្តសរសសរនូវអវ ីផ្ដ្លអែរសក្មបសក្មួលផ្ផ្ែរសសវារមមរ
ឬអែរឯរសទសទទួលយរ រយបានក្បាប់អែរឱយរត់ក្តទុរនូវ 
ទំនារ់ទំនងរបស់អែរជាមួយមជឈមណ្ឌ លក្បចំាតំបន់។រ
ក្បសិនសបើមជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់ពនារសពលដ្ំសណ្ើរការសនោះរ
អែរអាចដ្ឋរ់ រយបណ្ត ឹងជាមួយនាយរមជឈមណ្ឌ លក្បចំាតំបន់រនិង/ឬជាមួយរDDS។រ[សូមសមើលផ្ផ្ែរទីរ5៖រ
ផ្សវ ងយល ់ពីសិទធិរបស់អែរ] 

សាែ់តរឿងររស់ Max គឺជាវតីែអូ្ខៃ ីមួយ 

ចែែតរៀររារ់អ្ុំពីែុំតណ្ើរការម្នការេេួែយកពាកយ៖https://youtu.be/VMCj9SCtEU0 

 
 

 

 

តតើខ្ញ ុំគួរចែករំចែកព័តម៌ានចែែមានប្រតោជន៍ជាមួយមជឈមណ្ឌ ែប្រចុំតុំរន់ចែរឬតេ?  

មជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់សក្បើក្បាស់ព័ត៌ានអំពីរូនរបស់អែរ និងក្គួស្វររបស់អែរ សដ្ើមបីសមើលថា 

សតើរូនរបស់អែរានសិទធិទទួលបានសសវារមមរបស់រមម វធីិអនតរាគមន៍ដ្ំបូងផ្ដ្រឬសទ។ វារ៏សក្បើក្បាស់ព័ត៌ាន 

សដ្ើមបីសមើលថា សតើសសវារមម អវ ីែែ ោះផ្ដ្លអែរ និងរូនរបស់អែរក្តវូការ។ ព័ត៌ានទងំអស់អំពីរូនរបស់អែរ 

គឺានក្បសយជន៍។ អែរអាចផ្តល់ព័ត៌ានដ្៏ ានតនមែ 

សដ្ើមបីជួយមជឈមណ្ឌ លក្បចំាតំបន់ឱយយល់អំពីចំណុ្ចោែ ំង និងតក្មូវការរបស់រូនអែរ 

រ៏ដូ្ចជារត ីរងវល់របស់អែរ រន ុងនាមជាឪពុរាដ យ។ អែររ៏អាចផ្តល់ព័ត៌ានពីក្បភពសផ្សងសទៀតផ្ងផ្ដ្រ។ 

 

“សៅសពលផ្ដ្លក្គួស្វរនានាឆ្ែងកាត់ដ្ំសណ្ើរការចូលរមួការទទួលយរ រយ 
ពួរសគសថ តិរន ុងដំ្ណារ់កាលននសាព ធផ្ល វូចិតត នងិការផ្ទែ ស់បត រូជីវតិោែ ំង។ 
ឪពុរាដ យានអារមមណ្ធ៍ុញលប់សៅសពលចាប់សផ្តើម សដ្ឋយស្វរពួរសគរំពុង
សដ្ឋោះក្ស្វយជាមួយព័ត៌ានលមីៗទងំអស់សនោះ។ ក្គួស្វរែែ ោះក្បផ្ហ្លជាាន

ឧបសគាោងភាស្វ សហ្ើយក្តវូការជំនួយជាភាស្វរបស់ពួរសគ។”  
– អែរតស ូ មតិសក្ាប់ក្គួស្វរ 

https://youtu.be/VMCj9SCtEU0
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ជាឧទហ្រណ្៍៖ 

• ព័ត៌ានអំពីការាននផ្ាស ោះ និងការសក្ាលរូន 

• ឯរស្វររំណ្ត់ក្តពីមនា ីរសពទយ និង/ឬសវជាស្វស្តសត  

• របាយការណ្៍វាយតនមែណាមួយ (ឧទហ្រណ្៍លទធផ្លននការពិនិតយ 

ការវាយតនមែផ្ដ្លសធវ ើស ើងសដ្ឋយអែរជំនាញផ្ផ្ែរអែរចិតតស្វស្តសត  

ឬអែរឯរសទសពាបាលសដ្ឋយចលនា) 

• របាយការណ្៍ ឬរត ីរងវល់ពីរមម វធីិ Early Head Start អែរចុោះ

សួរសុែទុរដ្ល់ផ្ាោះ (Home Visitors) រមម វធីិអាហារបូតថមភបផ្នថម

ពិសសសសក្ាប់ស្តសត ី ទររ និងរុារ (WIC) ឬមណ្ឌ ល

ផ្លទរំុារក្បចំានលា 

 

ព័ត៌ានទងំអស់ផ្ដ្លអែរផ្តល់មរ គឺររាការសាា ត់។ ព័ត៌ាន

ទងំសនាោះ 

នឹងមិនផ្ចររំផ្លរជាមួយនរណាាែ រ់សដ្ឋយគម នការអនុញ្ញា ត

ពីអែរស ើយ។ 

 

រន ុងអំ ុងសពលវាយតនមែ 

អែរជំនាញោងការអភិវឌ្ឍន៍រុារនឹងសរៀបរាប់អំពីដ្ំសណ្ើរការវាយតនមែដ្ល់អែរ។ 

អែរជំនាញអាចជាអែរជំនាញផ្ផ្ែរអែរចិតតស្វស្តសតរុារ អែរជំនាញផ្ផ្ែរពាបាលការនិយយ និងភាស្វ 

អែរឯរសទសពាបាលស្វត រសមតថភាពរន ុងការសធវ ើសរមមភាពក្បចំានលា 

ឬអែរជំនាញផ្ផ្ែរអភិវឌ្ឍន៍រុារសផ្សងសទៀត។  

 

រន ុងអំ ុងសពលននការវាយតនមែ បុគាលសនោះ អាច៖  

• សលងជាមួយរូនរបស់អែរផ្ដ្លជាផ្ផ្ែរមួយននការវាយតនមែ សដ្ើមបីរំណ្ត់ពីសមតថភាពរបស់ពួរសគ  

• សសងកតសមើលអែរសពលរំពុងសលង និងានការក្បាក្ស័យទំនារ់ទំនងជាមួយរូនរបស់អែរ 

• សួរសំណួ្រអំពីរូនរបស់អែរ ក្គួស្វររបស់អែរ និងព័ត៌ានអំពីការាននផ្ាស ោះ និងការសក្ាលរូន 

 

លទធផ្លននការវាយតនមែ នឹងក្តវូយរមរសក្បៀបសធៀបជាមួយរុារដ្នទសទៀត ផ្ដ្លានអាយុដូ្ចគែ  

ផ្ដ្លមិនានភាពយឺតយ៉ា វ ឬពិការភាពផ្ផ្ែរអភិវឌ្ឍន៍។  

 

តតើមានអ្នកត្េងតេៀតចែែអាែជួយខ្ញ ុំបនចែរឬតេ? 

អែរអាចទទួលបានជំនួយពី៖  

មជឈមណ្ឌ ែធនធានប្គួសារ៖ អែរសក្មបសក្មួលផ្ផ្ែរសសវារមម 
ឬអែរជំនាញោងទទួលយរ រយនឹងសុំការយល់ក្ពម ពីអែរ 
សដ្ើមបីផ្ចររំផ្លរព័ត៌ានទំនារ់ទំនងរបស់អែរជាមួយមជឈមណ្ឌ លសៅរន ុងតំបន់របស់អែរ។ 
មជឈមណ្ឌ លទងំសនោះ អាចានបុគាលិរជាឪពុរាត យរបស់រុារផ្ដ្លានពិការភាព។ 
ពួរសគអាចផ្តល់ធនធាន និងជំនួយដ្ល់អែរ។ ពួរសគអាចភាា ប់អែរសៅក្រមុក្គួស្វរសផ្សងសទៀត 
ផ្ដ្លរំពុងឆ្ែងកាត់ដ្ំសណ្ើរក្សសដ្ៀងគែ នឹងក្រមុក្គួស្វររបស់អែរ។ ពួរសគដ្ឹងសក្ចើនអំពី៖ 
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• អវ ីែែ ោះផ្ដ្លសធវ ើឱយអែរានការក្ពួយបារមភអំពីរូនរបស់អែរ 

• ចាប់សផ្តើមដ្ំបូង 

• ធនធានរន ុងមូលដ្ឋឋ នសផ្សងសទៀតផ្ដ្លអាចផ្តល់ជំនួយដ្ល់អែរ 
និងរូនរបស់អែរ  

• ភាពយឺតយ៉ា វ និងពិការភាពផ្ផ្ែរអភិវឌ្ឍន៍សផ្សងៗគែ   

 

សៅទូទងំរដ្ឋកាលីហ្វ ័រញ៉ា  ានមជឈមណ្ឌ លធនធានក្គួស្វរ។ អែរអាចផ្សវ ងររព័ត៌ានបផ្នថមសៅសលើសគហ្ទំព័រ 
DDS។ 

 

តែខេូរសពទសប្មារ់ទរក (Baby Line)៖ សលែទូរសពាសក្ាប់ទររ (Baby Line)៖ សនោះគឺជាផ្ែសទូរស័ពាទន់ 
សហ្តុការណ្ ៍ផ្ដ្លអាចផ្តល់ព័ត៌ានអំពីរមម វធីិអនតរាគមន៍ដ្ំបូងដ្ល់អែរ។  

• 800-515-BABY (800-515-2229) 

 

211៖ ានសោនធីជាសក្ចើនសៅរដ្ឋកាលីហ្វ ័រញ៉ា ានផ្ែសទូរសពាទន់សហ្តុការណ្៍ 
211។  

• សលែ 211 អាចផ្តល់ធនធានសក្ាប់តក្មូវការជាសក្ចើនក្បសភទ 
រមួទងំការបញ្ជ នូបនតសក្ាប់ទររ និងរុារតូចៗ។ 
អែរអាចទរ់ទងពួរសគ សដ្ឋយចុចសលែ "211" ឬចូលសៅកាន់ 
សគហ្ទំព័ររបស់ពួរសគ។ 

 

កមម វធិីជួយឱ្យខ្ញ ុំែូតលាស់ (HMG) 

• សោនធីរបស់អែរ ក្បផ្ហ្លជាានរមម វធីិជួយឱយែំុ្លូតលាស់។ រមម វធីិ 
HMG ផ្តល់ព័ត៌ាន និងធនធានដ្ល់ឪពុរាត យ 
ផ្ដ្លានរូនចាប់ពីអាយុចាប់រំសណ្ើតដ្ល ់5 ឆ្ែ ំ។ 
អែរអាចពិនិតយសមើលថា សតើានរមម វធីិ HMG រន ុងមូលដ្ឋឋ ន
ណាមួយផ្ដ្រឬសទ សដ្ឋយចូលសៅកាន់ សគហ្ទំព័ររបស់ពួរសគ។  

 

មណ្ឌ ែសិកាធិការកន ញងមូែោា ន ឬការោិែ័យអ្រ់រំតខានធីររស់អ្នក 

• រុារែែ ោះទទួលបានសសវារមមរបស់រមម វធីិអនតរាគមន៍ដ្ំបូង តមរយៈមណ្ឌ លសិរាធិការ 
ឬការយិល័យអប់រំក្បចំាែណ្ឌ របស់ពួរសគ ជំនួសឱយមជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់។ 
ស្វលាសរៀនអាចផ្តល់សសវារមមរបស់រមម វធីិអនតរាគមន៍ដ្ំបូងដ្ល់រុារ ផ្ដ្លានផ្ត៖ 

o ការសមើលស ើញ  

o ការស្វត ប់ 

o ពិការភាពផ្ផ្ែរឆ្អ ឹងធាន់ធារ  

o បញ្ញា ពិការភាពរមួបញ្ច លូគែ ននចំណុ្ចទងំសនោះ 

• ក្បសិនសបើរូនរបស់អែរានលរខែណ្ឌណាមួយ ឬទងំអស់សនោះ 
មជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់រន ុងតំបន់របស់អែរនឹង
ជួយអែរភាា ប់ទំនារ់ទំនងជាមួយមជឈមណ្ឌ លក្បចំាតំបន់របស់អែរសក្ាប់សសវារមមរបស់រមម វធីិអនតរាគ
មន៍ដ្ំបូង។ 

 

http://www.frcnca.org/
https://www.dds.ca.gov/services/early-start/family-resource-center/
https://www.dds.ca.gov/services/early-start/family-resource-center/
https://www.211ca.org/
http://helpmegrowca.org/index.php/counties/
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កូនររស់ខ្ញ ុំមិនមានសិេធ ិេេួែបនតសវាកមមររស់កមម វធិអី្នតរាគមន៍ែុំរូងតេ តៅតពែតនេះ។ 

តតើខ្ញ ុំមានជតប្មើសអ្វ ីខៃេះ? 

ចសវ ងរកកមម វធិីត្េងតេៀត៖រអែរអាចស្វរសួរអែរជំនាញោងទទួលយរ រយរ
ឬអែរសក្មបសក្មួលផ្ផ្ែរសសវារមមរបស់អែរអំពីរមម វធីិសផ្សងៗរផ្ដ្លអាចជួយរូនរបស់អែរបាន។ 

• អែរអាចទរ់ទងមជឈមណ្ឌ លធនធានក្គួស្វររន ុងមូលដ្ឋឋ នរបស់អែរសក្ាប់ព័ត៌ានអំពីរមម វធីិសផ្សងៗរ
[សូមសមើលផ្ផ្ែរទីរ6៖រទំនារ់ទំនងរនិងធនធាន] 
 

ការតោេះប្សាយវវិាេ៖ 
ក្បសិនសបើអែរមិនយល់ក្សបនឹងសសចរត ីសសក្មចទរ់ទងនឹងលរខណ្សមបតត ិសដ្ើមបីទទួលបានសិទធិរបស់រូនអែរសទរ
អែរអាចជំទស់នឹងសសចរត ីសសក្មចសនាោះបាន។រទក្មង់ផ្បបបទសក្ាប់ដ្ឋរ់ រយបណ្ត ឹងសក្ាប់សដ្ឋោះក្ស្វយ
ទំនាសនឹ់ងក្តវូបញ្ច លូជាមួយលិែិតបដ្ិសសធរបស់អែរ។រអែរអាចជំទស់សដ្ឋយសក្ជើសសរសីជសក្មើសណាមួយរ
ដូ្ចោងសក្កាម៖រ 

• សសែ ើសុំការក្បជុំសនាធ នរមម;រឬ 
o រិចចក្បជុំសនាធ នរមមរគឺជាមសធាបាយសក្ៅផ្ល វូការរ

សដ្ើមបីសដ្ឋោះក្ស្វយការមិនយល់ក្សបជាមួយមជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់រ
សដ្ឋយានជំនួយពីភាគីអពាក្រឹត។ 

• សសែ ើសំុសវនាការតមនីតិវធីិចាប់;រឬ 
o សវនាការតមនីតិវធីិចាប់រគឺជារផ្នែងផ្ដ្លសៅក្រមសសក្មចថារ

សតើមជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់បានសធវ ើរំហុ្សរន ុងការសសក្មចចិតតរបស់ពួរសគផ្ដ្រឬសទ។ 

• ដ្ឋរ់ រយបណ្ត ឹងសៅកាន់រដ្ឋ។ 
o  រយបណ្ត ឹងសៅកាន់រដ្ឋរ

គឺជា រយបណ្ត ឹងជាលាយលរខណ្៍អរសរផ្ដ្លបានបញ្ជ នូសៅកាន់ក្រសួងផ្តល់
សសវាសក្ាប់ជនពិការផ្ផ្ែរអភិវឌ្ឍន៍រដ្ឋកាលីហ្វ ័រនីញ៉ា រ(California Department of 
Developmental Services)។ 

 
ោក់ពាកយតសន ើសុុំមតងតេៀត៖រអែរអាចដ្ឋរ់ រយសសែ ើសុំមតងសទៀតរសៅសពលសក្កាយរក្បសិនសបើរូនរបស់អែររ
សៅផ្តក្តវូការ ជំនួយ។ 
 
លរខណ្ៈសមបតត ិក្គប់ក្គន់ទទួលបានសិទធរមិនរអាក្ស័យសលើ 

• ក្បារ់ចំណូ្លក្គួស្វរ 

• ស្វថ នភាពអសនាត ក្បសវសន៍ 
 

ក្បសិនសបើរូនរបស់អែរមិនានលរខណ្សមបតត ិក្គប់ក្គន់សដ្ើមបីទទួលបានសិទធិសក្ាប់រមម វធីិអនតរាគមន៍ដ្ំបូ

ងសទ មជឈមណ្ឌ លក្បចំាតំបន់នឹងផ្តល់ធនធានសក្ាប់រមម វធីិសផ្សងសទៀត ផ្ដ្លានសៅរន ុងមូលដ្ឋឋ ន 

ផ្ដ្លអាចជួយអែរបាន។  

 

ព័ត៌ានលមអ ិតបផ្នថមអាចររបានសៅរន ុងរសសៀវសៅផ្ណ្នាំសិទធិរបស់ឪពុរាត យ៖រ
សសៀវសៅផ្ណ្នំារមម វធីិអនតរាគមន៍ដ្ំបូងសក្ាប់ឪពុរាត យ (An Early Start Guide for Parents) 
(បានផ្រសក្មួលរ2010)។រ 

https://www.dds.ca.gov/wpcontent/uploads/2019/02/EarlyStart_ParentsRights_20190201.pdf
https://www.dds.ca.gov/wpcontent/uploads/2019/02/EarlyStart_ParentsRights_20190201.pdf
https://www.dds.ca.gov/wpcontent/uploads/2019/02/EarlyStart_ParentsRights_20190201.pdf
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កូនររស់ខ្ញ ុំមានែកខណ្ៈសមបតត ិប្គរ់ប្ាន់េេួែបនសិេធ ិសប្មារ់តសវាកមមររសក់មម វធិីអ្នតរាគមន៍ែុំរូង។ 

តតើប្តវូតធវ ើអ្វរីនទ រ់? 

សដ្ើមបីទទួលបានសសវារមមរបស់រមម វធីិអនតរាគមន៍ដ្ំបូង 

អែរនឹងក្តវូសធវ ើការជាមួយអែរសក្មបសក្មួលផ្ផ្ែរសសវារមមរបស់ អែរ។ 

អែរនឹងក្តវូចាត់តំងអែរសក្មបសក្មួលផ្ផ្ែរសសវារមមាែ រ់ សៅសពលផ្ដ្លរូនរបស់អែរបានររស ើញថា ាន 

លរខណ្ៈសមបតត ិក្គប់ក្គន់ទទួលបានសិទធិសក្ាប់សសវារមមរបស់រមម វធីិអនតរាគមន៍ដ្ំបូង។ 

 

តតើអ្នកសប្មរសប្មួែច ន្កតសវាកមមររស់កមម វធិអី្នតរាគមន៍ែុំរូងអាែជួយខ្ញ ុំបនតោយរតរៀរណា? 

អែរ និងអែរសក្មបសក្មួលផ្ផ្ែរសសវារមមរបស់អែរ គឺជាក្រមុការងារ។ 

អែរសក្មបសក្មួលផ្ផ្ែរសសវារមមរបស់អែរ 

គឺជាអែរតភាា ប់របស់អែរសៅកាន់សសវារមមរបស់រមម វធីិអនតរាគមន៍ដ្ំបូង។ អែរសក្មបសក្មួលផ្ផ្ែរសសវារមម

របស់អែរនឹងសក្មបសក្មួល និងតស ូ មតិសក្ាប់សសវារមម 

និងជំនួយគំក្ទសក្ាប់រមម វធីិអនតរាគមន៍ដ្ំបូងសក្ាប់រូន និងក្គួស្វរ របស់អែរ។  

 

អែរសក្មបសក្មួលផ្ផ្ែរសសវារមមរបស់អែរ អាច៖  

• ជួយអែរសរៀបចំែល នួសក្ាប់ការក្បជុំ IFSP របស់អែរ  

• ជួយអែរទទួលបានសសវារមម និងជំនួយគំក្ទ ផ្ដ្លានសៅរន ុង IFSP របស់អែរ  

• ជួយអែររន ុងការទទួលបានសសវារមមតមរយៈការធានារា៉ា ប់រង តមរយៈសោនធ ីឬតមរយៈធនធាន

សផ្សងសទៀតរបស់អែរ 

 

អែរអាចសសែ ើសំុអែរសក្មបសក្មួលផ្ផ្ែរសសវារមមាែ រ់សផ្សងសទៀត ក្បសិនសបើអែរានអារមមណ្៍ថា បុគាលសនោះមិន

ស័រត ិសមសក្ាប់ក្រមុក្គួស្វររបស់អែរ។ 

 

 

ផ្ផ្ែរទី 3៖ ដំ្សណ្ើរការផ្សវ ងយល់ពរីមម វធិីចាប់សផ្តើមពីវយ័សរមង 
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តតើអ្វ ីតៅជាច្នការតសវាកមមប្គួសារជាែកខណ្ៈរុគគែ (Individualized Family Service Plan, IFSP)? 

IFSP គឺជាផ្ផ្នការជាលាយលរខណ្៍អរសរសក្ាប់ផ្តល់សសវារមមដ្ល់រូន និងក្គួស្វររបស់អែរ 

បនាា ប់ពីរូនរបស់អែរបានររស ើញថា ានលរខណ្សមបតត ិក្គប់ក្គន់ក្គប់ក្គន់ 

សដ្ើមបីទទួលបានសិទធិសក្ាប់សសវារមមរបស់រមម វធីិអនតរាគមន៍ដ្ំបូង។ 

 

តតើ IFSP បនរតងកើតត ើងតោយរតរៀរណា? 

IFSP បានបសងក ើតស ើងសដ្ឋយក្រមុការងារសធវ ើផ្ផ្នការរន ុងការក្បជុំ IFSP។ សាជិរក្រមុរមួានអែរ 

សាជិរក្រមុក្គួស្វរសផ្សងសទៀតរបស់អែរ អែរសក្មបសក្មួលសសវារមមរបស់អែរ និងបុគាល ផ្ដ្លបានវាយតនមែ 

ឬរំពុងផ្តល់សសវារមមដ្ល់រូន របស់អែរ ។ អែរ គឺជាសាជិរដ្៏សំោន់បំផ្ុតននក្រមុការងារ IFSP។ 

អែររ៏អាចអសញ្ា ើញអែរសផ្សងសទៀតដូ្ចជា សវជាបណ្ឌ ិត ឬមិតតភរត ិសក្ាប់ជំនួយ។ អែររ៏អាចអសញ្ា ើញអែរតស ូ មតិ 

សដ្ើមបីជួយអែរបសញ្ចញមតិ បំណ្ងក្បាថាែ  និងជួយ អែរតស ូ  សដ្ើមបីការ រសិទធិរបស់អែរផ្ងផ្ដ្រ 

ក្បសិនសបើអែរយល់ថា វាចាំបាច់។ 

 

IFSP រមួបញ្ច លូទងំព័ត៌ានអំពី៖  

• ការលូតលាស់របស់ទររ ឬរូនតូចរបស់អែរ រមួាន 

o ចំណុ្ចោែ ំង (អវ ីផ្ដ្លពួរសគសធវ ើបានលអ ) 

o រត ីរងវល់ (អវ ីផ្ដ្លយឺតយ៉ា វ ឬពិបារសក្ាប់ពួរសគ) 

o ធនធាន (ការធានារា៉ា ប់រងឯរជន ផ្លក្បសយជន៍ស្វធារណ្ៈសផ្សងសទៀត ក្រមុក្គួស្វរបផ្នថម 

ជាសដ្ើម) 

• ជាមួយនឹងការយល់ក្ពមរបស់អែរ ធនធាន រត ីរងវល់ និងសគលសៅរបស់អែរ រ៏អាចបញ្ច លូផ្ងផ្ដ្រ 

• លទធផ្លផ្ដ្លរំពឹងទុរ៖ សគលសៅសក្ាប់រូនរបស់អែរ និងរសបៀបវាស់ផ្វងការររីចសក្មើន 

 

IFSP នឹងានព័ត៌ានអំពីសសវារមម ដូ្ចោងសក្កាម៖ 

• សតើសសវារមមអវ ីែែ ោះនឹងក្តវូផ្តល់ជូន 

• សតើអែរណាែែោះនឹងផ្តល់សសវារមមសនាោះ 

• សតើពួរសគនឹងចាប់សផ្តើម សៅសពលណា 

• សតើពួរសគនឹងក្តវូផ្តល់ជូនសៅឯណា ផ្ដ្លអាចសធវ ើស ើងតមរយៈការទំនារ់ទំនងសអ ិចក្តនិូរពីចាា យ 

ក្បសិនសបើជាចំណ្ង់ចំណូ្លចិតតរបស់ក្គួស្វរអែរ 

• សសវារមមនឹងក្តវូផ្តល់ជូនរយៈសពលប៉ាុនាម ន និងញឹរញប់ប៉ាុណាា  

• អែរណាែែោះនឹងបង់ក្បារ់សក្ាប់សសវារមមសនាោះ 

«ឪពុរាត យចាបំាច់ក្តវូដឹ្ងថា សតើសសវារមមអវ ីែែ ោះ ផ្ដ្លអាចសក្បើបាន។ 

សយើងក្គន់

ផ្តចងប់ានការពនយល់លមអ ិតអំពីសសវារមមរបស់រមម វធិីអនតរាគមន៍ដំ្បូង 

និងលទធភាពទងំអស់។»  

– ឪពុរាត យ  
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• ការផ្ទែ ស់បត រូសចញពីរមម វធីិអនតរាគមន៍ដ្ំបូង៖ 

សតើអែរនឹងក្តវូជួយយ៉ា ងដូ្ចសមតចសៅសពលផ្ដ្លរូនរបស់អែរ ានអាយុ 3 ឆ្ែ ំ  

 

តតើតសវាកមមប្តវូសតប្មែែិតតតោយរតរៀរណា? 

សសវារមមផ្ដ្លអែរសសែ ើសំុក្តវូផ្តក្តវូគែ សៅនឹងតក្មូវការជារ់លារ់របស់រូនអែរ។ ដូ្សចែោះ ែណ្ៈសពល 
ផ្ដ្លអែរអាចសសែ ើសុំសសវារមមជារ់លារ់បាន អែរក្តវូផ្តសរៀបរាប់ពីរត ីរងវល់របស់អែរ និងរសបៀប 
ផ្ដ្លសសវារមមទងំសនាោះនឹងជួយដ្ល់ការលូតលាស់ និងសគលសៅរបស់រូនអែរ។ 
អែរគួរផ្តពិភារាអំពីតក្មូវការរបស់រូនអែរជាសទៀងទត់ជាមួយអែរសក្មបសក្មួលផ្ផ្ែរសសវារមមរបស់អែរ។ 
អែរសក្មបសក្មួលផ្ផ្ែរសសវារមមអាចជួយរំណ្ត់អតតសញ្ញា ណ្ និងទទួលបានសសវារមម 
និងជំនួយគំក្ទផ្ដ្លក្តវូការ។ សសវាទូសៅែែោះ ផ្ដ្លអែរទទួលបានអាចសៅថា សសវាទូសៅ។ ទងំសនោះ 
គឺជាសសវារមមផ្ដ្លនឹងក្តវូបង់សដ្ឋយក្បព័នធ សផ្សងសទៀត (ដូ្ចជាការធានារា៉ា ប់រងរបស់អែរ) សហ្ើយមិនផ្មនសដ្ឋយ
មជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់សនាោះសទ។  

តតើ IFSP អាែផ្លៃ ស់រត រូបនតេ?  

IFSP អាច និងគួរផ្តផ្ទែ ស់បត រូ សៅសពលផ្ដ្លរូនរបស់អែរអភិវឌ្ឍន៍ជំនាញលមីៗ 

ឬក្បសិនសបើក្រមុក្គួស្វររបស់អែរានរត ីរងវល់លមីៗទរ់ទងនឹងការលូតលាស់របស់រូនអែរ។ 

អែរអាចសសែ ើសុំផ្ទែ ស់បត រូ IFSP បនាា ប់ពីអែរបានចុោះហ្តថសលោសលើវាសហ្ើយ។ IFSP អាចផ្ទែ ស់បត រូសៅសពលណារ៏បាន 

សៅសពលានតក្មូវការចំាបាច់។  

 

តពែតវលាកុំណ្ត់សប្មារ់ច្នការ IFSP  

IFSP សលើរដ្ំបូងរបស់អែរ រមួទងំការវាយតនមែជំនាញរបស់រូនអែរ 
និងការរំណ្ត់សសវារមមក្តវូផ្តក្បក្ពឹតតសៅរន ុង រយៈតពែ 45 
ម្ងៃរនទ រ់ពីការទក់េងតែើកែុំរូងររស់អ្នកជាមួយមជឈមណ្ឌ ែប្រចុំតុំរន់។ បនាា ប់ពីសនាោះ អែរនឹង
ានការពិនិតយ IFSP យ៉ា ងសហាចណាស់សរៀងរាល់បីផ្ែ។ ការក្បជុំទងំសនោះ ានស្វរៈសំោន់ ពីសក្ ោះរុារតូចៗ
លូតលាស ់និងផ្ទែ ស់បត រូយ៉ា ងឆ្ប់រហ្័ស។ សនោះានន័យថា តក្មូវការរបស់រូនអែរ និងក្គួស្វរ 
រ៏អាចផ្ទែ ស់បត រូយ៉ា ងឆ្ប់រហ្័សផ្ងផ្ដ្រ។ អែររ៏អាចសសែ ើសុំការក្បជុំ IFSP ក្គប់សពលផ្ដ្លានតក្មូវការលមី 
ឬក្បសិនសបើានអវ ីមួយផ្ទែ ស់បត រូ។  
 

 តតើតសវាកមមប្រតភេណាខៃេះ ចែែខ្ញ ុំអាែេេួែបនពីកមម វធិីអ្នតរាគមន៍ែុំរូង?  

រមម វធីិអនតរាគមន៍ដ្ំបូងអាចផ្តល់សសវារមមយ៉ា ងទូលំទូលាយ។ សសវារមមផ្ដ្លអែរ និងរូនរបស់អែរទទួលបាន 
គឺអាក្ស័យសលើតក្មូវការរបស់រូនអែរ។ រុារអាចទទួលបានសសវារមមសផ្សងៗគែ  
សក្ ោះពួរសគានតក្មូវការែុសៗគែ ។ [សូមសមើលវចនានុក្រមសក្ាប់និយមន័យននសសវារមមទងំសនោះ]] 
 

ោងសក្កាមសនោះ គឺជាសសវារមមទូសៅមួយចំនួន ផ្ដ្លផ្តល់សដ្ឋយអែរជំនាញផ្ដ្លានលរខណ្ៈសមបតត ិក្គប់ក្គន់៖ 

• បសចចរវទិាជំនួយ 

• ផ្ផ្ែរសស្វតវទិា 

• ការបណ្ត ុ ោះបណាត លសក្ាប់ក្គួស្វរ ការក្បឹរា និងការចុោះសួរសុែទុរខតមផ្ាោះ 
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• ការពាបាលការញុំអាហារ 

• សសវារមមសុែភាព 

• សសវារមមអភិវឌ្ឍន៍ទររ៖  

• សសវាសវជាស្វស្តសត  

(សក្ាប់សគលបំណ្ងសធវ ើសរាគវនិិចឆ ័យ/ 

វាយតនមែផ្តប៉ាុសណាា ោះ 

• សសវារមមផ្លទអំែរជំងឺ 

• សសវាអាហារបូតថមភ 

• ការពាបាលសដ្ឋយការសធវ ើអវ ីមួយ 

• ការពាបាលសដ្ឋយចលនា 

• សសវាសុែភាពផ្ល វូចិតត 

• អែរសក្មបសក្មួលសសវារមម 

(អែរក្គប់ក្គងររណ្ី) 

• សសវាភាស្វសញ្ញា  និងភាស្វសញ្ញា អមសូរស័ពា 

• សសវាការងារសងាមរិចច 

• ការផ្ណ្នាំឯរសទសសក្ាប់ជំនួយអភិវឌ្ឍន៍ 

• សសវារមមពាបាលការនិយយ និងភាស្វ 

• មសធាបាយសធវ ើដ្ំសណ្ើរ 

និងនលែចំណាយផ្ដ្ល រ់ព័នធ  

• ទសសនៈវស័ិយរបស់សសវា  

ការែុេះហតថតែខាតែើ IFSP 

• មុនសពលសសវារមមរបស់រូនអែរអាចចាប់សផ្តើមបានរអែរក្តវូផ្តចុោះហ្តថសលោសលើរIFSP 

• សសវារមមរផ្ដ្លអែរយល់ក្ពមជាមួយរអាចចាប់សផ្តើមបានរសៅសពលផ្ដ្លអែរចុោះហ្តថសលោសលើរIFSP 

• មុនសពលអែរចុោះហ្តថសលោរសហ្ើយក្បសិនសបើអែរមិនយល់ក្សបនឹងអវ ីមួយសៅរន ុងរIFSPរានអវ ីរ
ផ្ដ្លអែរអាចសធវ ើបានរសដ្ើមបីសដ្ឋោះក្ស្វយការមិនយល់ក្សបរបស់អែរ 

 

តតើខ្ញ ុំអាែតធវ ើអ្វ ីបន ប្រសិនតរើខ្ញ ុំមិនយែ់ប្ពមនឹង IFSP? 

សនធ នកមម (Mediation) 

• អែរអាចសសែ ើសុំការក្បជុំ សដ្ើមបីពិភារា

អំពីភាពមិនយល់ក្សបរបស់អែរជាមួយ 

«សនាធ នការ»ី ធមមត សដ្ើមបីជួយសដ្ឋោះ 

ក្ស្វយទំនាស់សនោះ 

“សក្តៀមែល នួសក្ាប់ការក្បជុំ IFSP 

របស់អែរ។ សរសសរនូវគំនតិរបស់ 

អែរសក្ាប់សំណួ្រដូ្ចជា៖ សតើរូន 

របស់អែរានតក្មូវការអវែីែ ោះ? 

សតើអែរ ានការក្ពួយបារមភអវ ីែែ ោះ? 

សតើាន 

ចំណុ្ចអវែីែ ោះផ្ដ្លអាចជួយរូន 

និង ក្គួស្វររបសអ់ែរបាន?»  

 – អែរតស ូ មតិសក្ាប់ក្គួស្វរ 
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• ព័ត៌ានអំពីសនាធ នរមមអាចររបានសៅសលើ សគហ្ទំព័រ DDS 
 

នីតិវធិីតាម ល្ វូែារ់ 

• អែរអាចសសែ ើសុំ «សវនាការតមនីតិវធីិផ្ល វូចាប់»។  

• ព័ត៌ានអំពីសវនាការតមសវនាការតមនីតិវធីិតមផ្ល វូចាប់អាចររបានសៅសលើសគហ្ទំព័រ DDS។ 
 

ពាកយរណ្ត ងឹតៅកាន់រែា 

• អែររ៏អាចដ្ឋរ់រ« រយបណ្ត ឹងសៅកាន់រដ្ឋ»របានផ្ដ្ររក្បសិនសបើអែរគិតថារ
ានការបំ នសលើបទបបញ្ាតត ិរនិងចាប់របស់រដ្ឋរឬសហ្ព័នធ។ 

• ព័ត៌ានអំពីការដ្ឋរ់ រយបណ្ត ឹងសៅកាន់រដ្ឋអាចររបាន សៅសលើ សគហ្ទំព័រ DDS។ 
 

ព័ត៌ានលមអ ិតបផ្នថមអាចររបានសៅរន ុងរសសៀវសៅផ្ណ្នាំសិទធិរបស់ឪពុរាត យ៖រ
សសៀវសៅផ្ណ្នំារមម វធីិអនតរាគមន៍ដ្ំបូងសក្ាប់ឪពុរាត យរ(AnរEarlyរStartរGuideរforរParents)រ
(បានផ្រសក្មួលរ2010)។រ 
 

[សូមសមើលផ្ផ្ែរទីរ5៖រផ្សវ ងយល់ពីសិទធិរបស់អែរ] 
 

  

«ការជួយក្គួស្វរឱយយល់អំពីសសវារមមទងំអស់ ផ្ដ្លអាចររបាន គឺពិតជាានស្វរៈសំោន់

ណាស់។ រវធីិផ្ដ្លសសវារមមទងំសនោះ 
ភាា ប់សៅនឹងតក្មូវការរបស់រូនពួរសគ...ក្បសិនសបើានតក្មូវការ 

សយើងានអវ ីផ្ដ្លអាចជួយគំក្ទពួរសគបាន។»  

– អែរជំនាញ/បុគាលិរមជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់ 

https://www.dds.ca.gov/general/appeals-complaints-comments/early-start-mediation-conference-requests/
https://www.dds.ca.gov/general/appeals-complaints-comments/early-start-due-process-hearing-requests/
https://www.dds.ca.gov/general/appeals-complaints-comments/early-start-complaint-process/
https://www.dds.ca.gov/wpcontent/uploads/2019/02/EarlyStart_ParentsRights_20190201.pdf
https://www.dds.ca.gov/wpcontent/uploads/2019/02/EarlyStart_ParentsRights_20190201.pdf
https://www.dds.ca.gov/wpcontent/uploads/2019/02/EarlyStart_ParentsRights_20190201.pdf
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តតើខ្ញ ុំមានជតប្មើសអ្វ ីខៃេះ តៅតពែកូនខ្ញ ុំមានអាយុ 3 ឆ្ន ុំ? 

រមម វធីិអនតរាគមន៍ដ្ំបូងនឹងបញ្ច ប់ សៅអាយ ុ3 ឆ្ែ ំ។ សនោះ សគសៅថា ការផ្ទែ ស់បត រូដ្ំណារ់កាល។ 

សទោះបីជាដ្ំណារ់កាល ផ្ទែ ស់បត រូសរើតស ើងសៅអាយុ 3 ឆ្ែ ំរ៏សដ្ឋយ អែរ 

និងអែរសក្មបសក្មួលផ្ផ្ែរសសវារមមរបស់អែរនឹងចាប់សផ្តើមសក្តៀមែល នួ សក្ាប់វាយ៉ា ងសហាចណាស់ 6 ផ្ែមុន។ 

 

ោងសក្កាមសនោះ អែរនឹងស ើញដ្ំណារ់កាលសផ្សងៗគែ  

សដ្ើមបីសរៀបចំអែរសក្ាប់ដ្ំសណ្ើរការតមរយៈរមម វធីិអនតរាគមន៍ ដ្ំបូង និងសលើសពីសនោះ។ 

សសវារមមជាសក្ចើនទងំសនោះ តក្មូវឱយានការបា៉ា ន់ក្បាណ្ សដ្ើមបីសមើលថា សតើរូនរបស់អែរាន 

លរខណ្សមបតត ិក្គប់ក្គន់ សដ្ើមបីទទួលបានសិទធិផ្ដ្រឬសទ។ 

 

 

 

 

ែុំណាក់កាែម្នជីវតិ 
ពីតពែតកើតមកែែ់ 

អាយ ុ2 ឆ្ន ុំ 
អាយុពី 3 តៅ 4 ឆ្ន ុំ 

អាយុពី 5 តៅ 21 
ឆ្ន ុំ 

ត្ែ់ជូនតាមរយៈប្រព័នធអ្
រ់រំ 

ការពាបាល 
អនតរាគមន៍ដ្ំបូង 

ការអប់រំពិសសស/ដ្ំណារ់ 
កាលដ្ំបូង 

ការអប់រំពិសសស 
/ទូសៅ (K-12) 

ត្ែ់ជូនតាមរយៈប្រព័នធ  
មជឈមណ្ឌ ែប្រចុំតុំរន់ 

រមម វធីិអនតរាគមន៍ដ្ំបូង* 

លរខណ្ៈសមបតត ិក្គប់ក្គន់ 
ទទួលបានសិទធបសណាត ោះ 

អាសនែសក្ាប់ Lanterman 
ឬ Lanterman* 

Lanterman* 

 

*រូនរបស់អែរអាចានលរខណ្ៈសមបតត ិក្គប់ក្គន់ទទួលបានសសវារមម  Lanterman សៅក្គប់អាយុ 
សហ្ើយសសវារមមនឹង បនតអស់មួយជីវតិ។ 
[សូមសមើលសនាា នុក្រមសក្ាប់និយមន័យ] 

ការតរៀរែុំ ច្នការសប្មារ់ការផ្លៃ ស់រត រូែុំណាក់កាែ៖ 

យ៉ា ងសហាចណាស់ 90 នលា មុនសពលរូនរបស់អែរានអាយុ 3 ឆ្ែ ំ អែរ 

និងអែរសក្មបសក្មួលផ្ផ្ែរសសវារមមរបស់អែរនឹង ជួបជាមួយនរណាាែ រ់ពីស្វលាសរៀនរបស់រូនអែរ 

សដ្ើមបីសរៀបចំផ្ផ្នការផ្ទែ ស់បត រូដ្ំណារ់កាលរមួគែ ។ សនោះសៅថា រិចចក្បជុំសរៀបចំផ្ផ្នការការផ្ទែ ស់បត រូដ្ំណារ់កាល។ 

ផ្ផ្នការសនោះ នឹងរមួបញ្ច លូ៖ 

• ជំហានសនោះ សដ្ើមបីទទួលបានសសវាអប់រំសក្ាប់រុារផ្ដ្លានតក្មូវការពិសសស ក្បសិនសបើចាំបាច់ 

• សតើរូនរបស់អែរនឹងបនតានលរខណ្សមបតត ិក្គប់ក្គន់ សដ្ើមបីទទួលបានសិទធិសក្ាប់សសវារមមមជឈមណ្ឌ ល 

ក្បចំាតំបន់ ឬ/និង 

• ក្បសិនសបើរូនរបស់អែរានលរខណ្សមបតត ិក្គប់ក្គន់រសដ្ើមបីទទួលបានសិទធិសក្ាប់សសវាទូសៅ ដូ្ចជា៖ 

o រមម វធីិសហ្គមន៍រន ុងមូលដ្ឋឋ ន (រមម វធីិ Head Start, State Preschool, First 5, Help Me Grow 

ជាសដ្ើម) 

o ការធានារា៉ា ប់រងសុែភាព 

o ការផ្តល់មូលនិធិឯរជន 

 

ផ្ផ្ែរទី 4៖ ពីការចាប់សផ្តើមដ្ំបូងសៅស្វលាសរៀន 
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រុារមួយចំនួននឹងបនតានលរខណ្ៈសមបតត ិក្គប់ក្គន់ទទួលបានសិទធសក្ាប់សសវារមមពីមជឈមណ្ឌ លក្បចំាតំប

ន់ ប៉ាុផ្នតអែរសផ្សងសទៀតនឹងមិនានសនាោះសទ។  

 

សៅអាយ ុ3 ឆ្ែ ំ រូនរបស់អែរអាចសថ ិតសៅសលើផ្ល វូមួយរន ុងចំសណាមបី៖ 

• រូនរបស់អែរអាចានលរខណ្សមបតត ិក្គប់ក្គន់ 

សដ្ើមបីទទួលបានសិទធិសក្ាប់ទងំសសវារមមននមជឈមណ្ឌ ល ក្បចំាតំបន់ 

និងសសវាអប់រំសក្ាប់រុារផ្ដ្លានតក្មូវការពិសសសពីមណ្ឌ លសិរាធិការ។ ស្វលាសរៀន 

ផ្តល់សសវារមមសក្ាប់ផ្តផ្លក្បសយជន៍អប់រំប៉ាុសណាា ោះ ែណ្ៈផ្ដ្លមជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់ផ្តល់សសវារមម 

សដ្ើមបីជួយគំក្ទដ្ល់ការចូលរមួរបស់បុគាលសៅរន ុងជីវតិក្គួស្វរ និងសហ្គមន៍។ 

រូនរបស់អែរនឹងានផ្ផ្នការ ពីរ៖ រមម វធីិអប់រំផ្ទា ល់ែល នួ (IEP) សក្ាប់ស្វលាសរៀន 

និងផ្ផ្នការរមម វធីិអភិវឌ្ឍន៍ជារ់លារ់តមបុគាល (IPP) សក្ាប់មជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់។  

• រូនរបស់អែរអាចានលរខណ្សមបតត ិក្គប់ក្គន់ 

សដ្ើមបីទទួលបានសិទធិសក្ាប់សសវាអប់រំសក្ាប់រុារផ្ដ្លានតក្មូវការពិសសស ឬសក្ាប់សសវារមមមជឈ 

មណ្ឌ លក្បចាំតំបន់។ បនាា ប់មររូនរបស់អែរនឹងានរមម វធីិអប់រំផ្ទា ល់ែល នួ (IEP) សក្ាប់ផ្តស្វលាសរៀន 

ឬផ្ផ្នការរមម វធីិអភិវឌ្ឍន៍ជារ់លារ់តមបុគាល (IPP) សក្ាប់មជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់។ 

• រុារមួយចំនួនក្បផ្ហ្លជាមិនបំសពញតមលរខណ្សមបតត ិក្គប់ក្គន់សដ្ើមបីទទួលបានសិទធិចាស់លាស់ស

ក្ាប់សសវារមមមជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់សៅអាយុ 3 ឆ្ែ ំសទ 

ប៉ាុផ្នតអាចានលរខណ្សមបតត ិក្គប់ក្គន់ទទួលបានសិទធិ 

សក្ាប់សសវារមមជាមួយមជឈមណ្ឌ លក្បចំាតំបន់សៅសក្កាមលរខណ្ៈសមបតត ិក្គប់ក្គន់ទទួលបានសិទធ 

បសណាត ោះអាសនែ។  

• រូនរបស់អែរអាចនឹងផ្លងានភាពយឺតយ៉ា វ ឬពិការភាពផ្ផ្ែរអភិវឌ្ឍន៍ោែ ំងសទៀតសហ្ើយ ដូ្សចែោះ 

នឹងមិនាន លរខណ្សមបតត ិក្គប់ក្គន់សដ្ើមបីទទួលបានសិទធិសក្ាប់សសវារមមមជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់ 

ឬសសវាអប់រំសក្ាប់ រុារផ្ដ្លានតក្មូវការពិសសសសទៀតសទ។ 

 

សៅសលើផ្ល វូណាមួយរន ុងចំសណាមផ្ល វូទងំសនោះ រូនរបស់អែរអាចទទួលបានសសវាទូសៅ 

និងចូលរមួរន ុងរមម វធីិសហ្គមន៍ រន ុងមូលដ្ឋឋ នរន ុងសពលផ្តមួយ រមួជាមួយមិតតភរត ិរបស់ពួរសគ ផ្ដ្លាន 

និងគម នពិការភាព។ អែរសក្មបសក្មួល ផ្ផ្ែរសសវារមមរបស់អែរនឹងជួយអែរផ្សវ ងររ 

និងទទួលបានរមម វធីិទងំសនោះ សៅសពលអែរបសងក ើតផ្ផ្នការការផ្ទែ ស់បត រូដ្ំណារ់កាលរបស់អែរ។ 

សូមពិនិតយសមើលទំព័រពីរបីបនាា ប់សក្ាប់ព័ត៌ានបផ្នថម។ 
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មានសិេធ ិេេួែបនតសវាកមមមជឈមណ្ឌ ែប្រចុំតុំរន់ចែែកុំពុងែុំតណ្ើរការ 

លរខណ្ៈសមបតត ិក្គប់ក្គន់ទទួលបានសិទធសក្ាប់សសវារមមមជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់ផ្ទែ ស់បត រូសៅអាយុ 3 ឆ្ែ ំ។ ស ម្ ោះ 

រមម វធីិរ៏ផ្ទែ ស់បត រូផ្ងផ្ដ្រ។ រមម វធីិផ្ដ្លផ្តល់សសវារមមសក្ាប់បុគាលផ្ដ្លានពិការភាពោងការលូតលាស់ 

សគសៅថា 'សសវារមមចាប់ Lanterman Act'។ សរាគវនិិចឆ ័យផ្ដ្លានលរខណ្សមបតត ិ 

សដ្ើមបីទទួលបានសិទធិសក្ាប់សសវារមមចាប់ Lanterman Act រមួាន៖  

• ជំងឺអូទីសសឹម 

• ជំងឺពិការែួររាល 

• ជំងឺឆ្ក តួក្ជរូ  

• ពិការភាពោងបញ្ញា   

• លរខែណ្ឌ ក្សសដ្ៀងនឹងពិការភាពផ្ផ្ែរបញ្ញា  ឬក្តវូការការពាបាលក្សសដ្ៀងគែ   

o សៅមា៉ាងសទៀតថា ចំណាត់ថាែ រ់ទី 5  
 

និង ពិការភាពបណាត លឱយានការលំបារយ៉ា ងោែ ំងសៅរន ុងជីវតិក្បចំានលារបស់បុគាលសនាោះ យ៉ា ងសហាចណាស់ 

សៅរន ុងមុែងារចំនួនបី។ [សូមសមើល ផ្ផ្ែរ 1៖ សតើអែរណាផ្ដ្លានលរខណ្សមបតត ិក្គប់ក្គន់ចូលរមួរន ុង 
រមម វធីិអនតរាគមន៍ដ្ំបូង?] 
 

រន ុងររណ្ីែែ ោះ រុារអាចានលរខណ្សមបតត ិក្គប់ក្គន់សដ្ើមបីទទួលបានសិទធិសក្ាប់សសវាចាប់ Lanterman Act 

មុនសពលពួរសគានអាយុ 3 ឆ្ែ ំ។ (ឧទហ្រណ្៍៖ រុារផ្ដ្លានជំងឺសដ្ឋនសីុនក្ដ្មូ សរាគសញ្ញា  Fragile X) 
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ែកខណ្ៈសមបតត ិប្គរ់ប្ាន់េេួែបនសិេធរតណាត េះអាសនន  

រុារមួយចំនួនក្បផ្ហ្លជាមិនបំសពញតមលរខណ្សមបតត ិក្គប់ក្គន់រសដ្ើមបីទទួលបានសិទធិចាស់លាស់សក្ាប់

សសវារមមចាប់ Lanterman Act សៅអាយ ុ3 ឆ្ែ ំសទ ប៉ាុផ្នតអាចានលរខណ្សមបតត ិក្គប់ក្គន់ទទួលបានសិទធិ

សក្ាបល់រខណ្ៈ សមបតត ិក្គប់ក្គន់ទទួលបានសិទធបសណាត ោះអាសនែ។ 

រុារក្បផ្ហ្លជាមិនទន់ានការសធវ ើសរាគវនិិចឆ ័យ ផ្ដ្លានលរខណ្ៈសមបតត ិក្គប់ក្គន់ទទួលបានសិទធ 

ឬពួរសគក្បផ្ហ្លជាមិនានពិការភាពធាន់ធារក្គប់ក្គន់សនាោះសទ។  

 

រុារសៅផ្តអាចទទួលបានសសវារមមចាប់ Lanterman Act ក្បសិនសបើពួរសគបំសពញតមលរខែណ្ឌ សក្ាប់ 

លរខណ្ៈសមបតត ិក្គប់ក្គន់ទទួលបានសិទធបសណាត ោះអាសនែ៖  

• រុារានអាយុ 3 ឬ 4 ឆ្ែ ំ 

• ពិការភាពមិនផ្មនានផ្តផ្ផ្ែររាងកាយសុទធស្វធសនាោះសទ 

• រុារានរក្មិតរំណ្ត់ធាន់ធារសៅរន ុងសរមមភាពជីវតិចំនួនពីរ 

រន ុងចំសណាមសរមមភាពដូ្ចោងសក្កាម៖ 

o ការសសែ ៀរ រ ់និងការផ្តល់អាហារ (ការផ្លទែំល នួឯង)  

o ការស្វត ប់ និងការនិយយ (សមតថភាពយល់ភាស្វ និងសមតថភាពបសញ្ចញមត)ិ  

o ការសរៀន ការគិត និងការសដ្ឋោះក្ស្វយបញ្ញា  (សគលសៅសំោន់ៗផ្ផ្ែរយល់ដ្ឹង)  

▪ គូររងវង់ សៅសពលអែរបងាា ញពីរសបៀបគូរ  

▪ សជៀសវាងការប៉ាោះវតថ ុសៅត  ដូ្ចជាចស្តងាក ន សៅសពលអែរហាម ឬក្ពាន  

o ការសដ្ើរ និងការសធវ ើចលនា (ការចល័ត)  

o ការសក្ជើសសរសី ការក្បាប់អែរអំពីអវ ីផ្ដ្លរូនរបស់អែរចង់បាន (ការក្គប់ក្គងសដ្ឋយែល នួឯង)  

 

រុារផ្ដ្លទទួលបានសសវារមម តមរយៈលរខណ្ៈសមបតត ិក្គប់ក្គន់ទទួលបានសិទធបសណាត ោះអាសនែ  

អាចទទួលបាន សសវារមមរហូ្តដ្ល់អាយុ 5 ឆ្ែ ំ។ សៅសពលសនាោះ 

ពួរសគនឹងក្តវូបំសពញតមលរខណ្ៈសមបតត ិក្គប់ក្គន់ ទទួលបានសិទធ សក្ាប់សសវារមមចាប់ Lanterman Act។ 

ក្បសិនសបើពួរសគមិនបានបំសពញតមលរខែណ្ឌ  សសវារមមចាប់ Lanterman Act នឹងក្តវូបញ្ច ប់។ 

 

ានព័ត៌ានបផ្នថមសទៀតអំពីសសវារមមចាប់ Lanterman Act 

និងលរខណ្ៈសមបតត ិក្គប់ក្គន់ទទួលបានសិទធបសណាត ោះ អាសនែសៅរន ុងសៅរន ុងរញ្ចប់ព័ត៌ាន 

សូមស្វវ គមន៍មរកាន់សសវារមមចាប់ Lanterman Act Services ។ 
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មានសិេធ ិេេួែបនតសវាអ្រ់រំសប្មារ់កុមារចែែមានតប្មូវការពិតសស 

• រុារជាសក្ចើនផ្ដ្លមិនានលរខណ្ៈសមបតត ិក្គប់ក្គន់ទទួលបានសសវារមមចាប់ Lanterman Act គឺាន 

លរខណ្ៈសមបតត ិក្គប់ក្គន់ទទួលបានសសវាអប់រំសក្ាប់រុារផ្ដ្លានតក្មូវការពិសសស។  

• រុារភាគសក្ចើនផ្ដ្លានលរខណ្ៈសមបតត ិក្គប់ក្គន់សក្ាប់សសវារមមចាប់ Lanterman Act រ៏ 

ានលរខណ្ៈ សមបតត ិក្គប់ក្គន់ទទួលបានសសវារមមអប់រំពិសសសផ្ងផ្ដ្រ។  

• ចាប់សផ្តើមពីអាយុ 3 ឆ្ែ ំ 

រុារផ្ដ្លានលរខណ្ៈសមបតត ិក្គប់ក្គន់នឹងទទួលបានសសវារមមភាគសក្ចើនរបស់ពួរសគ 

តមរយៈសសវាអប់រំសក្ាប់រុារផ្ដ្លានតក្មូវការពិសសស។ សនោះ គឺជាការពិត 

សបើសទោះបីជារូនរបស់អែរ មិនបានចូលរមួរន ុងរមម វធិីថាែ រ់មសតតយយសិរារ៏សដ្ឋយ។  

• សសវារមមសក្ាប់រូនរបស់អែរនឹងក្តវូសក្គងទុរសៅរន ុងការក្បជុំរមម វធីិអប់រំផ្ទា ល់ែល នួ (IEP)។  

• វានឹងសរើតស ើងសៅអំ ុងសពលែួបរំសណ្ើតទី 3 របស់រូនអែរ។  

 

មិនមានែកខណ្សមបតតបិ្គរ់ប្ាន់េេួែបនសិេធសប្មារ់មជឈមណ្ឌ ែប្រចុំតុំរន់ 

ឬតសវាអ្រ់រំសប្មារ់កមុារចែែមាន តប្មូវការពិតសស តៅអាយុ 3 ឆ្ន ុំ 

• រុារមួយចំនួនមិនានលរខណ្សមបតត ិក្គប់ក្គន់សដ្ើមបីទទួលបានសិទធិសក្ាប់សសវារមមចាប់ 

Lanterman Act ឬសសវាអប់រំសក្ាប់រុារផ្ដ្លានតក្មូវការពិសសស បនាា ប់ពីពួរសគានអាយុ 3 

ឆ្ែ ំសនាោះសទ ប៉ាុផ្នតអាចាន 

លរខណ្សមបតត ិក្គប់ក្គន់ទទួលបានសិទធិសក្ាប់លរខណ្ៈសមបតត ិក្គប់ក្គន់ទទួលបានសិទធបសណាត ោះអាសនែ។  

• ជាញឹរញប់ រុារទងំសនោះ គឺជារុារផ្ដ្លបានទទួលរមម វធីិអនតរាគមន៍ដ្ំបូង  សដ្ឋយស្វរពួរសគ 

ានហានិភ័យ ននពិការភាពោងការលូតលាស់ ប៉ាុផ្នត ពួរសគបានតមទន់រុារដ្នទសទៀត 

ផ្ដ្លានវយ័ដូ្ចគែ ។  

• រុារមួយចំនួនអាចសៅផ្តក្តវូការជំនួយ 

ប៉ាុផ្នតតក្មូវការរបស់ពួរសគមិនសំោន់ក្គប់ក្គន់សដ្ើមបីានលរខណ្ សមបតត ិក្គប់ក្គន់ 

សដ្ើមបីទទួលបានសិទធិ សក្ាប់ សសវារមមចាប ់Lanterman Act ឬសសវាអប់រំសក្ាប់រុារផ្ដ្ល

ានតក្មូវការពិសសសសនាោះសទ។  

• អែរសក្មបសក្មួលផ្ផ្ែរសសវារមមរបស់អែរអាចជួយអែរផ្សវ ងររធនធានរន ុងសហ្គមន៍ 

សដ្ើមបីជួយដ្ល់តក្មូវការ ភាពយឺតយ៉ា វ ឬពិការភាពផ្ផ្ែរអភិវឌ្ឍន៍របស់រូនអែរ។  
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មជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់ អាចជួយអែរភាា ប់ទំនារ់ទំនងសៅនឹងសសវារមមនានា 

សទោះបីជារូនអែរនឹងមិនានលរខណ្ សមបតត ិក្គប់ក្គន់ទទួលបានសិទធិ សក្ាប់សសវារមមចាប់ Lanterman Act 

រ៏សដ្ឋយ។ 
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រន ុងនាមជា ឪពុរាត យ អែរានសិទធិសៅរន ុងក្បព័នធមជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់ ផ្ដ្លរមួាន៖ 

• ការបា៉ា ន់ក្បាណ្ និងការវាយតនមែ 

• IFSP 

• ការសាា ត់ និងសិទធិទទួលបានឯរស្វររំណ្ត់ក្ត 

• សសចរដ ីជូនដ្ំណ្ឹងជាលាយលរខណ្៍អរសរជាមុន ឬសសចរដ ីជូនដ្ំណ្ឹងសត ីពីចំណាត់ការណ្៍ (Notice of 
Action) 

• ការមិនយល់ក្សបជាមួយមជឈមណ្ឌ លក្បចំាតំបន់  
 

ការប៉ា ន់ប្រមាណ្ និងការវាយតម្មៃ 

អែរានសិទធិរសដ្ើមបី៖ 

• សសែ ើសុំការវាយតនមែសក្ាប់រូនរបស់អែរ 

• ឱយសគពនយល់ពីដ្ំសណ្ើរការការបា៉ា ន់ក្បាណ្ 

និងការវាយតនមែដ្ល់អែរ 

• ការយល់ក្ពមចំស ោះការវាយតនមែ 

• បដ្ិសសធចំស ោះការវាយតនមែ 

• ចូលរមួរន ុងការវាយតនមែរបស់រូនអែរ 

• ចូលរមួជាផ្ផ្ែរមួយននការពិភារាអំពី

លរខណ្ៈសមបតត ិក្គប់ក្គន់ទទួលបានសិទធ 

និង/ឬសសវារមមរបស់រូនអែរ 

 

សលើសពីសនោះសទៀត ការវាយតនមែក្តវូផ្ត៖ 

• សធវ ើស ើងតមភាស្វផ្ដ្លអែរបានសក្ជើសសរសី 

• ានភាពសមក្សបសក្ាប់រូនអែរ 

• សធវ ើស ើងសដ្ឋយអែរជំនាញផ្ដ្លានលរខណ្ៈសមបតត ិក្គប់ក្គន់សដ្ើមបីសធវ ើការបា៉ា ន់ក្បាណ្ 

និងការវាយតនមែសនាោះ 

• សធវ ើស ើងសៅរន ុងបរយិកាសផ្ដ្លរូនអែរធាែ ប់ស្វា ល់ 

• រមួបញ្ច លូការពិនិតយស ើងវញិនូវរំណ្ត់ក្ត និងរបាយការណ្៍ ការវាយតនមែ សផ្សងសទៀត 

• ក្គបដ្ណ្ត ប់សលើផ្ផ្ែរអភិវឌ្ឍន៍ទងំអស់ 

 

ផ្ផ្ែរទី 5៖ ផ្សវ ងយល់ពីសិទធិរបស់អែរ 
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ច្នការតសវាកមមប្គួសារជាែកខណ្ៈរុគគែ (IFSP) 

អែរជា ឪពុរាត យ គឺជាសាជិរដ្៏សសម ើភាព និងានតនមែននក្រមុការងារសធវ ើផ្ផ្នការ IFSP របស់រូនអែរ។ 

ចំណុ្ចសនោះ ានន័យថា អែរានសិទធិរន ុងការ៖ 

• ចូលរមួការក្បជុំ IFSP និងជួយបសងក ើតឯរស្វរ IFSP 

o ការក្បជុំ IFSP មិនអាចក្បក្ពឹតតសៅបានសដ្ឋយគម នអែរស ើយ 

• អសញ្ា ើញអែរសផ្សងសទៀតឱយចូលរមួរិចចក្បជុ ំដូ្ចជាសាជិរក្គួស្វរសផ្សងសទៀត មិតតភរត ិ អែរផ្តល់សសវា 

និងអែរតស ូ មតិ ជាសដ្ើម។  

• ផ្ដល់ការយល់ក្ពម សលើ IFSP 

o សសវារមមមិនអាចចាប់សផ្តើមបានសទ សបើគម នការយល់ក្ពមជាលាយលរខណ្៍អរសរពីអែរ 

o អែររ៏ានសិទធិផ្ទែ ស់បត រូការសសក្មចចិតតរបស់អែរផ្ដ្រ 

• ានសសវារមម ផ្ដ្លបានផ្តល់ជូនសៅរន ុង “បរយិកាសធមមត” – ទីរផ្នែងផ្ដ្លរូនអែរធាែ ប់ស្វា ល់ 

ដូ្ចជា ផ្ាោះរបស់អែរ 

o ក្បសិនសបើសសវារមមមិនអាចផ្តល់ជូនសៅរន ុងបរយិកាសធមមតបានសទ 

សគនឹងក្បាប់អែរពីមូលសហ្តុ 

o អែរអាចទទួលបានសសវារមម តមរយៈការទំនារ់ទំនងសអ ិចក្តនិូរពីចាា យ 

ដូ្ចជាការសៅទូរសពា តមវសីដ្អូសុែភាព (telehealth) (ដូ្ចជា Zoom ឬ Skype) 

• ឯរស្វរ IFSP របស់រូនអែរក្តវូផ្ចររំផ្លរជាមួយទីភាែ រ់ងារសផ្សងសទៀត 

លុោះក្តផ្តានការអនុញ្ញា តពីអែរផ្ត ប៉ាុសណាា ោះ 

• ទទួលបាន "លិែិតជូនដ្ំណ្ឹងសត ីពីចំណាត់ការ (NOA)" 

o សនោះានន័យថា អែរនឹងទទួលបានការជូនដ្ំណ្ឹងជាលាយលរខណ្៍អរសរជាមុន 

ក្បសិនសបើមជឈមណ្ឌ ល ក្បចំាតំបន់ បដ្ិសសធ ឬផ្ទែ ស់បត រូសសវារមម 

• ទទួលបានការបរក្ស្វយពនយល់អំពី IFSP ឬបរផ្ក្បជាភាស្វផ្ដ្លអែរសក្ជើសសរសី 

o អែរអាចសសែ ើសុំឱយសគបរផ្ក្បឯរស្វរសនោះជាភាស្វផ្ដ្លអែរសពញចិតត 

និង/ឬានអែរបរផ្ក្បផ្ទា ល់ាត់ សៅសពលចូលរមួរន ុងការក្បជុំក្តួតពិនិតយស ើងវញិ 

 

«វាពិតជាែអណាស់ចែែបនែងឹថា តយើងមានសិេធ ិេេួែបន 
ព័ត៌មានតនេះ ថា វាមានសប្មារ់ពួកតយើង 

ថាវាអាែរកបនសប្មារ់ ពួកតយើងតាមប្គរ់មតធោបយ 
ឬប្គរ់េប្មង់ ចែែវាគួរចត 

ងាយប្សួែយែ់សប្មារ់ពួកតយើងទុំងអ្ស់ាន ។»  
– ឪពុកមាត យ  
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ការសមាៃ ត់ និងសិេធ ិេេួែបនឯកសារកុំណ្ត់ប្តា 

ឯរស្វររំណ្ត់ក្តមជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់របស់រូនអែរ គឺជាឯរស្វរផ្ដ្លររាការសាា ត់ 
សហ្ើយក្តវូផ្តររាទុរសដ្ឋយ ានសុវតថ ិភាព។ សនោះគឺជាផ្ផ្ែរមួយននចាប់ផ្ដ្លសៅថា 
ចាប់សត ីពីចាប់សត ីពីសិទធិអប់រំ និងឯរជនភាពក្គួស្វរ (Family Education Rights and Privacy Act, FERPA)។ 
ឯរស្វររំណ្ត់ក្តទងំសនោះ មិនអាចផ្ចររំផ្លរជាមួយនរណាាែ រ់សដ្ឋយគម នការអនុញ្ញា តពីអែរស ើយ។ 
អែរានសិទធិសសែ ើសុំឱយានការពនយល់អំពីចាប់សនោះ។  
 
អែរអាចសសែ ើសំុអែរសក្មបសក្មួលសសវារមមរបស់អែរសក្ាប់ចាប់ចមែងសក្ាប់ឯរស្វររំណ្ត់ក្តសនោះ។ គួរផ្ត 
សធវ ើការសសែ ើសុំជាលាយលរខណ្៍អរសរ។ ក្បសិនសបើអែរសសែ ើសុំឯរស្វររំណ្ត់ក្តសនោះ អែរក្តវូផ្តទទួលបានចាប់ចមែង 
កន ញងរយៈតពែ 5 ម្ងៃម្នម្ងៃតធវ ើការ។ 
 
អែររ៏អាចសសែ ើសំុជួបជាមួយអែរសក្មបសក្មួលសសវារមម សដ្ើមបីពិភារាអំពីឯរស្វររំណ្ត់ក្តសនោះ។ 
ការក្បជុំសនាោះ ក្តវូផ្តក្បក្ពឹតតសៅរន ុងរយៈសពល 5 ម្ងៃម្នម្ងៃតធវ ើការ។ ក្បសិនសបើអែរានអារមមណ្៍ថា 
ានព័ត៌ានមិនក្តឹមក្តវូសៅរន ុង ឯរស្វររំណ្ត់ក្តសនោះ អែរានសិទធិសសែ ើសុំឱយផ្ទែ ស់បត រូ 
ឬលុបព័ត៌ានសនាោះសចាល។ ក្រមុការងារសធវ ើផ្ផ្នការ IFSP ក្តវូផ្តយល់ក្ពមសលើការផ្ទែ ស់បត រូ 
សដ្ើមបីអាចសធវ ើបចច ុបបនែភាពបាន។ 
 

 
 

តសែកដ ីជូនែុំណ្ឹងជាលាយែកខណ្៍អ្កេរជាមុន ឬតសែកដ ីជូនែុំណ្ឹងសត ីពីែុំណាត់ការណ្៍ (Notice of Action) 

ជួនកាលអែរ និងមជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់របស់អែរក្បផ្ហ្លជាមិនយល់ក្សបសទ។ 

ក្បសិនសបើានររណ្ីសនោះសរើតស ើង មជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់ 

ក្តវូផ្តផ្តល់សសចរត ីជូនដ្ំណ្ឹងជាលាយលរខណ្៍អរសរជាមុនដ្ល់អែរ។ ឧទហ្រណ្៍ អែរ និង 

មជឈមណ្ឌ លក្បចំាតំបន់របស់អែរក្បផ្ហ្លជាមិនយល់ក្សបអំពីសិទធិរបស់រូនអែរសក្ាប់សសវារមមរបស់រមម វធីិអ

នតរាគមន៍ដ្ំបូងស ើយ។ ឬអែរ និងមជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់របស់អែរក្បផ្ហ្លជាមិនយល់ក្សបអំពីក្បសភទ 

ឬបរាិណ្ននសសវារមម ផ្ដ្លរូនរបស់អែរទទួលបាន ឬរផ្នែងផ្ដ្លសសវារមមទងំសនាោះ នឹងក្តវូផ្តល់ជូនសទ។ 
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សសចរដ ីជូនដ្ំណ្ឹងសត ីពីចំណាត់ការណ្៍ (Notice of Action) ក្បាប់អែរអំពីអវ ីផ្ដ្លមជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់ចង់សធវ ើ។ 

វាក្តវូផ្តក្បាប់អែរនូវចំណុ្ចដូ្ចតសៅ៖ 

• ចំណាត់ការណ៍្ផ្ដ្លមជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់ នឹងអនុវតត 

• កាលបរសិចឆទផ្ដ្លចំណាត់ការណ្៍នឹងសរើតស ើង 

• មូលសហ្តុសក្ាប់ការសសក្មចចិតត រមួទងំការពិតជារ់ផ្សត ង និងចាប ់ឬសគលនសយបាយផ្ដ្លគំក្ទ 

ដ្ល់ការសសក្មចចិតតសនាោះ 

• ព័ត៌ានអំពីរសបៀបដ្ឋរ់បណ្ត ឹងឧទធរណ្៍ចំស ោះការសសក្មចចិតតសនោះ 

ការមិនយែ់ប្សរជាមួយមជឈមណ្ឌ ែប្រចុំតុំរន់ 

សទោះបីជា សទោះបីជា អែរ អែរសក្មបសក្មួលផ្ផ្ែរសសវារមមរបស់អែរ និងមជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់ 

ជាក្រមុការងារមួយ រ៏សដ្ឋយ រ៏អាចានសពលែែោះផ្ដ្លអែរមិនយល់ក្សប។ ភាពមិនយល់ក្សបសនោះ 

អាចសរើតស ើង ក្បសិនសបើមជឈមណ្ឌ ល ក្បចំាតំបន់៖ 

• និយយថា រូនរបស់អែរមិនានលរខណ្ៈសមបតត ិក្គប់ក្គន់រ

សដ្ើមបីទទួលបានសិទធិសក្ាប់រមម វធីិអនតរាគមន៍ដ្ំបូង  

• សសែ ើឱយសក្បើសសវារមម ផ្ដ្លអែរមិនចង់បាន ឬមិនគិតថា រូនរបស់អែរក្តវូការ 

• បដ្ិសសធ ឬមិនក្ពមផ្តល់សសវារមម ផ្ដ្លអែរចង់បាន ឬគិតថា រូនរបស់អែរក្តវូការ 

• ចង់ផ្ទែ ស់បត រូ ឬបញ្ឈប់សសវារមម ផ្ដ្លអែរគិតថា រូនរបស់អែរក្តវូការ 

 
មជឈមណ្ឌ លក្បចំាតំបន់ក្តវូផ្តផ្តល់ជូនសសចរដ ីជូនដ្ំណ្ឹងសត ីពីចំណាត់ការណ្៍ជាលាយលរខណ្៍អរសរអំពីអវ ីរ
ផ្ដ្លពួរ សគចង់សធវ ើ។ បនាា ប់មរអែរអាចសក្ជើសសរសីវធីិសដ្ឋោះក្ស្វយការមិនយល់ក្សបរបស់អែរ។ 
 
ជាទូសៅ រវធីិលអ បំផ្ុតរសដ្ើមបីសដ្ឋោះក្ស្វយភាពមិនយល់ក្សប គឺតមរយៈការនិយយជាមួយអែរសក្មបសក្មួលផ្ផ្ែរ 
សសវារមមរបស់អែរ។ វាអាចានការយល់ក្ច ំ ឬអែរអាចចង់ផ្តល់ព័ត៌ានលមីៗអំពីរូនរបស់អែរ។ 
អែរសក្មបសក្មួល ផ្ផ្ែរសសវារមមរបស់អែរររ៏អាចជួយអែរឱយយល់អំពីអវ ីរផ្ដ្លមជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់ អាច 
និងមិនអាចផ្តល់ជូនបានផ្ដ្រ។ សទោះបីជាសរឿងសនោះ មិនគួរពនារសពលការផ្តល់សសវារមមរ៏សដ្ឋយ 
រ៏អែរក្បផ្ហ្លជាក្តវូពាយមទទួលយរសសវាទូសៅ ជាមុនសិន។ 
សនោះគឺជាររណី្ផ្ដ្លសសវារមមសនាោះក្តវូបានបង់នលែសដ្ឋយក្បព័នធ សផ្សងសទៀត ដូ្ចជាការធានារា៉ា ប់រងផ្ផ្ែរសវជា 
ស្វស្តសត របស់អែរ ឬមណ្ឌ លសិរាធិការជាសដ្ើម។  
 
ក្បសិនសបើអែរមិនចង់និយយជាមួយអែរសក្មបសក្មួលសសវារមមរបស់អែរ ឬការពិភារាសនាោះមិនបានផ្លសទ 
អែរអាច សក្ជើសសរសីជសក្មើសសផ្សងសទៀតបាន។ សសវារមមរបស់រូនអែរនឹងបនតដ្ផ្ដ្ល 
អំ ុងសពលអែររំពុងសដ្ឋោះក្ស្វយទំនាស់។ សនោះសគសៅថា «រកាសាថ នភាពែចែែ»។ 
ជសក្មើសរបស់អែរសក្ាប់ដ្ំសណ្ើរការសដ្ឋោះក្ស្វយវវិាទរន ុងការផ្តល់សសវា រមួានជសក្មើសសក្ៅផ្ល វូការ និងផ្ល វូការ។ 
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ជតប្មើសតប្ៅ ល្ វូការ៖ 
 
ការសរតសរ ឬពិភាកាជាមួយអែរក្គប់ក្គងរបស់អែរសក្មបសក្មួលផ្ផ្ែរសសវារមម នាយរ 
មជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់ ឬថាែ រ់ដ្ឹរនំាមជឈមណ្ឌ លក្បចំាតំបន់របស់អែរ។ 
 
រណ្ត ឹងឧេធរណ្៍ែុំតពាេះតសែកត ីសតប្មែ។ 

• អែរអាចសសែ ើសំុឱយថាែ រ់ដ្ឹរនំាមជឈមណ្ឌ លក្បចំាតំបន់ពិនិតយសមើលស្វថ នភាពស ើងវញិ 
និងផ្ទែ ស់បត រូការបដ្ិសសធ។ 

ជតប្មើស ល្ វូការ៖ 
 
សុុំឱ្យមានការប្រជុុំសនធ នកមម។ 

• សៅរន ុងរិចចក្បជុំសនាធ នរមម បុគាលផ្ដ្លជាអពាក្រឹត ផ្ដ្លសគសៅថា 'សនាធ នការ'ី (អែរសក្មបសក្មួល) 
នឹងជួយអែរ និងមជឈមណ្ឌ លក្បចំាតំបន់ឱយ្នដ្ល់ការសសក្មចបាននូវរិចចក្ពមសក្ពៀងមួយ។ 

• វគាសនាធ នរមមក្តវូផ្តសរើតស ើងរន ុងរយៈសពល 30 នលា បនាា ប់ពីានការសសែ ើសុំសនាធ នរមម។ 
 
តសន ើសុុំសវនការតាមនីតិវធិីតាម ល្ វូែារ់ែុំតពាេះរណ្ដ ឹងជុំទស់។ 

• អែរ និងមជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់ នឹងជួបជាមួយសៅក្រមាែ រ់ ផ្ដ្លនឹងសសក្មចថា 
មជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់ គួរផ្តផ្ទែ ស់បត រូការសសក្មចចិតតរបស់ពួរសគឬអត់។  

o ក្បសិនសបើអែរសសែ ើសំុសវនាការតមនីតិវធីិតមផ្ល វូចាប់ 
សៅក្រមក្តវូផ្តសធវ ើការសសក្មចចិតតរន ុងរយៈសពល 30 នលា គិតចាប់ពីនលាសសែ ើសុំរបស់អែរ 

o អែរអាចដ្ឋរ់ រយសសែ ើសំុនីតិវធីិតមផ្ល វូចាប់ ប៉ាុផ្នតអែររ៏អាចសសែ ើសុំជសក្មើសសក្ៅផ្ល វូការ ឬ 
សនាធ នរមម អំ ុងសពលផ្ដ្លអែររំពុងរង់ចាំសវនាការផ្ងផ្ដ្រ។ 

o រន ុងររណ្ីែែ ោះ អែរអាចសដ្ឋោះក្ស្វយការផ្ែវងគំនិតគែ មុនសពលសវនាការ 
o ក្បសិនសបើអែរមិនអាច្នដ្ល់រិចចក្ពមសក្ពៀងជាមួយមជឈមណ្ឌ លក្បចំាតំបន់មុនសពលសវនា

ការសទ សនាោះកាលរំណ្ត់មិនផ្ទែ ស់បត រូសទ 
o អវ ីក្គប់យ៉ា ងសៅផ្តក្តវូផ្តសរើតស ើងរន ុងរយៈសពល 30 នលា 

បនាា ប់ពីការសសែ ើសុំរបស់អែរសក្ាប់នីតិវធីិ តមផ្ល វូចាប់ 
 

ការោក់ពាកយរណ្ត ឹងតៅរែា។  ក្បសិនសបើអែរគិតថា មជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់មិនបានអនុវតតតមចាប់សទ 
អែរអាចសសែ ើសុំ DDS ឱយពិនិតយសមើលស្វថ នភាពស ើងវញិ។  
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• រដ្ឋានសពល 60 នលា សដ្ើមបីក្តួតពិនិតយសមើល រយបណ្ត ឹងរបស់អែរ 

• អែរអាចដ្ឋរ់ រយបណ្ត ឹងរហូ្តដ្ល ់1 ឆ្ែ ំ បនាា ប់ពីានភាពមិនយល់ក្ពម 
(រន ុងររណ្ីែែ ោះអាចយូរជាងសនោះ)។ 

• ក្បសិនសបើអែររំពុងផ្សវ ងររការសងក្បារ់វញិសក្ាប់សសវារមម ផ្ដ្លគួរផ្តផ្តល់ជូន 
ឬវធិានការផ្រតក្មូវនាសពល រនែងមររចួសហ្ើយ សនាោះ រយបណ្ត ឹងអាចនឹងក្តវូសធវ ើស ើងរហូ្តដ្ល់ 3 ឆ្ែ ំ 
បនាា ប់ពីានការមិនយល់ក្ពម 

 
[សូមសមើលសនាា នុក្រមសក្ាប់និយមន័យ] 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

សនាធ នរមម(Mediation

) 

នីតិវធិតីមផ្ល វូចាប ់

 រយបណ្ត ឹងសៅកាន់រដ្ឋ 

ម្ងៃេី 30 សុំតណ្ើបនតធវ ើរែួរាែ់ ម្ងៃេី 60 
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តតើអ្នកណាខៃេះអាែជួយខ្ញ ុំកន ញងរណ្ត ឹងឧេធរណ្៍ ឬរណ្ត ឹងតវា៉ា បន? 

វាគឺជាការក្បសសើរផ្ដ្លក្តវូពិភារាជាមួយអែរតស ូ មតិ ឬសមធាវ ីមុនសពលដ្ឋរ់ រយបណ្ត ឹង 
ការសសែ ើសុំសនាធ នរមម ឬការដ្ឋរ់ រយសសែ ើសំុសក្ាប់នីតិវធីិតមផ្ល វូចាប់។ ានទីភាែ រ់ងាររ
ផ្ដ្លអាចជួយអែរឱយយល់ពីចាប់ និងសទិធិ របស់អែរ។ ពួរសគរ៏អាចតំណាងឱយអែរបានផ្ងផ្ដ្រ 
ក្បសិនសបើចាំបាច់។  
 
ទងំសនោះ គឺជាទីភាែ រ់ងារមួយចំនួន ផ្ដ្លអាចជួយអែរបាន៖ 

• ការយិល័យតស ូ មតិសិទធិរបស់អតិលិជន (Office of Clients’ Rights Advocacy, OCRA)៖ សនោះ 
គឺជារមម វធីិ របស់សិទធិជនពិការរដ្ឋកាលីហ្វ ័រញ៉ា  (Disability Rights California)។ 
ពួរសគអាចផ្តល់ដ្ំបូនាម នផ្ផ្ែរចាប់ និង សធវ ើជាតំណាង។ ានសមធាវរីបស់ OCRA 
សក្ាប់តំបន់ភូមិស្វស្តសត ននមជឈមណ្ឌ លក្បចំាតំបន់នីមួយៗ។  

• សិទធិជនពិការរដ្ឋកាលីហ្វ ័រញ៉ា  (Disability Rights California, DRC)៖ សនោះគឺជាទីភាែ រ់ងារ ផ្ដ្លបានផ្តង 
តំងពីរដ្ឋឋ ភិបាលសហ្ព័នធ  សដ្ើមបីការ រ និងតស ូ មតិសក្ាប់សិទធិរបស់ជនពិការរដ្ធកាលីហ្វ ័រញ៉ា ។ 
ពួរសគអាច ជួយអែរឱយយល់អំពីចាប់ និងសិទធិរបស់អែរ។ 

• ក្រមុក្បឹរារដ្ឋសក្ាប់ពិការភាពោងការលូតលាស់ (The State Council for Developmental 
Disabilities, SCDD)៖ 
សនោះគឺជារមម វធីិផ្ដ្លផ្តល់មូលនិធិសដ្ឋយសហ្ព័នធផ្ដ្លគំក្ទដ្ល់បុគាលផ្ដ្លានពិការភាព។ ពួរសគ 
អាចជួយអែរឱយផ្សវ ងយល់អំពីក្បព័នធមជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់ និងអាចតស ូ មតិសក្ាប់សសវារមម។ ាន 
ការយិល័យរន ុងក្សរុចំនួន 13 សៅទូទងំរដ្ឋកាលីហ្វ ័រញ៉ា ។ 

 
[សូមសមើលផ្ផ្ែរទី 6៖ ទំនារ់ទំនង និងធនធាន] 
 

  

https://www.disabilityrightsca.org/what-we-do/programs/office-of-clients-rights-advocacy-ocra
https://www.disabilityrightsca.org/
https://scdd.ca.gov/
https://scdd.ca.gov/
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េុំនក់េុំនង  

សដ្ើមបីផ្សវ ងររមជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់របស់អែរ សូមចូលសៅកាន់ សគហ្ទំព័រ DDS សហ្ើយវាយបញ្ច លូសលែរូដ្ 
នក្បសណ្ីយ៍របស់អែរសៅរន ុងវនីដូ្ផ្សវ ងររ។  
សដ្ើមបីផ្សវ ងររសលែរូដ្តំបន់សោនធី Los Angeles សូមចុចផ្ទា ងំ ‘LA County’។ 
 
តប្រើរញ្ជ ីតនេះ តែើមបីរកាព័ត៌មានេុំនក់េុំនងររស់មជឈមណ្ឌ ែប្រចុំតុំរន់ររស់អ្នកតៅកចនៃងចតមួយ៖ 
 
ព័ត៌មានេុំនក់េុំនងសុំខាន់ៗ។ 

មជឈមណ្ឌ ែប្រចុំតុំរន់ររស់ខ្ញ ុំ (My Regional Center )  

ស ម្ ោះ៖ 

សលែទូរសពា៖ 

អីុផ្មលទូសៅ៖ 

 

អ្នកសប្មរសប្មួែតសវាកមមររស់ខ្ញ ុំ 

ស ម្ ោះ៖ 

សលែទូរសពា៖  

អុីផ្មល៖ 

 

អ្នកសប្មរសប្មួែតសវាកមមររស់ខ្ញ ុំ 

ស ម្ ោះ៖ 

សលែទូរសពា៖  

អុីផ្មល៖ 

 

មជឈមណ្ឌ ែធនធានប្គួសារកន ញងមូែោា នររស់ខ្ញ ុំ (My Local Family Resource Center) 

ស ម្ ោះ៖ 

សលែទូរសពា៖  

អុីផ្មល៖ 

សវបស្វយ៖ 

 

 

សូមសមើលផ្ផ្ែរទី 6៖ ទំនារ់ទំនង និងធនធាន  

https://dds.ca.gov/rc/lookup-rcs-by-county/
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ប្កសួង ត្ែ់តសវាសប្មារ់ជនពិការច ន្កអ្ភិវឌ្ឍន៍ (The Department of Developmental Services)  

សគហ្ទំព័រ  

ព័ត៌ានអំពីរមម វធីិចាប់សផ្តើមពីវយ័សរមង (Early Start) 

សលែទូរសពាសក្ាប់ទររ៖ 800-515-BABY (800-515-2229) 

 

ការោិែ័យតស ូ មតិសេិធ ិររស់អ្តិងិជន (Office of Clients’ Rights Advocacy) 

ការោិែ័យរែា 

សគហ្ទំព័រ  

រដ្ឋកាលីហ្វ ័រញ៉ា ភាគោងសជើង៖រ800-390-7032 (TTY: 877-669-6023) 

រដ្ឋកាលីហ្វ ័រញ៉ា ភាគោងតបូ ង៖រ866-833-6712 (TTY: 877-669-6023) 

 

ការោិែ័យតស ូ មតិសេិធ ិររស់អ្តិងិជនកន ញងមូែោា នររស់ខ្ញ ុំ (Office of Clients’ Rights Advocacy) 

សលែទូរសពា៖  

អុីផ្មល៖ 

 

សិេធ ិជនពិការរែាកាែហីវ ័រញ៉ា  (Disability Rights California) 

សគហ្ទំព័រ  

ទូរសពា៖ 800-776-5746  

ការទូរសពាតមក្បព័នធ រTTY៖ 800-719-5798 

 

ប្កមុប្រឹការែាសត ីពីពកិារភាពខាងការែូតលាស់ 

(State Council on Developmental Disabilities) 

សគហ្ទំព័រ 

សលែទូរសពា៖ (916) 263-7919 

ទូរសពាឥតគិតនលែ៖ (833) 818-9886 

 

ការោិែ័យមូែោា នររស់ខ្ញ ុំម្នប្កមុប្រឹការែាសត ពីីពិការភាពខាងការែូតលាស់  

(My Local Office of State Council on Developmental Disabilities) 

សលែទូរសពា៖  

អុីផ្មល៖ 

  

https://dds.ca.gov/
https://dds.ca.gov/services/early-start/
https://www.disabilityrightsca.org/what-we-do/programs/office-of-clients-rights-advocacy-ocra
https://www.disabilityrightsca.org/
https://scdd.ca.gov/
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ធនធានតាមមូែោា ន 

 

តុំណ្ធនធាន តែខេុំនក់េុំនង  តតើខ្ញ ុំនឹងត ើញអ្វ ីខៃេះតៅេីតនេះ? 

ធនធានតាមមូែោា ន 

អែរសម ័ក្គចិតតននអាសមររិ  
រមម វធីិ
ចាប់សផ្តើមពីវយ័សរមង/រមម វធីិ 
Head Start 

ជំនួយពិការភាព 
310-347-4637 សលែបផ្នថម 
(ext.) 2239 

រមម វធីិ Early Head Start (EHS) 
ត្ែ់តសវាែែ់ទរក និងតកមងតូែៗ 
ចែែមានអាយុតប្កាម 3 ឆ្ន ុំ និងស្រសត ី 
មានម្ ទ្តពាេះ។ រមម វធីិ EHS 
ផ្តល់សសវា 
រមមអភិវឌ្ឍន៍រុារដ្៏ោែ ំងកាែ  
ក្គប់ក្ជងុ សក្ជាយ 
និងជំនួយគំក្ទដ្ល់ក្គួស្វរ 
ដ្ល់ទររ និងសរមងតូចៗ ផ្ដ្លាន 
ក្បារ់ចំណូ្លទប និងក្រមុក្គួស្វរ 
របស់ពួរសគ។ 

 
មជឈមណ្ឌ លធនធានសហ្គមន៍ 
Wilmington (Wilmington 
Community Resource 
Center) 

213-428-1490 សលែបផ្នថម 
(ext.) 7258  
 
 
 
 

មជឈមណ្ឌ លធនធានរបស់សយើងសបើរ
សក្ាប់សាជិរ និងស្វធារណ្ជន 
ទូសៅ។ 
ទទួលបានសសវាផ្លទសំុែភាព 
និងធនធានសហ្គមន៍ជាសក្ចើនក្ប
សភទ ។ 
មជឈមណ្ឌ លផ្តល់ជូនថាែ រ់សរៀនអំពី 
សុែភាព និងសុែុាលភាព សដ្ឋយ 
ផ្ទា ល់ផ្ដ្លានភាពសបាយ រររីរាយ 
ឥតគិតនលែ និងសបើរចំហ្ 
សក្ាប់ទងំ អស់គែ ។ 

ធនធានសហ្គមន៍ 
ទីក្រងុ ុងប ៊ិច (Community 
Resource, Long Beach) 
 
 
 
 

213-694-1250 សលែបផ្នថម 
(ext.) 4318 
 
 
 
 

មជឈមណ្ឌ លធនធានរបស់សយើងសបើរ 
សក្ាប់សាជិរ និងស្វធារណ្ជន 
ទូសៅ។ 
ទទួលបានសសវាផ្លទសំុែភាព 
និងធនធានសហ្គមន៍ជាសក្ចើន 
ក្បសភទ។ មជឈមណ្ឌ លផ្តល់ជូនថាែ រ់ 
សរៀនអំពីសុែភាព 
និងសុែុាលភាព 
សដ្ឋយផ្ទា ល់ផ្ដ្លានភាពសបាយរ ី
ររាយ ឥតគិតនលែ 
និងសបើរចំហ្សក្ាប ់ទងំអស់គែ ។ 

WIC  
https://www.myfamily.wic.ca.
gov/ 
 

សមើលសគហ្ទំព័រសក្ាប់ព័ត៌ាន
លមអ ិត 
 
 
 
 

រមម វធីិអាហារបូតថមភបផ្នថមពិសសស
សក្ាប់ស្តសត ី ទររ និងរុារ 
គឺរមម វធីិ ជំនួយ 
សហ្ព័នធអាសមររិននសសវាចំណី្ 
អាហារ 
និងអាហារបូតថមភរបស់ក្រសួង 
រសិរមមសហ្រដ្ឋអាសមររិ  
(United States Department of 
Agriculture) សក្ាប់ការផ្លទ ំ
សុែភាព និងអាហារបូតថមភរបស់ 
ស្តសត ីាននផ្ាស ោះ ផ្ដ្លានក្បារ ់
ចំណូ្លទប ស្តសត ីបំសៅសដ្ឋោះរូន 
និងរុារអាយុសក្កាមក្បាំឆ្ែ ំ។ 

 

https://www.myfamily.wic.ca.gov/
https://www.myfamily.wic.ca.gov/
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គែ ីនិររុារ The Children’s 
Clinic “TCC” 
https://www.thechildrensclini
c.org/  
 

សមើលសគហ្ទំព័រសក្ាប់ព័ត៌ាន
លមអ ិត 
 
 
 
 

ក្រមុការងារពហុ្ជំនាញរបស់គែ ីនិរ 
រុារ TCC ផ្ដ្លានសវជាបណ្ឌ ិត 
គិលានុបដ្ឋឋ យិកាឯរសទស 
អែរជំនាញ សុែភាពផ្ល វូចិតត និង 
អែរអប់រំសុែភាព 
ផ្តល់សសវារមមដូ្ចោងសក្កាម៖ 
ការផ្លទបំងាក រ ផ្លទជំំងឺក្សួចក្ស្វវ 
និងរុានំរ៉ាសក្ាប់រុារ និងមនុសស 
សពញវយ័; សុែភាពស្តសត ី; ការសរៀបចំ 
ផ្ផ្នការក្គួស្វរ; ការផ្លទមំុនសពល 
សក្ាល; ការក្គប់ក្គងការផ្លទ;ំ 
ការក្គប់ក្គងជំងឺរុានំរ៉ាសក្ាប់ជំងឺទឹរ
សនាមផ្ផ្អម ជំងឺបារ់ទឹរចិតត 
ជំងឺធាត់ និងជំងឺហឺ្ត; ការពិនិតយ 
និងក្បឹរាសយបល់អំពីសុែភាព 
អារបបរិរយិ; ការអប់រំសុែភាព 
និងការផ្សពវផ្ាយ; 
ការចារ់វា៉ា រ់ស្វំង សដ្ឋយមិនចាំបាច់
ណាត់ទុរ; ការសធវ ើសតសត សៅមនា ីរ
ពិសស្វធន;៍ ការពិនិតយលរខណ្ៈ
សមបតត ិក្គប់ក្គន ់ទទួលបានសិទធ 
និងការចុោះស ម្ ោះ ចូលជាសាជិរ; 
ការបរផ្ក្បផ្ទា ល់ាត់ 
និងការបរផ្ក្បជាឯរស្វរ; និងការ 
បញ្ជ នូ បនតសៅកាន់ធនធាន 
សហ្គមន៍។ គែ ីនិរ TCC ផ្តល់សា៉ា ង 
សធវ ើការផ្ដ្លងាយក្សួល សដ្ឋយាន 
សសវាសវជាបណ្ឌ ិតក្បចាំការរន ុងសឆ្ែ ើយត
បតមទូរសពាបនាា ន់ 24/7។ 
 

YMCA 
https://www.ymca.org/ 
 

សមើលសគហ្ទំព័រសក្ាប់ព័ត៌ាន
លមអ ិត 
 
 
 

YMCA គឺជាអងាការមិនផ្សវ ងររ 
ក្បារ់ចំសណ្ញ្នមុែសគផ្ដ្ល 
សបតជាា ចិតតពក្ងឹងរាែ ំងបុគាល 
និង សហ្គមន៍ទូទងំក្បសទស។ 
សៅ Y សយើងសៅទីសនោះ 
សដ្ើមបីជួយអែរ ផ្សវ ង ររ “why” 
(មូលសហ្តុ) របស់អែរ —
សគលបំណ្ងដ្៏អស្វច រយជាងរបស់ 
អែរ— សដ្ឋយភាា ប់អែរ ជាមួយនឹង 
ឱកាស សដ្ើមបីសលើររមពស់សុែភាព 
របស់អែរ គំក្ទយុវជន 
បសងក ើតមិតតលមី និងរមួចំផ្ណ្រដ្ល់ 
សហ្គមន ៍កាន់ផ្តោែ ំងកាែ  
និងាន ភាពសអ ិត 
រមួតសក្ាប់មនុសសក្គប់របូ។ 
 

បណាត ញពាបាលរុារ 
Momentum EHS 
https://momentum4all.org/P
ediatricTherapyNetwork/ 

សមើលសគហ្ទំព័រសក្ាប់ព័ត៌ាន
លមអ ិត 
 
 
 
 

Momentum គឺជាអងាការមិនផ្សវង 
ររក្បារ់ចំសណ្ញដ្៏ធំបំផ្ុតផ្ដ្លផ្តល់
សសវាផ្លទសំដ្ឋយផ្ទា ល់សក្ាប់បុគាល
សៅរដ្ឋកាលីហ្វ ័រញ៉ា ភាគោងតបូ ង។ 
សយើងានរមម វធីិ 
និងទីតំងផ្តល់សសវា រមមជាង 30 

https://www.thechildrensclinic.org/
https://www.thechildrensclinic.org/
https://www.ymca.org/
https://momentum4all.org/PediatricTherapyNetwork/
https://momentum4all.org/PediatricTherapyNetwork/
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ផ្ដ្លផ្តល់ធនធានផ្ទា ល់ ែល នួជាសក្ចើន 
ដូ្សចែោះបុគាលាែ រ់ៗ អាច 
សក្ជើសសរសីរសបៀប ផ្ដ្លពួរសគ 
ចង់រស ់
សៅរន ុងជីវតិក្បចំានលារបស់ពួរសគ។  

 

រមម វធីិស្វលាមសតតយយ Norwalk 
LA Mirada  
https://www.nlmusdpreschoo
l.org/ 

សមើលសគហ្ទំព័រសក្ាប់ព័ត៌ាន
លមអ ិត  
 
សលែទូរសពា៖ 562-210-4205 
 
 
 
 

រមម វធីិមសតតយយស្វលា The 
Norwalk-La Mirada USD 
Preschool Program 
ផ្តល់ជូនសសវារមមជាសក្ចើន 
ក្បសភទដ្ល់ស្តសត ីាននផ្ាស ោះ 
និងរុារ ផ្ដ្លានអាយ ុ0-5 ឆ្ែ ំ 
សដ្ឋយផ្ផ្អរសលើ 
សគលការណ៍្ផ្ណ្នាំលរខណ្ៈសមបតត ិ
ក្គប់ក្គន់ទទួលបានសិទធ។  

 

 

សប្មារ់ព័តម៌ានរចនថមអ្ុំពីកមម វធិអី្នតរាគមន៍ែុំរូង 

 

តុំណ្ធនធាន តែខេុំនក់េុំនង  តតើខ្ញ ុំនឹងត ើញអ្វ ីខៃេះតៅេីតនេះ? 

ធនធានរែាកាែីហវ ័រញ៉ា  

សសៀវសៅផ្ណ្នាំធនធានសក្ាប់  
សក្ាប់ាតបិតរបស់ទររ និង 
រុារតូច បញ្ញា លែង់ ឬពិបារស្វដ ប់  

ក្រសួងអប់រំននរដ្ឋកាលីហ្វ ័រនីញ៉ា  
(California Department of 
Education) 
 

សសចរត ីផ្ណ្នាំសសងខបអំពីសសៀវសៅ
ផ្ណ្នំាធនធានទងំក្សងុផ្ដ្លា
ន
ព័ត៌ានដ្៏ទូលំទូលាយពីមតិរបស់
ាតបិតអំពីភាស្វ ឧបររណ៍្
ទំនារ់ទំនង និងវធិីស្វស្តសត អប់រំ 
ផ្ដ្ល
បានសក្បើក្បាស់សៅរន ុងការអប់រំ
សក្ាប់អែរលែង់ 
 

មូលសហ្តុផ្ដ្លក្តវូក្ពួយបារមភថា 
រូនរបស់អែរ 
ឬរុារផ្ដ្លសថ ិតសក្កាម 
ការសមើលផ្លទរំបស់អែរ 
អាចក្តវូការ ជំនួយពិសសស  

ក្រសួងអប់រំននរដ្ឋកាលីហ្វ ័រញ៉ា  
(California Department of 
Education) សហ្ការជាមួយ 
ក្រសួងផ្តល់សសវាសក្ាប់ជនពិការ 
ផ្ផ្ែរអភិវឌ្ឍន៍ (The Department 
of Developmental Services) 
 

ឯរស្វរព័ត៌ានលមអ ិត 2 ទំព័រ 
ផ្ដ្ល 
ានរបាយការណ្៍អំពីការលូតលា
ស់ របស់រូនអែរ 

បញ្ា ីធនធានរណាត លសក្ាប់រមម វ ិ

ធីអនតរាគមន៍ដ្ំបូង/ការពាបាល
អនតរាគមន៍ដ្ំបូង 

បណាត ញជំនួយបសចចរសទសអនតរាគ
មន៍ដ្ំបូងរដ្ឋកាលីហ្វ ័រញ៉ា  (CEITAN) 
 
សលែទូរសពា៖ 916-492-4012 
 

រមួបញ្ច លូទងំព័ត៌ានអំពីរផ្នែង
ផ្ដ្លក្តវូររជំនួយរអែរណាែែោះាន 
លរខណ្ៈសមបតត ិក្គប់ក្គន់ទទួលបា
នសិទធរ
រសបៀបបញ្ជ នូបនតសៅកាន់រមម វធិី 
អនតរាគមន៍ដ្ំបូងរនិងអែរណាែែោះរ
ផ្ដ្ល ផ្តល់សសវារមមរបស់រមម វធិី 
អនតរាគមន៍ដ្ំបូង។ 
 

ធនធានរមម វធិីអនតរាគមន៍ដ្ំបូង  ក្រសួងផ្តល់សសវាសក្ាប់ជនពិការ
ផ្ផ្ែរអភិវឌ្ឍន៍រ(The Department 

ធនធានរបស់រមម វធិីអនតរាគមន៍
ដ្ំបូងជាសក្ចើន 

https://www.nlmusdpreschool.org/
https://www.nlmusdpreschool.org/
https://www.cde.ca.gov/sp/ss/dh/documents/prgsummary.pdf
https://www.cde.ca.gov/sp/ss/dh/documents/prgsummary.pdf
https://www.cde.ca.gov/sp/ss/dh/documents/prgsummary.pdf
https://www.dds.ca.gov/wp-content/uploads/2020/09/RF-concern-2015-final-2b.pdf
https://www.dds.ca.gov/wp-content/uploads/2020/09/RF-concern-2015-final-2b.pdf
https://www.dds.ca.gov/wp-content/uploads/2020/09/RF-concern-2015-final-2b.pdf
https://www.dds.ca.gov/wp-content/uploads/2020/09/RF-concern-2015-final-2b.pdf
https://www.dds.ca.gov/wp-content/uploads/2020/09/RF-concern-2015-final-2b.pdf
https://www.ceitan-earlystart.org/central-directory/
https://www.ceitan-earlystart.org/central-directory/
https://www.ceitan-earlystart.org/central-directory/
https://www.dds.ca.gov/services/early-start/
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of Developmental Services) – 
រមម វធិីអនតរាគមន៍ដ្ំបូងរ 
 
សលែទូរសពា៖រ800-515-BABY 
 
អុីផ្មល៖រearlystart@dds.ca.gov 
 

រមួទងំសំណួ្រសគសួរញឹរ ញប ់
(FAQs) និងឧបររណ្៍ ផ្សវ ងររ 
មជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់ 
សដ្ើមបីផ្សវ ងររសសវារមមរមម វធិ ី
អនតរាគមន៍ដ្ំបូងសៅជិតអែរ 

សំណួ្រសគសួរញឹរញប់អំពីរមម វធិីអ
នតរាគមន៍ដ្ំបូង 

ក្រសួងផ្តល់សសវាសក្ាប់ជនពិការ
ផ្ផ្ែរអភិវឌ្ឍន៍រ(The Department 
of Developmental Services) –រ
រមម វធិីអនតរាគមន៍ដ្ំបូង 

ចសមែ ើយសៅនឹងសំណួ្រសគសួរ 
ញឹរញប់ (FAQs) អំពីរមម វធិ ី
អនតរាគមន៍ដ្ំបូង  

ព័ត៌ានអំពីសិទធិរបស់ក្គួស្វរ 
 
https://www.disabilityrightsca.or
g/publications/early-start-
eligibility  

សិទធិជនពិការរដ្ឋកាលីហ្វ ័រញ៉ា  
(Disability Rights California) 
 
ទូរសពា៖ 800-776-5746  
 
ការទូរសពាតមក្បព័នធ  
TTY៖ 800-719-5798 

ព័ត៌ានអំពីសិទធិរបស់ក្គួស្វរសៅ 
សពលចូលសក្បើ និងសក្បើក្បាស់រមមរវធិ ី
ចាប់សផ្តើមពីវយ័សរមង រមួទងំសិទធិ 
ទទួលបាន និងការផ្ទែ ស់បត រូ 
និងចាប់ 
របស់រដ្ឋអំពីរសបៀបផ្ដ្លសសវារមមរ
មម 
រវធិីចាប់សផ្តើមពីវយ័សរមងគួរផ្តផ្តល់
ជូន 
 

  

mailto:earlystart@dds.ca.gov
https://www.dds.ca.gov/wp-content/uploads/2022/02/EarlyStart_FAQ_02072022.pdf
https://www.dds.ca.gov/wp-content/uploads/2022/02/EarlyStart_FAQ_02072022.pdf
https://www.disabilityrightsca.org/
https://www.disabilityrightsca.org/publications/early-start-eligibility
https://www.disabilityrightsca.org/publications/early-start-eligibility
https://www.disabilityrightsca.org/publications/early-start-eligibility
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ធនធាន តែខេុំនក់េុំនង  តតើខ្ញ ុំនឹងត ើញអ្វ ីខៃេះតៅេីតនេះ? 

ធនធានរែាកាែីហវ ័រញ៉ា  រនត  

មជឈមណ្ឌ លធនធានក្គួស្វរចាប់
សផ្តើមដ្ំបូង (Early Start Family 
Resource Centers) 
 

បណាត ញមជឈមណ្ឌ លធនធានក្គួស្វ
រននរដ្ឋកាលីហ្វ ័រញ៉ា  
 
សលែទូរសពា៖ 916-993-7781 
 
អុីផ្មល៖ info@frcnca.org 
 

តំណ្ភាា ប់សៅកាន់មជឈមណ្ឌ ល 
ធនធានក្គួស្វររមម វធិីសផ្តើមដ្ំបូង 
ទងំ 47 និងវចនានុក្រមនន រយ 

ធនធានសៅរន ុងសសវាអប់រំសក្ាប់ 
រុារផ្ដ្លានតក្មូវការពិសសស 
(Rise) បណាា ល័យ 
(ឪពុរាត យជួយឪពុរាត យ) 

https://www.php.com/public-
specialty-library/ 
 
សលែទូរសពា៖ 855-727-5775 

រណាា ែ័យធនធាន មួយតមរយៈ 
ក្រសួងអប់រំរដ្ឋកាលីហ្វ ័រញ៉ា  និង 
មណ្ឌ លជំនួយធនធានក្គួស្វរ 
សក្ាប់ឪពុរាត យជួយដ្ល់ 
ឪពុរាត យ។ វាានសសៀវសៅ និង 
ព័ត៌ាន 
តមក្បព័នធអនឡាញអំពី 
រមម វធិីអនតរាគមន៍ដ្ំបូង។  
 
 

ប្រភពធនធានថាន ក់ជាតិ 

បណាា ល័យធនធាន មជឈមណ្ឌ លសក្ាប់ព័ត៌ាន 
និងធន ធានាតបិត (Center 
for Parent Information and 
Resources) 
 
សលែទូរសពា៖ 973-642-8100 

ព័ត៌ានអំពីអនតរាគមន៍ពីវយ័រុ
ារ 
និងការអប់រំពិសសសសក្ាប់សហ្រ
ដ្ឋអាសមររិទងំមូល 
ប៉ាុផ្នតមិនបញ្ញា រ់ 
ជារ់លារ់ចំស ោះរដ្ឋកាលីហ្វ ័រញ៉ា សទ 
 

 

  

https://frcnca.org/
https://frcnca.org/
https://frcnca.org/
mailto:info@frcnca.org
https://sites.ed.gov/idea/parents-families/
https://sites.ed.gov/idea/parents-families/
https://sites.ed.gov/idea/parents-families/
https://sites.ed.gov/idea/parents-families/
https://www.php.com/public-specialty-library/
https://www.php.com/public-specialty-library/
https://www.parentcenterhub.org/
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សប្មារ់ព័តម៌ានរចនថមអ្ុំពីការផ្លៃ ស់រត រូពីកមម វធិីចរ់ត ត្ើមពីវយ័តកមង 
 

ធនធាន តែខេុំនក់េុំនង  តតើខ្ញ ុំនឹងត ើញអ្វ ីខៃេះតៅេីតនេះ? 

ធនធានរែាកាែីហវ ័រញ៉ា  

សសៀវសៅផ្ណ្នាំសត ីពីការផ្ទែ ស់បត រូពីសស
វាអប់រំសក្ាប់រុារផ្ដ្លានតក្មូវ
ការពិសសស (Handbook on 
Transition from Early Childhood 
Special Education) 
 

ក្រសួងអប់រំននរដ្ឋកាលីហ្វ ័រនីញ៉ា  
(California Department of 
Education) 
 
សលែទូរសពា៖ 916-319-0800 

ផ្តល់ព័ត៌ានរនិងធនធាន សដ្ើមបី 
ផ្សវ ងររ ការផ្ទែ ស់បត រូពីរមម វធិ ី
ចាប់សផ្តើម ពីវយ័សរមងសៅសសវាអប់រំ 
សក្ាប់រុារផ្ដ្លានតក្មូវការ 
ពិសសសសក្ាប់រុារមសតតយយ 
សិរា។ 
 

កាការផ្ទែ ស់បត រូដ្៏ានក្បសិទធភាពស
ក្ាប់រុារតូច៖រ
សសៀវសៅផ្ណ្នាំសក្ាប់ការផ្ទែ ស់បត រូ
សៅអាយុបីឆ្ែ ំរ—រ
ការចាប់សផ្តើមដ្ំបូងសៅស្វលាមសតត
យយ 

 

ក្រសួងផ្តល់សសវាសក្ាប់ជនពិការ
ផ្ផ្ែរអភិវឌ្ឍន៍ (The 
Department of Developmental 
Services) 
 
សលែទូរសពា៖ 800–515–BABY  
(800–515–2229)  
 
អុីផ្មល៖ earlystart@dds.ca.gov 
 

សសៀវសៅផ្ណ្នាំសនោះរំណ្ត់ 
អតតសញ្ញា ណ្ទងំធាតុផ្ដ្លក្តវូការ 
សក្ាប់ការផ្ទែ ស់បត រូរ
និងការអនុវតត តមការផ្ណ្នំារ
សដ្ើមបីជួយក្រមុ ក្គួស្វររ
និងរូនៗរបស់ពួរសគរសៅ 
សពលពួរសគរុរររការផ្ទែ ស់បត រូសដ្ឋ
យសជាគជ័យពីរមម វធិីអនតរាគមន៍
ដ្ំបូងរ(EarlyរStart)រ
សៅសសវារមមសផ្សង 
សទៀតសៅអាយុបីឆ្ែ ំ 

 

 

ធនធាន តុំណ្ & តែខេុំនក់េុំនង តតើខ្ញ ុំនឹងត ើញអ្វ ីខៃេះតៅេីតនេះ? 

ធនធានរែាកាែីហវ ័រញ៉ា  រនត  

ការផ្ទែ ស់បត រូសចញពីរមម វធិីចាប់សផ្តើម 
ពីវយ័សរមង៖រពីរIFSPរសៅរIEP/រIPP 
 

ក្រមុគំក្ទាតបិតដ្ល់ាតបិ
ត (Parents Helping Parents) 
 
សលែទូរសពា៖ 855-727-5775 
 

រវសីដ្អូននការផ្ទែ ស់បត រូពីរមម វធិ ី
ចាប់សផ្តើមពីវយ័សរមង 

ការពាបាលអនតរាគមន៍ដ្ំបូង 
(Early Intervention) 
 
 

ក្រមុក្បឹរារដ្ឋសត ីពីពិការភាព 
ោងការលូតលាស់ (State 
Council on Developmental 
Disabilities)-ការយិល័យ  
San Bernardino 
 
សលែទូរសពា៖ 909 890-1259  
 
អុីផ្មល៖ 
sanbernardino@scdd.ca.gov 
 

ឯរស្វរផ្ចរជូនផ្ដ្លរា៉ា ប់រងសលើ 
ដ្ំសណ្ើរការផ្ទែ ស់បត រូ និងសពល 
សវលា រំណ្ត ់ 
 

First 5 California សលែទូរសពា៖ 916-263-1050 
 
អុីផ្មល៖ info@ccfc.ca.gov 
 

First 5 California គឺសផ្ទត តសលើ 
ការផ្រលមអជីវភាពរស់សៅរបស់រុ
ារតូចៗរន ុងរដ្ឋកាលីហ្វ ័រញ៉ា  
និងក្រមុ ក្គួស្វររបស់ពួរសគ 

https://www.seedsofpartnership.org/pdf/transition.pdf
https://www.seedsofpartnership.org/pdf/transition.pdf
https://www.seedsofpartnership.org/pdf/transition.pdf
https://www.seedsofpartnership.org/pdf/transition.pdf
https://www.seedsofpartnership.org/pdf/transition.pdf
https://www.dds.ca.gov/wp-content/uploads/2019/02/EarlyStart_EffectiveTransitions_20190205.pdf
https://www.dds.ca.gov/wp-content/uploads/2019/02/EarlyStart_EffectiveTransitions_20190205.pdf
https://www.dds.ca.gov/wp-content/uploads/2019/02/EarlyStart_EffectiveTransitions_20190205.pdf
https://www.dds.ca.gov/wp-content/uploads/2019/02/EarlyStart_EffectiveTransitions_20190205.pdf
https://www.dds.ca.gov/wp-content/uploads/2019/02/EarlyStart_EffectiveTransitions_20190205.pdf
https://www.dds.ca.gov/wp-content/uploads/2019/02/EarlyStart_EffectiveTransitions_20190205.pdf
mailto:earlystart@dds.ca.gov
https://www.php.com/elearning/transitioning-out-of-early-start-from-the-ifsp-to-iep-ipp/
https://www.php.com/elearning/transitioning-out-of-early-start-from-the-ifsp-to-iep-ipp/
https://scdd.ca.gov/wp-content/uploads/sites/33/2016/10/SB-2015-SB-Early-Intervention-Handout-First-IEP.pdf
https://scdd.ca.gov/wp-content/uploads/sites/33/2016/10/SB-2015-SB-Early-Intervention-Handout-First-IEP.pdf
mailto:sanbernardino@scdd.ca.gov
https://first5.ca.gov/index.html
mailto:info@ccfc.ca.gov


 

 

រញ្ចប់ព័ត៌ានអំពីការចាប់សផ្តើមដ្ំបូង 
52 

តមរយៈក្បព័នធ  
ទូលំទូលាយននសសវាអប់រំ សសវា 
សុែភាព ការផ្លទរំុារ 
និងរមម វធិ ីសំោន់ៗសផ្សងសទៀត 

ជួយែុ្ំឱយររីចសក្មើន (Help Me 
Grow) 

នាយរផ្ផ្ែរក្បព័នធបសចចរវទិា 
 
សលែទូរសពា៖ 510-227-6967 

 
អុីផ្មល៖ 
https://helpmegrowca.org/  

ក្បព័នធធនធាន 
និងការបញ្ជ នូបនត  
ផ្ដ្លបានបសងក ើតស ើងសៅមូលដ្ឋឋ
ន 
ផ្ដ្លរំណ្ត់ពីតក្មូវការអភិវឌ្ឍន៍ 
រុាររបស់ក្គួស្វរ ផ្តល់ការសក្មប 
សក្មួលផ្ផ្ែរផ្លទផំ្ដ្លចំាបាច ់
សដ្ើមបី 
ធានាបាននូវការទទួលបានសសវា
រមម និងរមម វធិីសមក្សបបំផ្ុត 
និងទន ់សពលសវលា 
ផ្ដ្លបានសរៀបចំស ើង 
សដ្ើមបីផ្ចររំផ្លរធនធាន 
ឧបររណ្៍ 
និងការអនុវតតលអបំផ្ុតសក្ាប់ 
ការរំណ្ត់អតតសញ្ញា ណ្ដ្ំបូងនន 
តក្មូវការពិសសស។ រមម វធិីទងំសនោះ 
ជួយក្រមុក្គួស្វរឱយផ្សវ ងយល់ និង 
ផ្សវ ងររផ្ល វូរបស់ពួរសគរន ុងក្បព័នធ  
ផ្លទរំុារភាពដ្ំបូងរបស់រដ្ឋ  
កាលីហ្វ ័រញ៉ា ។ 

2-1-1 សលែទូរសពា៖ 211 2-1-1 គឺជាសសវាព័ត៌ាន និង 
ការបញ្ជ នូបនតសដ្ឋយឥតគិតនលែ 
ផ្ដ្លភាា ប់មនុសសសៅនឹងសសវាសុែ
ភាព និងសសវាមនុសសធម៌សៅរន ុង 
សហ្គមន៍របស់ពួរសគ 24 
សា៉ា ងរន ុង មួយនលា 7 
នលារន ុងមួយសបាត ហ្៍ 

 

  

http://helpmegrowca.org/
http://helpmegrowca.org/
https://helpmegrowca.org/
https://www.211ca.org/
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សប្មារ់ព័តម៌ានរចនថមអ្ុំពីអាយុែូែតរៀន និងតសវាកមមសប្មារ់មនុសេតពញវយ័ 
 

ធនធាន តុំណ្ & តែខេុំនក់េុំនង តតើខ្ញ ុំនឹងត ើញអ្វ ីខៃេះតៅេីតនេះ? 

ធនធានរែាកាែីហវ ័រញ៉ា  

ការចូលរមួរបស់ក្គួស្វរ និងភាព 
ជានដ្គូ (Family Involvement & 
Partnerships)  
 

ក្រសួងអប់រំននរដ្ឋកាលីហ្វ ័រនីញ៉ា  
(California Department of 
Education) 
 
សលែទូរសពា៖ 916-319-0800 
 

ធនធាន និងជំនួយគំក្ទសក្ាប់ 
ឪពុរាត យ អាណាពាបាល 
និងក្គួស្វររបស់រុារពិការ 
 

មជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់ (Regional 
Centers) 

ក្រសួងផ្តល់សសវាសក្ាប់ជនពិការ 
ផ្ផ្ែរអភិវឌ្ឍន៍ (The Department 
of Developmental Services) 
 
ទូរសពា៖ 833-421-0061 
 
អុីផ្មល៖ info@dds.ca.gov 
 
TTY: 711 
 

ព័ត៌ានអំពីមជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំប
ន់ 
និងព័ត៌ានសផ្សងសទៀតសត ីពីពិការ
ភាពោងការលូតលាស់ 

សសវាអប់រំសក្ាប់រុារផ្ដ្លាន 
តក្មូវការពិសសស 
(Special Education) 
 
 
 

សិទធិជនពិការរដ្ធកាលីហ្វ ័រញ៉ា  
(Disability Rights California, 
DRC) 
 
ទូរសពា៖ 800-776-5746  
 
TTY: 800-719-5798 
 

ធនធានទូសៅអំពីសសវាអប់រំសក្ា
ប់ 
រុារផ្ដ្លានតក្មូវការពិសសស 
 

 
 

ផ្សវ ងររមជឈមណ្ឌ លាតបិតរប
ស់អែរសៅរដ្ឋកាលីហ្វ ័រញ៉ា  (Find 
Your Parent Center in 
California) 
 
 

មជឈមណ្ឌ លសក្ាប់ព័ត៌ាន និង 
ធនធានាតបិត (Center for 
Parent Information and 
Resources) 
 
សលែទូរសពា៖ 973-642-8100 
 

តំណ្ភាា ប់សៅកាន់មជឈមណ្ឌ លប
ណ្ត ុ ោះបណាត ល និងព័ត៌ានសក្ាប់ 
ាតបិត (PTIs) និងមជឈមណ្ឌ ល 
ធនធានាតបិតសហ្គមន៍ 
(CPRCs)។ PTIs និង CPRCs ផ្តល់ 
ព័ត៌ាន ធនធាន និងការបណ្ត ុ ោះ 
បណាត ល អំពីសសវាអប់រំសក្ាប់ 
រុារ ផ្ដ្លានតក្មូវការពិសសស 
(រមួ ានរមម វធិីចាប់សផ្តើមពីវយ័ 
សរមង)។ សក្បើតំណ្សនោះ សដ្ើមបីផ្សវ ងររ 
មជឈ មណ្ឌ លផ្ដ្លបសក្មើតំបន់របស់ 
អែរ  
 

ប្រភពធនធានថាន ក់ជាតិ 

ាតបិត និងក្រមុក្គួស្វរ 
(Parents & Families) 
 

ក្រសួងអប់រំសហ្រដ្ឋអាសមររិ  
(U.S. Department of Education) 
 
សលែទូរសពា៖ 202-245-7459 

ធនធានសក្ាប់ក្រមុក្គួស្វរអំពី
សសវាអប់រំសក្ាប់រុារផ្ដ្លាន
តក្មូវការពិសសសសក្ាប់សហ្រដ្ឋអា
សមររិទងំមូល 
ប៉ាុផ្នតមិនបញ្ញា រ់ជារ់លារ់ 
ចំស ោះរដ្ឋកាលីហ្វ ័រញ៉ា សទ 
 

 

https://www.cde.ca.gov/sp/se/fp/
https://www.cde.ca.gov/sp/se/fp/
https://www.cde.ca.gov/sp/se/fp/
https://www.dds.ca.gov/rc/
https://www.dds.ca.gov/rc/
mailto:info@dds.ca.gov
https://www.disabilityrightsca.org/resources/special-education
https://www.disabilityrightsca.org/resources/special-education
https://www.disabilityrightsca.org/resources/special-education
https://www.parentcenterhub.org/california/
https://www.parentcenterhub.org/california/
https://www.parentcenterhub.org/california/
https://www.parentcenterhub.org/california/
https://sites.ed.gov/idea/parents-families/
https://sites.ed.gov/idea/parents-families/


 

 

រញ្ចប់ព័ត៌ានអំពីការចាប់សផ្តើមដ្ំបូង 
54 

តសវាសងគមកិែច 
 

ធនធាន តុំណ្ & តែខេុំនក់េុំនង តតើខ្ញ ុំនឹងត ើញអ្វ ីខៃេះតៅេីតនេះ? 

ធនធានរែាកាែីហវ ័រញ៉ា  

Medi-Cal សក្ាប់បុគាល  
(Medi-Cal for Individuals)  

ក្រសួងសសវាផ្លទសំុែភាព 
(Department of Health Care 
Services) 
 
ផ្ែសទូរសពាជំនួយបនាា ន់របស់  
Medi-Cal៖ 800-541-5555 
 
សលែទូរសពា៖ 916-636-1980 
 

ព័ត៌ានអំពីរមម វធិ ីMedi-Cal 

ធនធាន តុំណ្ & តែខេុំនក់េុំនង តតើខ្ញ ុំនឹងត ើញអ្វ ីខៃេះតៅេីតនេះ? 

ធនធានរែាកាែីហវ ័រញ៉ា  (រនត) 

ក្រសួងសសវាសងាមរិចច 
(Department of Social Services) 
 

ក្រសួងសសវាសងាមរិចច 
(Department of Social Services) 
 
សលែទូរសពា៖ 916-651-8848 
 

ព័ត៌ានអំពីសសវារមមសផ្សងៗ 
រមួទងំ 
សសវារមមផ្ដ្លអាចររបានសៅត
ម សគហ្ឋាន 
 

ប្រភពធនធានថាន ក់ជាតិ 

រដ្ឋបាលសនត ិសុែសងាម (សហ្ព័នធ ) 
(Social Security Administration 
(Federal)) 

រដ្ឋបាលសនត ិសុែសងាម (Social 
Security Administration) 
 
សលែទូរសពា៖ 800-772-1213 
 

ព័ត៌ានអំពី 
ក្បារ់ចំណូ្លសនត ិសុែ បផ្នថម (SSI) 
និងសនត ិសុែសងាម 
 

 

 

សប្មារ់ព័តម៌ានរចនថមអ្ុំពីសិេធ ិររស់អ្នក 

 

ធនធាន តុំណ្ & តែខេុំនក់េុំនង តតើខ្ញ ុំនឹងត ើញអ្វ ីខៃេះតៅេីតនេះ? 

ធនធានរែាកាែីហវ ័រញ៉ា  

សិទធិរបស់ាតបិត (Parents’ 
Rights) 
 
https://www.cde.ca.gov/sp/se/fp/ 
 

ក្រសួងអប់រំននរដ្ឋកាលីហ្វ ័រនីញ៉ា  
(California Department of 
Education) 
 
សលែទូរសពា៖ 916-319-0800 

ព័ត៌ានអំពីសិទធិ 
និងការការ រតម នីតិវធិី 

សិទធិរបស់ាតបិត៖ 
ការផ្ណ្នាំអំពី 
ការចាប់សផ្តើមដ្ំបូងសក្ាប់ក្គួស្វរ  
 
 

ក្រសួងផ្តល់សសវាសក្ាប់ជនពិការ
ផ្ផ្ែរអភិវឌ្ឍន៍ (The Department 
of Developmental Services)  
 
សលែទូរសពា៖ 800–515–BABY  
(800–515–2229)  
 
អុីផ្មល៖ earlystart@dds.ca.gov 
 

រមួបញ្ច លូទងំចាប់រដ្ឋ 
និងសហ្ព័នធ  
និងបទបបញ្ាតត ិផ្ដ្លក្គប់ក្គងរមម
រវធិីចាប់សផ្តើមពីវយ័សរមងសៅរដ្ឋ 
កាលីហ្វ ័រញ៉ា   
 

https://www.dhcs.ca.gov/individuals
https://www.dhcs.ca.gov/individuals
https://www.cdss.ca.gov/
https://www.cdss.ca.gov/
https://www.ssa.gov/
https://www.ssa.gov/
https://www.ssa.gov/
https://www.cde.ca.gov/sp/se/qa/pssummary.asp
https://www.cde.ca.gov/sp/se/qa/pssummary.asp
https://www.cde.ca.gov/sp/se/fp/
https://www.dds.ca.gov/wp-content/uploads/2019/02/EarlyStart_ParentsRights_20190201.pdf
https://www.dds.ca.gov/wp-content/uploads/2019/02/EarlyStart_ParentsRights_20190201.pdf
https://www.dds.ca.gov/wp-content/uploads/2019/02/EarlyStart_ParentsRights_20190201.pdf
mailto:earlystart@dds.ca.gov
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សិទធិ និងការទទួលែុសក្តវូសក្ាប់ 
សសវាអប់រំសក្ាប់រុារផ្ដ្លាន 
តក្មូវការពិសសស (Special 
Education Rights and 
Responsibilities, SERR) 
 
 

សិទធិជនពិការរដ្ធកាលីហ្វ ័រញ៉ា  
(Disability Rights California, 
DRC) 
 
ទូរសពា៖ 800-776-5746  
 
TTY: 800-719-5798 

រសបៀបានសិទធិទទួលបានសសវាអ
ប់រំសក្ាប់រុារផ្ដ្លានតក្មូវ
ការ 
ពិសសស រសបៀបសសែ ើសុំ និងតស ូ មតិ 
សក្ាប់សសវាអប់រំសក្ាប់រុារ 
ផ្ដ្លានតក្មូវការពិសសស និងអវ ី 
ផ្ដ្លក្តវូសធវ ើ 
ក្បសិនសបើអែរមិនយល់ 
ក្សបជាមួយមណ្ឌ លសិរាធិការ 

ធនធាន តុំណ្ & តែខេុំនក់េុំនង តតើខ្ញ ុំនឹងត ើញអ្វ ីខៃេះតៅេីតនេះ? 

ធនធានរែាកាែីហវ ័រញ៉ា  

សិទធិផ្ដ្លានផ្ចងរន ុងចាប់ 
Lanterman (Rights Under the 
Lanterman Act, RULA) 
 

សិទធិជនពិការរដ្ធកាលីហ្វ ័រញ៉ា  
(Disability Rights California, 
DRC) 
 
ទូរសពា៖ 800-776-5746  
 
TTY: 800-719-5798 
 

ជំនួយរន ុងការផ្សវ ងយល់ពីសិទធិ
ទទួលបានជំនួយគំក្ទ 
និងសសវារមម
ផ្ដ្លានផ្ចងសៅសក្កាមចាប់ 
Lanterman Act សិទធិជាមួយ
មជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់ 
និងអែរផ្តល់សសវា 

ក្រមុក្បឹរារដ្ឋសត ីពីពិការភាពោង
ការលូតលាស់ (SCDD) 

សលែទូរសពា៖ (916) 263-7919 
 
ទូរសពាឥតគិតនលែ៖ (833) 818-
9886 
 
council@scdd.ca.gov 
 

SCDD 
បានបសងក ើតស ើងសដ្ឋយចាប់ រដ្ឋ 
និងសហ្ព័នធ  ជាទីភាែ រ់ងាររដ្ឋ 
ឯររាជយមួយ សដ្ើមបីធានាថា 
បុគាល 
ផ្ដ្លានពិការភាពផ្ផ្ែរអភិវឌ្ឍ
ន៍ និងក្រមុក្គួស្វររបស់ពួរសគ 
ទទួល បានសសវារមម 
និងជំនួយគំក្ទ 
ផ្ដ្លពួរសគក្តវូការ។ តមរយៈ 
ការតស ូ មតិ 
ការរស្វងសមតថភាព 
និងការផ្ទែ ស់បត រូជាក្បព័នធ  SCDD 
សធវ ើការសដ្ើមបីសសក្មចបាននូវក្បព័
នធ  ផ្ផ្អរសលើអែរទទួលសសវា 
និងក្គួស្វរ 
សក្ាប់សសវារមមជំនួយគំក្ទ និង 
ជំនួយសផ្សងសទៀត 
ផ្ដ្លរំណ្ត់តម បុគាលាែ រ់ៗ។ 
 

 

  

https://serr.disabilityrightsca.org/
https://serr.disabilityrightsca.org/
https://serr.disabilityrightsca.org/
https://serr.disabilityrightsca.org/
https://serr.disabilityrightsca.org/
https://www.disabilityrightsca.org/publications/rula-rights-under-the-lanterman-act-complete-manual
https://www.disabilityrightsca.org/publications/rula-rights-under-the-lanterman-act-complete-manual
https://www.disabilityrightsca.org/publications/rula-rights-under-the-lanterman-act-complete-manual
https://scdd.ca.gov/
https://scdd.ca.gov/
mailto:council@scdd.ca.gov
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ភាសាសញ្ញា អាតមរកិ (American Sign Language, ASL)៖  

ASL គឺជាភាស្វផ្ដ្លសមើលស ើញ ផ្ដ្លបងាា ញសដ្ឋយចលនានដ្ និងទឹរមុែ។  

 

រតែចកវេិោជុំនួយ (Assistive Technology)៖ 

សក្ាបស់ាភ រៈ បរកិាខ រ ឬមសធាបាយណាមួយ ផ្ដ្លសក្បើ សដ្ើមបីបសងក ើន ររា ឬផ្រលមអជំនាញរបស់រុារ ឬមនុសស

សពញវយ័ ផ្ដ្លានពិការភាព។ 

 

ការវាយតម្មៃការសាត រ់ (Audiology Evaluation)៖  

ការវាយតនមែសមតថភាពស្វត ប់ផ្ដ្លក្តវូសធវ ើស ើងសដ្ឋយក្គសូពទយឯរសទសក្តសចៀរ។ 

 

ប្គតូពេយឯកតេសប្តតែៀក (តវជជរណ្ឌ តិខាងការសាត រ់)៖ 

អែរឯរសទសផ្ដ្លទទួលបានការបណ្ត ុ ោះបណាត លឱយយល់ដ្ឹងពីរសបៀបផ្ដ្លការស្វត ប់ដ្ំសណ្ើរការ សហ្ើយអាចវាស់សា ង់ 

ការបាត់បង់ការស្វត ប់ ឬររឱយស ើញបញ្ញា ជាមួយនឹងតុលយភាព និងសធវ ើការជាមួយអែរ សដ្ើមបីសដ្ឋោះក្ស្វយបញ្ញា ។ 

 

អូ្េីសឹម (តគតៅថា ជុំងឺអូ្េីសេឹម (Autism Spectrum Disorder) ឬ ASD ្ងចែរ)៖  

ពិការភាពោងការលូតលាស់ផ្ដ្លប៉ាោះ ល់ដ្ល់រសបៀប ផ្ដ្លរុារានទំនារ់ទំនងជាមួយអែរដ្នទ 

ការក្បាក្ស័យ ទរ់ទង ការសរៀនសូក្ត និងអារបបរិរយិ។ 

 

អ្នកតស ូ មតិ (Advocate)៖  

អែរតស ូ មតិ គឺជាអែរផ្ដ្លតំណាងផ្លក្បសយជន៍របស់អែរដ្នទ។ បុគាលសនោះអាចជួយ 

និងគំក្ទសៅសពលចំាបាច់ ដូ្ចជាចូលរមួការក្បជុំ ឬសរសសរសំបុក្តសសែ ើសុំជាផ្ល វូការ រ៏ដូ្ចជាផ្តល់សយបល់។ 

នរណាាែ រ់រ៏អាចសធវ ើជាអែរ តស ូ មតិបានផ្ដ្រ ប៉ាុផ្នតបុគាលសនោះ មិនផ្មនជាសមធាវ ី

សហ្ើយមិនផ្តល់សយបល់ផ្ផ្ែរចាប់ផ្ដ្រ។  

 

ការតស ូ មត ិ(Advocacy)៖  

សរមមភាពននការជួយគំក្ទដ្ល់ផ្លក្បសយជន៍ និងសិទធិរបស់រុារ ឬក្រមុក្គួស្វរ។ 

 

ច ន្កតសាតវេិោ (Audiology)៖  

ការរំណ្ត់អតតសញ្ញា ណ្ និងការផ្តល់សសវារមមសក្ាប់រុារ ផ្ដ្លានការបាត់បង់ការស្វត ប់ 

និងបងាក រដ្ល់ការបាត់ បង់ការស្វត ប់។ 

 

សថ ិតតៅកន ញងហានិភ័យ៖  

 រយមួយផ្ដ្លសក្បើសក្ាប់រុារផ្ដ្លក្បផ្ហ្លជាសៅសពលអនាគតនឹងានបញ្ញា ជាមួយនឹងការអភិវឌ្ឍ 

ផ្ដ្លអាចប៉ាោះ  លដ់្ល់ការសរៀនសូក្ត និងការលូតលាស់។ 

 

រងាវ យតម្មៃឬការវាយតម្មៃ៖  

នីតិវធីិដ្ំបូង និងបនតផ្ដ្លសក្បើ សដ្ើមបីរំណ្ត់អតតសញ្ញា ណ្៖  

សនាា នុក្រម 
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• តក្មូវការ និងចំណុ្ចោែ ំងពិសសសរបស់រុារ និងសសវារមម ផ្ដ្លសមក្សបរ

សដ្ើមបីបំសពញតក្មូវការទងំសនាោះ។  

• ធនធាន អាទិភាព និងរត ីរងវល់របស់ក្រមុក្គួស្វរ ក្ពមទងំជំនួយគំក្ទ និងសសវារមមផ្ដ្លចំាបាច់ 

សដ្ើមបីសលើរ រមពស់សមតថភាពរបស់ក្រមុក្គួស្វររន ុងការបំសពញតក្មូវការផ្ផ្ែរអភិវឌ្ឍន៍របស់ទររ 

ឬរូនតូចរបស់ពួរសគ ផ្ដ្លានពិការភាព។ 

 

ប្កមុការងារច ន្កប៉ា ន់ប្រមាណ្ (Assessment Team)៖ 

ក្រមុការងារផ្ដ្លក្បមូលព័ត៌ានសក្ាប់សធវ ើសសចរត ីសសក្មច។ សក្ៅពីឪពុរាត យ ក្រមុការងារសនោះ 

អាចរមួបញ្ច លូទងំអែរជំនាញផ្ផ្ែរចិតត វទិា អែរឯរសទសពាបាលការនិយយ  

អែរឯរសទសពាបាលស្វត រសមតថភាពរន ុងការសធវ ើសរមមភាពក្បចំានលា អែរឯរសទសពាបាលចលនា 

អែរផ្លទអំែរជំងឺ និង/ឬក្គបូសក្ងៀនផ្ងផ្ដ្រ។  

 

ជុំងឺពិការខួរកាែ (Cerebral Palsy ឬ CP)៖  

ពិការភាពផ្ផ្ែរលូតលាស់ផ្ដ្លប៉ាោះ ល់ដ្ល់រសបៀប ផ្ដ្លរុារអាចសធវ ើចលនា តុលយភាព 

និងក្គប់ក្គងស្វច់ដ្ុំរបស់ ពួរសគ។ 

 

ការចងទុំកុមារ៖  

ការសមើលផ្លទរំុារ សៅសពលផ្ដ្លឪពុរាត យ ឬអែរសមើលផ្លទ ំផ្ដ្លជាមនុសសសពញវយ័របស់ពួរសគសៅសធវ ើការ 

ចូលសរៀនវគាបណ្ត ុ ោះបណាត ល ឬសធវ ើរិចចការសផ្សងសទៀត។  

 

តសវាកមមកុមាររែាកាែហីវ ័រញ៉ា  (California Children’s Services, CCS)៖  

ជារមម វធីិរបស់រដ្ឋសក្ាប់រុារផ្ដ្លានជំងឺ ឬបញ្ញា សុែភាពមួយចំនួន។ តមរយៈរមម វធីិសនោះ 

រុារផ្ដ្លានអាយុ រហូ្តដ្ល ់21 ឆ្ែ ំ អាចទទួលបានការផ្លទសំុែភាព និងសសវារមម ផ្ដ្លពួរសគក្តវូការ។ 

CCS នឹងភាា ប់ទំនារ់ទំនងអែរ ជាមួយសវជាបណ្ឌ ិត និងអែរផ្លទសំុែភាពផ្ដ្លបានទទួលការបណ្ត ុ ោះបណាត ល 

ផ្ដ្លដ្ឹងពីរសបៀបផ្លទរូំនរបស់អែរ ផ្ដ្លានតក្មូវការផ្លទសុំែភាពពិសសស។ 

 

ការយែ់ប្ពម៖  

ការអនុញ្ញា តផ្ដ្លឪពុរាត យផ្តល់ឱយរមម វធីិ ឬទីភាែ រ់ងារ ជាទូសៅជាលាយលរខណ្៍អរសរ។ ការយល់ក្ពម 

គឺផ្តងផ្តជា ការសម ័ក្គចិតត សហ្ើយឪពុរាត យអាចលុបសចាលបានក្គប់សពល 

 

ការេុំនក់េុំនង (Communication)៖ 

គឺសលើសពីការនិយយ! វា គឺជាទក្មង់ស្វរណាមួយ ផ្ដ្លសផ្ាើពីភាគីមួយសៅភាគីមួយសទៀត តមរយៈសំស ង 

 រយសពចន៍ ឬសញ្ញា របូរាងកាយ ដូ្ចជាភាស្វកាយវកិារជាសដ្ើម។ 
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ការសមាៃ ត់ (Confidentiality)៖  

សិទធិផ្ដ្លព័ត៌ានផ្ទា ល់ែល នួអំពីរុារ និងក្គួស្វរមិនក្តវូបសញ្ចញសដ្ឋយគម នការអនុញ្ញា តពីអែរ 

ឬលុោះក្តផ្តាន ការអនុញ្ញា ត ឬតក្មូវសដ្ឋយចាប់។ ការយល់ក្ពមផ្ចររំផ្លរព័ត៌ាន 

គឺផ្តងផ្តជាការសម ័ក្គចិតត សហ្ើយឪពុរាត យ អាចលុបសចាលបានក្គប់សពល 

 

ការអ្ភិវឌ្ឍន៍៖  

ជំហាន ឬដ្ំណារ់កាលសៅរន ុងការលូតលាស់របស់រុារ។ 

 

ការយឺតោ៉ា វច ន្កអ្ភិវឌ្ឍន៍ (Developmental Delay)៖  

សំសៅសលើរុារផ្ដ្លយឺតរន ុងការទទួលបានជំនាញផ្ដ្លរំពឹងទុរ សបើសក្បៀបសធៀបសៅនឹងរុារដ្នទសទៀត 

ផ្ដ្លាន អាយុដូ្ចគែ ។ 

 

ប្រវតត ិអ្ភិវឌ្ឍន៍៖  

រំណ្ត់ក្តននការររីចសក្មើនរបស់រុាររន ុងការសរៀនសូក្ត សៅសពលពួរសគលូតលាស់រន ុងជំនាញ 

ដូ្ចជាការអងគ ុយ ការសដ្ើរ ឬការនិយយ។  

 

ជុំនញអ្ភិវឌ្ឍន៍តាមែុំណាក់កាែ (Developmental Milestone Skills)៖  

ជំនាញផ្ដ្លជាធមមតសសក្មចបានសៅអាយុជារ់លារ់ណាមួយ។  

 

ការតធវ ើតតសត ច ន្កអ្ភិវឌ្ឍន៍ (Developmental Tests)៖  

ការសធវ ើសតសត ផ្ដ្លវាស់សា ង់ការអភិវឌ្ឍរបស់រុារសដ្ឋយសក្បៀបសធៀបសៅនឹងការអភិវឌ្ឍរបស់រុារដ្នទសទៀត 

ផ្ដ្លានអាយុដូ្ចគែ ។  

 

ពិការភាព៖  

ការយឺតយ៉ា វផ្ផ្ែរអភិវឌ្ឍន៍ ឬស្វថ នភាពរាងកាយ ឬផ្ល វូចិតត ផ្ដ្លទំនងជានឹងបណាត លឱយរុារានការយឺតយ៉ា វ 

ផ្ផ្ែរអភិវឌ្ឍន៍។ 

 

ការពោបែអ្នតរាគមន៍ែុំរូង (Early Intervention)៖  

សំណំុ្ននសសវារមម និងជំនួយគំក្ទផ្ដ្លបានផ្តល់ជូនឱយបានឆ្ប់តមផ្ដ្លអាចសធវ ើសៅបាន 

សដ្ើមបីទប់ស្វក ត់ការលំបារ រយៈសពលផ្វង។  

 

ែកខណ្សមបតត ិតែើមបីេេួែបនសិេធ (Eligibility)៖  

លរខែណ្ឌ តក្មូវផ្ដ្លរុារក្តវូផ្តបំសពញ សដ្ើមបីអាចទទួលបានសសវារមមពីរមម វធីិ។  

 

ជុំងឺឆ្ក តួប្ជកូ (Epilepsy)៖  

ពិការភាពផ្ផ្ែរអភិវឌ្ឍន៍ផ្ដ្លប៉ាោះ ល់ដ្ល់សរមមភាពរន ុងែួររាល និងបងកឱយានការក្បកាច់។ 

 

ហានិភ័យចែែមានប្សារ់៖  

ជា រយផ្ដ្លសក្បើសក្ាប់រុារផ្ដ្លានស្វថ នភាពជំងឺផ្ដ្លដ្ឹងពីមូលសហ្តុ 

សហ្ើយសៅសពលអនាគតអាចានបញ្ញា  ជាមួយនឹងការអភិវឌ្ឍរបស់ពួរសគ ផ្ដ្លអាចប៉ាោះ ល់ដ្ល់ការសរៀនសូក្ត 

និងការលូតលាស់។ 
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ការវាយតម្មៃ៖  

ក្បមូលព័ត៌ានអំពីតក្មូវការសិរា ភាពោែ ំង និងចំណាប់អារមមណ្៍របស់រុារ។ ការវាយតនមែ គឺជាផ្ផ្ែរមួយនន 

ដ្ំសណ្ើរការសក្ាប់រំណ្ត់ថាសតើរុារានលរខណ្សមបតត ិ សដ្ើមបីទទួលបានសិទធសក្ាប់រមម វធីិ ឬសសវារមមឬអត់។  

 

ការរណ្ត ញ េះរណាត ែប្គួសារ ការប្រឹកាតោរែ់ និងការែុេះសួរសខុេុកខែែ់ ទ្េះ៖  

សសវារមមសដ្ើមបីជួយក្រមុក្គួស្វររបស់ទររ ឬរូនតូចរន ុងការយល់ដ្ឹងពីតក្មូវការផ្លទរំបស់រុារ 

និងពក្ងឹងការអភិវឌ្ឍ របស់រុារ។ 

ការពោបែតោយការររតិភាគអាហារ៖  

ជួយរុារឱយសរៀនពីរសបៀបញុ ំឬញុំបានលអ  ជាពិសសសសក្ាប់ទររ និងរុារផ្ដ្លានបញ្ញា រន ុងការញុំ 

ការទំ រ ការបំសៅ ការបឺត និងការសលប។ 

 

អ្នកឯកតេសពោបែខាងការររតិភាគអាហារ៖  

ផ្តល់ការពាបាលតមរយៈការពាបាលសដ្ឋយការបរសិភាគអាហារ សហ្ើយជាធមមត គឺជាអែរឯរសទសពាបាលស្វត រ 

សមតថភាពរន ុងការសធវ ើសរមមភាពក្បចំានលា ឬអែរជំនាញផ្ផ្ែរពាបាលការនិយយ និងភាស្វ។  

 

ជុំនួយាុំប្េប្គួសារ៖  

អវ ីក្គប់យ៉ា ងផ្ដ្លជួយដ្ល់ក្រមុក្គួស្វរ។ ជំនួយសនោះអាចរមួបញ្ច លូទងំដ្ំបូនាម ន ព័ត៌ាន 

ឬជួយឪពុរាត យឱយយល់ពី ជសក្មើសអវ ីែែ ោះផ្ដ្លពួរសគអាចសក្បើបាន។  

 

មជឈមណ្ឌ ែធនធានប្គួសារ៖ 

រផ្នែងផ្ដ្លក្រមុក្គួស្វរននរូនតូចផ្ដ្លានហានិភ័យ ឬានការយឺតយ៉ា វផ្ផ្ែរអភិវឌ្ឍន៍ 

ឬពិការភាពអាចទទួលបាន ព័ត៌ាន ការគំក្ទ និងព័ត៌ានពីឪពុរាត យ និងក្រមុក្គួស្វរដ្នទសទៀត។  

 

ជុំនញសប្មរសប្មួែសាែ់ែុុំតូែៗ៖  

សៅរន ុងការអភិវឌ្ឍរាងកាយ គឺការសក្បើក្បាស់ស្វច់ដ្ុំតូចៗននរាងកាយ ផ្ដ្លជាទូសៅបំផ្ុត គឺនដ្/ក្ាមនដ្។ 

ដូ្ចជា ការសគៀប ការសរសីវតថ ុ ការកាន់សមម នដ្ ឬការបិតស វសសមែៀរបំ រ់។ 

 

តសវាេូតៅ និងជុំនួយាុំប្េពីប្គួសារ/អ្នកជិតខាង (Generic Services and Supports)៖ 

ធនធានផ្ដ្លអាចររបានសក្ាប់រុារទងំអស់ពីទីភាែ រ់ងារថាែ រ់មូលដ្ឋឋ ន រដ្ឋ និង/ឬសហ្ព័នធ។ 

សសវារមមទងំសនោះ រមួាន Medi-Cal, រមម វធីិសនត ិសុែសងាម, និងរមម វធីិស្វលាសរៀនដូ្ចជា Head Start 

ជាសដ្ើម។  

 

ជុំនញែែនសាែ់ែុុំធុំ (Gross Motor Skills)៖ 

ការសក្បើក្បាស់ក្រមុស្វច់ដ្ុំធំៗននរាងកាយ នដ្ ឬសជើង ដូ្ចជាការអងគ ុយ ការសដ្ើរ ការររាលំនឹង ឬការសបាោះបាល់។ 

 

តសវាកមមសខុភាព (Health Services)៖ 

សសវារមមផ្ដ្លទរ់ទងនឹងសុែភាព គឺជាសសវារមមផ្ដ្លចំាបាច់ 

សដ្ើមបីអនុញ្ញា តឱយរុារទទួលបានអតថក្បសយជន៍ ពីសសវារមមរមម វធីិសផ្តើមដ្ំបូងសផ្សងសទៀត។ 

 

តសវាកមមែែ់តគហឋាន៖  

សសវារមម ឬការពាបាលណាមួយ ផ្ដ្លផ្តល់ជូនសៅរន ុងសគហ្ឋាន។  

 

ការែុេះសួរសខុេុកខតាម ទ្េះ៖  
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ការចុោះសួរសុែទុរខ សៅសគហ្ឋានរបស់អែរសដ្ឋយអែរជំនាញរន ុងសគលបំណ្ងសរៀបចំផ្ផ្នការ និងផ្តល់សសវា 

រមម វធីិចាប់សផ្តើមពីវយ័សរមង/អនតរាគមន៍ដ្ំបូង។ 

 

តសវាកមមអ្ភិវឌ្ឍន៍ទរក (Infant Development Services)៖  

សសវារមម និងសរមមភាពផ្ដ្លសលើររមពស់ដ្ល់ការអភិវឌ្ឍជំនាញរបស់ទររ 

ឬរុារតូចសៅរន ុងវស័ិយអភិវឌ្ឍន៍សផ្សងៗ។ 

 

IFSP (ច្នការតសវាកមមប្គួសារជាែកខណ្ៈរុគគែ)៖  

ផ្ផ្នការជាលាយលរខណ្៍អរសរសក្ាប់សសវារមមរបស់រុារ និងក្រមុក្គួស្វរ ផ្ដ្លក្រមុក្គួស្វរសរៀបចំជាមួយ 

ក្រមុការងារសធវ ើផ្ផ្នការ។ 

 

ពិការភាពច ន្ករញ្ញា  (ឬ ID)៖  

ពិការភាពផ្ផ្ែរអភិវឌ្ឍន៍ផ្ដ្លប៉ាោះ ល់ដ្ល់សមតថភាពរបស់រុាររន ុងការសរៀនសូក្ត 

និងមុែងាររន ុងជីវតិក្បចំានលា (ផ្លទែំល នួឯង)។ 

 

កមម វធិីអ្រ់រំផ្លទ ែ់ខល នួ (Individualized Education Plan, IEP) ៖ 

ផ្ផ្នការជាលាយលរខណ្៍អរសរសក្ាប់សសវាអប់រំសក្ាប់រុារផ្ដ្លានតក្មូវការពិសសសរបស់រុារ។ 

 

ទរក៖  

រុារចាប់ពីរំសណ្ើតរហូ្តដ្ល់អាយុ 1 ឆ្ែ ំ។ ជួនកាល សយើងអាចចាត់ទុរជាទររបានរហូ្តដ្ល់ 18 ផ្ែ 

ឬរហូ្តដ្លរ់ុារសចោះសដ្ើរ សពលសនាោះ សគសៅរុារថា រូនសរមងសចោះសដ្ើរសតោះតោះ (toddler)។ 

 

ការចងទុំសប្មាកែុំ ចហកន ញង ទ្េះ (In-Home Respite)៖  

សសវាសនោះសរៀបចំស ើង សដ្ើមបីផ្តល់ការសក្ារពីការផ្លទរុំារដ្ល់ក្រមុក្គួស្វរសហ្ើយផ្តល់ជូនសៅរន ុងសគហ្ឋាន 

របស់ក្គួស្វរ។ 

 

តសវាអ្នករកចប្រផ្លទ ែ់មាត់ និងអ្នករកចប្រជាលាយែកខណ្៍អ្កេរ (Interpreter and Translator Services)៖  

សយើងអាចផ្តល់សសវាបរផ្ក្បផ្ទា ល់ាត់សៅរន ុងការក្បជុំ 

និង/ឬការបរផ្ក្បផ្ផ្ែរការទំនារ់ទំនងជាលាយលរខណ្៍អរសរ (IFSP) 

ពីភាស្វអង់សគែសសៅជាភាស្វរំសណ្ើតរបស់ក្រមុក្គួស្វរ។ 

 

សនធ នកមម (Mediation)៖  

ការក្បជុំមួយ សដ្ើមបីសដ្ឋោះក្ស្វយភាពមិនចុោះសក្មងុគែ រវាងឪពុរាត យ (អែរ) និងមជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់។ 

 

Medi-Cal៖ 

រមម វធីិផ្លទសុំែភាព Medicaid របស់រដ្ឋកាលីហ្វ ័រញ៉ា ។ 

រមម វធីិសនោះបង់នលែសសវារមមសវជាស្វស្តសតជាសក្ចើនក្បសភទសក្ាប់ រុារ និងមនុសសសពញវយ័ ផ្ដ្លានក្បារ់ចំណូ្ល 

និងធនធានានរំណ្ត់ ឬានស្វថ នភាពជីវតិជារ់លារ់។ Medi-Cal ទទួលបានជំនួយពីពនធសហ្ព័នធ  និងរដ្ឋ។ 

អែរអាចដ្ឋរ់ រយសសែ ើសុំអតថក្បសយជន៍ Medi-Cal សដ្ឋយមិនគិតពីសភទ ពូជស្វសន៍ ស្វសនា ពណ្៌សមបុ រ 

ក្បភពសដ្ើមជាតិស្វសន៍ ទំសនារផ្ល វូសភទ ស្វថ នភាពអា ហ្៍ពិ ហ្៍ អាយ ុពិការភាព 

ឬស្វថ នភាពអតីតយុទធជនស ើយ។ ក្បសិនសបើសយើងបានបានររស ើញ (ឬរំណ្ត់) ថា អែរានលរខណ្សមបតត ិ 

សដ្ើមបីទទួលបានសិទធ សនាោះអែរអាចទទួលបានរមម វធីិ Medi-Cal 

ឱយផ្តអែរបនតបំសពញតមលរខែណ្ឌ តក្មូវននលរខណ្ៈ សមបតត ិក្គប់ក្គន់ទទួលបានសិទធ។ 
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តសវាតវជជសាស្រសត  (សប្មារ់តាែរុំណ្ងតធវ ើតរាគវនិិែឆ ័យ/វាយតម្មៃចតរ៉ាុតណាា េះ)៖  

សសវារមមផ្ដ្លផ្តល់សដ្ឋយក្គសូពទយផ្ដ្លានអាជាា ប័ណ្ា សក្ាប់សគលបំណ្ងសធវ ើសរាគវនិិចឆ ័យ ឬការវាយតនមែ 

សដ្ើមបីរំណ្ត់ ស្វថ នភាពននការអភិវឌ្ឍរបស់រុារ 

និងតក្មូវការសក្ាប់សក្ាប់សសវាសក្ាប់ការពាបាលអនតរាគមន៍ដ្ំបូង។ 

 

ការអ្ភិវឌ្ឍន៍ែែនសាែ់ែុុំតូែ (Motor Development)៖  

សគស្វា ល់ថា ជាការអភិវឌ្ឍជំនាញចលនាស្វច់ដ្ុំតូច 

គឺជារសបៀបផ្ដ្លរុារអភិវឌ្ឍជំនាញរាងកាយរន ុងការសក្បើក្បាស់ ែល នួក្បាណ្ 

និងផ្ផ្ែរែែ ោះននរាងកាយរបស់ពួរសគ។ 

 

ជុំនញែែនសាែ់ែុុំតូែ៖  

សមតថភាពរន ុងការសធវ ើចលនា និងសក្មបសក្មួលរាងកាយ។ ានជំនាញចលនាធំៗពីរក្បសភទ 

ផ្ដ្លរូនសរមងអភិវឌ្ឍន៍៖ 

• ជំនាញស្វច់ដ្ុំតូច សដ្ឋយសក្បើស្វច់ដ្ុំតូចៗ ដូ្ចជាការសគៀប ការសលើរ និងដ្ឋរ់វតថ ុ ការទោះនដ្ ការសក្បើសម 

និង ស្វែ បក្  ការសៅក្ាមនដ្ែល នួឯង។ 

• ជំនាញចលនាស្វច់ដ្ុំធំ ឧទហ្រណ្ ៍ការវារ ការស ើង ការទត ់និងការសលាតរំលង 

 

ររោិកាសធមមជាតិ (Natural Environment)៖  

ទីរផ្នែង ឬបរសិ្វថ នផ្ដ្លរូនសរមងណាាែ រ់ និងក្រមុក្គួស្វររបស់សគសៅជាក្បចំានលា។ 

សនោះអាចរមួបញ្ច លូទងំសគហ្ឋាន ស្វលាមសតតយយ ឬទីរផ្នែងសហ្គមន៍សផ្សងសទៀត ដូ្ចជាឧទានរន ុងមូលដ្ឋឋ ន 

ឬបណាា ល័យ។  

 

តសវាកមមចងទុំអ្នកជុំងឺ (Nursing Services)៖  

សសវារមមសដ្ើមបីជួយការ របញ្ញា សុែភាព និងសលើររមពស់សុែភាព និងការអភិវឌ្ឍ 

សហ្ើយអាចរមួបញ្ច លូទងំការផ្តល់ថាែ  ំនិងការពាបាល ផ្ដ្លសវជាបណ្ឌ ិតបានសចញសវជាបញ្ញា ។ 

 

តសវាអាហាររូតថមភ៖ (សូមតមើែអាហាររូតថមភ)  

ជួយរន ុងការបសងក ើត និងតមដ្ឋនផ្ផ្នការសមក្សប សដ្ើមបីសដ្ឋោះក្ស្វយតក្មូវការអាហារបូតថមភរបស់រុារ។  

 

អ្នកឯកតេសពោបែសាត រសមតថភាពកន ញងការតធវ ើសកមមភាពប្រចុំម្ងៃ (Occupational Therapist, OT)៖ 

អែរជំនាញោងជំនាញចលនាស្វច់ដ្ុំតូច ការសក្មបសក្មួលផ្ភែរ និងនដ្ ការដ្ំសណ្ើរការអារមមណ្៍ 

ការចងអណាត ត និងបបូរាត់ និងបញ្ញា ការបំសៅ។ 

 

ការពោបែតោយការសាត រសមតថភាពកន ញងការតធវ ើសកមមភាពប្រចុំម្ងៃ (Occupational Therapy)៖  

សសវារមមផ្ដ្លផ្តល់សដ្ឋយអែរឯរសទសពាបាលស្វត រសមតថភាពរន ុងការសធវ ើសរមមភាពក្បចំានលាានអាជាា ប័ណ្ា  

ផ្ដ្លជួយ រុារឱយសធវ ើសរមមភាពចលនាស្វច់ដ្ុំតូច និងការងារក្បចាំនលា ដូ្ចជាការញុំ ការសសែ ៀរ រ ់

និងការសក្បើក្បាស់នដ្។ 

 

ការសប្មាកែុំ ចហតប្ៅតគហឋាន (Out of Home Respite)៖  

សសវារមមផ្ដ្លផ្តល់ការសក្ារពីការផ្លទផំ្ដ្លរុារក្តវូការ 

សហ្ើយបានផ្តល់ជូនសៅោងសក្ៅសគហ្ឋានរបស់ក្គួស្វរ។  
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មិតតភកត ិមានែកខខណ្ៈែូែាន  (Peers)៖ 

រុារដ្នទសទៀត ផ្ដ្លានអាយុដូ្ចគែ  ឬអាចានរក្មិតអភិវឌ្ឍន៍ដូ្ចគែ ។ 

ពួរសគមិនចំាបាច់ជាមិតតភរត ិសនាោះសទ។ អវ ីផ្ដ្ល 

សំោន់សក្ាប់រុាររន ុងការានទំនារ់ទំនងជាមួយមិតតភរត ិានលរខែណ្ៈដូ្ចគែ សក្ាប់ការសរៀនសូក្តផ្ផ្ែរ

សងាម និង ការអភិវឌ្ឍជំនាញសងាមរបស់ពួរសគ។ 

 

តសវាសុខភាព ល្ វូែិតត៖  

សៅសពលផ្ដ្លអែរជំនាញផ្ផ្ែរចិតតស្វស្តសតបា៉ា ន់ក្បាណ្ ឬសធវ ើសតសតការអភិវឌ្ឍរបស់រុារ និងបរក្ស្វយលទធផ្ល 

ការសធវ ើសតសត ។ 

 

អ្នកឯកតេសពោបែែែន (PT)៖ 

អែរជំនាញោងជំនាញចលនាស្វច់ដ្ុំធំ សដ្ឋយសផ្ទត តសលើការចល័តដូ្ចជាការរសមៀល ការវារ ការសដ្ើរ 

និងការស ើង។ ពួរវារ៏អាចជួយរន ុងការសក្មបសក្មួលចលនាអារមមណ្៍ផ្ងផ្ដ្រ។ 

 

ការពោបែតោយែែន៖  

សសវារមមផ្ដ្លផ្តល់សដ្ឋយអែរឯរសទសពាបាលសដ្ឋយចលនាានអាជាា ប័ណ្ា  

ផ្ដ្លជួយរុារឱយសធវ ើសរមមភាពចលនា ស្វច់ដ្ុំតូច និងការងារក្បចាំនលា ដូ្ចជាការវារ ការសដ្ើរ និងការសលាត។ 

ពួរវារ៏អាចជួយរន ុងការសក្មបសក្មួល ចលនាអារមមណ្៍ផ្ងផ្ដ្រ។  

 

ពិការភាពច ន្ករាងកាយ (Physical Disability)៖  

ពិការភាពផ្ដ្លប៉ាោះ ល់ដ្ល់ការអភិវឌ្ឍរាងកាយរបស់មនុសស។ 

 

ែកខណ្ៈសមបតត ិប្គរ់ប្ាន់េេួែបនសិេធរតណាត េះអាសនន  (Provisional Eligibility)៖  

ក្បសិនសបើរុារផ្ដ្លានអាយុបី ឬបួនឆ្ែ ំ (ឬជិតដ្ល់អាយុបីឆ្ែ ំ) 

សហ្ើយមិនបងាា ញសញ្ញា ននពិការភាពោងការលូត លាស់សទ 

លរខណ្ៈសមបតត ិក្គប់ក្គន់ទទួលបានសិទធបសណាត ោះអាសនែ  ក្តវូបានបសងក ើតស ើងរន ុងសគលបំណ្ង សដ្ើមបីសជៀស 

វាងការពនារសពល និងកាត់បនថយគាែ តរន ុងការទទួលបានសសវារមមរបស់មជឈមណ្ឌ លក្បចាំតំបន់ 

សក្ាប់សរមងៗសៅ អំ ុងសពលដ្៏ងាយរងសក្គោះរន ុងការអភិវឌ្ឍរបស់ពួរសគ។ 

 

អ្នកសប្មរសប្មួែតសវាកមម (អ្នកប្គរ់ប្គងករណ្ី)៖ 

អែរសក្មបសក្មួលសសវារមមជួយ និងគំក្ទទររ ឬរូនតូចផ្ដ្លានពិការភាព 

និងក្រមុក្គួស្វររបស់រុារឱយទទួលបាន សសវារមមផ្ដ្លពួរសគក្តវូការ។ 

 

តសវាភាសាសញ្ញា  និងភាសាសញ្ញា អ្មសូរស័ពទ  (Sign Language and Cued Language Services)៖  

សសវារមមទងំសនោះ រមួានការបសក្ងៀនភាស្វសញ្ញា  ភាស្វសញ្ញា អមសូរស័ពា និងភាស្វសដ្ឋយការស្វត ប់/និយយ 

និង ការផ្តល់ការបរផ្ក្បភាស្វសញ្ញា  និងភាស្វសញ្ញា អមសូរស័ពា។ 

 

តសវាការងារសងគមកិែច៖  

ផ្តល់ការក្បឹរាសយបល់ជាលរខណ្ៈបុគាល និងក្រមុក្គួស្វរជាមួយឪពុរាត យ និងសាជិរក្គួស្វរសផ្សងសទៀត 

និងផ្តល ់សរមមភាពរស្វងជំនាញសងាមសមក្សបជាមួយទររ ឬរុារតូច និងឪពុរាត យ 
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ការចណ្នុំឯកតេសសប្មារ់ជុំនួយអ្ភិវឌ្ឍន៍៖  

ការសិរាតមរយៈការសលង។ សមសរៀនផ្ដ្លបានសរៀបចំស ើងសដ្ឋយអែរជំនាញផ្ផ្ែរទររ 

សដ្ើមបីបសក្ងៀនអែរពីរសបៀប ផ្ណ្នាំរូនរបស់អែររន ុងបទពិសស្វធន៍ការសរៀនសូក្តសដ្ឋយសមាយររីរាយ 

សដ្ើមបីសសក្មចបានសគលសៅ។  

 

អ្នកជុំនញច ន្កពោបែការនិោយ និងភាសា (SLP)៖  

អែរជំនាញរន ុងការក្បាក្ស័យទរ់ទងសដ្ឋយបសញ្ចញមតិ និងការទទួលយរព័ត៌ាន អវ ីផ្ដ្លរុារនិយយ 

ឬសធវ ើភាស្វ សញ្ញា  និងអវ ីផ្ដ្លរុារយល់។ 

 

ការពោបែតោយតប្រើការនិោយ/ភាសា៖ 

សសវារមមសដ្ើមបីគំក្ទដ្ល់ការអភិវឌ្ឍជំនាញទំនារ់ទំនង។ សដ្ើមបីជួយរុារឱយបសងក ើនជំនាញទំនារ់ទំនង 

និងជំនាញ មុែងារសងាម ផ្ដ្លផ្តល់សដ្ឋយជំនួយការអែរឯរសទសពាបាលការនិយយ 

ឬជំនួយការផ្ផ្ែរពាបាលការនិយយ។ 

 

ការពោបែ៖  

មជឈមណ្ឌ លក្បចំាតំបន់អាចផ្តល់ការពាបាលជារ់លារ់សក្ាប់តក្មូវការពិសសសរបស់រុារ។ 

ការពាបាលទងំសនោះ អាចរមួបញ្ច លូការពាបាលសដ្ឋយការស្វត រសមតថភាពរន ុងការសធវ ើសរមមភាពក្បចំានលា 

ការពាបាលសដ្ឋយចលនា និងការពាបាលការនិយយសដ ី  

 

ការផ្លៃ ស់រត រូែុំណាក់កាែ៖  

ដ្ំសណ្ើរការផ្ដ្លរុារអាយុ 3 ឆ្ែ ំ នឹងផ្ទែ ស់បត រូពីសសវាពាបាលអនតរាគមន៍ដ្ំបូងសៅកាន់ជំនួយគំក្ទ 

ឬសសវាសផ្សងសទៀត សក្ាប់រុារតូចៗ ដូ្ចជារមម វធីិអប់រំពិសសសរក្មិតមសតយយ ឬរមម វធីិសហ្គមន៍។ 

 

មតធោបយតធវើែុំតណ្ើរ និងម្ងៃែុំណាយចែែពាក់ព័នធ៖ 

មជឈមណ្ឌ លរន ុងមូលដ្ឋឋ នអាចផ្តល់នូវជសក្មើសជាសក្ចើនសដ្ើមបីជួយក្គួស្វរឱយចូលសៅកាន់សហ្គមន៍សៅសពលផ្ដ្ល

ពួរសគមិនអាចសធវ ើវាសដ្ឋយែល នួឯងបាន។  

 

ពិការភាពច ន្កការតមើែត ើញ៖ 

ការបាត់បង់ការសមើលស ើញ ផ្ដ្លសទោះបីជាបានពាបាលសហ្ើយរ៏សដ្ឋយ 

រ៏សៅផ្តប៉ាោះ ល់ដ្ល់សមតថភាពននការសមើល ស ើញរបស់រុារដ្ផ្ដ្ល។ 

 រយសនោះរាប់បញ្ច លូទងំការសមើលស ើញបានែែោះ និងភាពពិការផ្ភែរ។  

 

តសវាកមមសប្មារ់រញ្ញា ចភនក៖  

ការបា៉ា ន់ក្បាណ្ និងការវាយតនមែមុែងារសមើលស ើញ 

រមួទងំការសធវ ើសរាគវនិិចឆ ័យននបញ្ញា ការសមើលស ើញជារ់លារ់ ការយឺតយ៉ា វ 

និងសមតថភាពផ្ដ្លប៉ាោះ ល់ដ្ល់ការអភិវឌ្ឍសៅវយ័រុារ។ 


	សូមស្វាគមន៍ពីមជ្ឈមណ្ឌលមជ្ឈមណ្ឌលប្រចាំតំបន់
	តើការយឺតយ៉ាវខាងការលូតលាស់ គឺជាអ្វី?
	តើពិការភាពខាងការលូតលាស់ គឺជាអ្វី?
	តើអ្នកណាដែលមានលក្ខណៈសម្បត្តិគ្រប់គ្រាន់សម្រាប់កម្មវិធីចាប់ផ្តើមពីវ័យក្មេង?
	តើកម្មវិធីចាប់ផ្តើមពីវ័យក្មេង គឺជាអ្វី?
	តើកម្មវិធីចាប់ផ្តើមពីវ័យក្មេងអាចជួយកូនរបស់ខ្ញុំតាមរបៀបណាខ្លះ?
	តើមជ្ឈមណ្ឌលប្រចាំតំបន់ គឺជាអ្វី? តើខ្ញុំអាចទទួលបានជំនួយសេវាកម្មរបស់កម្មវិធីអន្តរាគមន៍ដំបូងបានដោយរបៀបណាខ្លះ?
	តើក្រសួងផ្តល់សេវាកម្មសម្រាប់ជនពិការខាងការលូតលាស់ (Department of Developmental Services) គឺជាអ្វី?
	តើខ្ញុំត្រូវចំណាយសម្រាប់សេវាកម្មរបស់កម្មវិធីអន្តរាគមន៍ដំបូងដែរឬទេ?
	ខ្ញុំគិតថា កូនរបស់ខ្ញុំមានភាពយឺតយ៉ាវ ឬ ពិការភាពផ្នែកអភិវឌ្ឍន៍។ តើខ្ញុំត្រូវធ្វើអ្វីខ្លះ?
	តើខ្ញុំអាចពិភាក្សាអំពីកង្វល់របស់ខ្ញុំជាមួយ គ្រូពេទ្យ ឬមជ្ឈមណ្ឌលប្រចាំតំបន់របស់ខ្ញុំ​ដោយ​របៀបណា?
	ការចាប់ផ្ដើម៖ វាពិតជាងាយស្រួលណាស់!
	ប្រសិនបើខ្ញុំទូរសព្ទទៅមជ្ឈមណ្ឌលប្រចាំតំបន់ តើខ្ញុំត្រូវធ្វើអ្វីខ្លះ?
	តើខ្ញុំគួរចែករំលែកព័ត៌មានដែលមានប្រយោជន៍ជាមួយមជ្ឈមណ្ឌលប្រចាំតំបន់ដែរឬទេ?
	តើមានអ្នកផ្សេងទៀតដែលអាចជួយខ្ញុំបានដែរឬទេ?
	កូនរបស់ខ្ញុំមិនមានសិទ្ធិទទួលបានសេវាកម្មរបស់កម្មវិធីអន្តរាគមន៍ដំបូងទេ នៅពេលនេះ។ តើខ្ញុំមានជម្រើសអ្វីខ្លះ?
	កូនរបស់ខ្ញុំមានលក្ខណៈសម្បត្តិគ្រប់គ្រាន់ទទួលបានសិទ្ធិសម្រាប់សេវាកម្មរបស់កម្មវិធីអន្តរាគមន៍ដំបូង។ តើត្រូវធ្វើអ្វីបន្ទាប់?
	តើអ្នកសម្របសម្រួលផ្នែកសេវាកម្មរបស់កម្មវិធីអន្តរាគមន៍ដំបូងអាចជួយខ្ញុំបានដោយរបៀបណា?
	តើអ្វីទៅជាផែនការសេវាកម្មគ្រួសារជាលក្ខណៈបុគ្គល (Individualized Family Service Plan, IFSP)?
	តើ IFSP បានបង្កើតឡើងដោយរបៀបណា?
	តើសេវាកម្មត្រូវសម្រេចចិត្តដោយរបៀបណា?
	តើ IFSP អាចផ្លាស់ប្តូរបានទេ?
	ពេលវេលាកំណត់សម្រាប់ផែនការ IFSP
	តើសេវាកម្មប្រភេទណាខ្លះ ដែលខ្ញុំអាចទទួលបានពីកម្មវិធីអន្តរាគមន៍ដំបូង?
	ការចុះហត្ថលេខាលើ IFSP
	តើខ្ញុំអាចធ្វើអ្វីបាន ប្រសិនបើខ្ញុំមិនយល់ព្រមនឹង IFSP?
	តើខ្ញុំមានជម្រើសអ្វីខ្លះ នៅពេលកូនខ្ញុំមានអាយុ 3 ឆ្នាំ?
	ការរៀបចំផែនការសម្រាប់ការផ្លាស់ប្តូរដំណាក់កាល៖
	មានសិទ្ធិទទួលបានសេវាកម្មមជ្ឈមណ្ឌលប្រចាំតំបន់ដែលកំពុងដំណើរការ
	លក្ខណៈសម្បត្តិគ្រប់គ្រាន់ទទួលបានសិទ្ធបណ្តោះអាសន្ន
	ការប៉ាន់ប្រមាណ និងការវាយតម្លៃ
	ផែនការសេវាកម្មគ្រួសារជាលក្ខណៈបុគ្គល (IFSP)
	ការសម្ងាត់ និងសិទ្ធិទទួលបានឯកសារកំណត់ត្រា
	សេចក្ដីជូនដំណឹងជាលាយលក្ខណ៍អក្សរជាមុន ឬសេចក្ដីជូនដំណឹងស្តីពីចំណាត់ការណ៍ (Notice of Action)
	ការមិនយល់ស្របជាមួយមជ្ឈមណ្ឌលប្រចាំតំបន់
	តើអ្នកណាខ្លះអាចជួយខ្ញុំក្នុងបណ្តឹងឧទ្ធរណ៍ ឬបណ្តឹងតវ៉ាបាន?
	ទំនាក់ទំនង
	ធនធានតាមមូលដ្ឋាន
	សម្រាប់ព័ត៌មានបន្ថែមអំពីកម្មវិធីអន្តរាគមន៍ដំបូង
	សម្រាប់ព័ត៌មានបន្ថែមអំពីការផ្លាស់ប្តូរពីកម្មវិធីចាប់ផ្តើមពីវ័យក្មេង
	សម្រាប់ព័ត៌មានបន្ថែមអំពីអាយុចូលរៀន និងសេវាកម្មសម្រាប់មនុស្សពេញវ័យ
	សេវាសង្គមកិច្ច
	សម្រាប់ព័ត៌មានបន្ថែមអំពីសិទ្ធិរបស់អ្នក

	សូមស្វាគមន៍មកកាន់សេវាកម្មវិធីអន្តរាគមន៍ដំបូង
	កញ្ចប់ឯកសារនេះ សម្រាប់អ្នកណាខ្លះ?
	ផ្នែកទី 1៖ ព័ត៌មានទូទៅ
	ផ្នែកទី 2៖ ការដាក់ពាក្យសុំចាប់ចូលរួមកម្មវិធីអន្តរាគមន៍ដំបូង
	ផ្នែកទី 3៖ ដំណើរការស្វែងយល់ពីកម្មវិធីចាប់ផ្តើមពីវ័យក្មេង
	ផ្នែកទី 4៖ ពីការចាប់ផ្តើមដំបូងទៅសាលារៀន
	ផ្នែកទី 5៖ ស្វែងយល់ពីសិទ្ធិរបស់អ្នក
	សូមមើលផ្នែកទី 6៖ ទំនាក់ទំនង និងធនធាន
	សន្ទានុក្រម

