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Apertura:   
La junta ordinaria del Comité Asesor de Autodeterminación de Harbor se 
inició a las 6:06 PM el miércoles 6 de mayo de 2026 por Zoom. 
 
Se estableció el quórum.  
 
 
Miembro del comité presente  
Deaka McClain – Individua, Presidenta del comité   

Kathy Maye – Madre 

Maria Elena Walsh – Centro de recursos del Centro Regional Harbor, 
miembra de comite  

Shirlys Gruber – Madre 

Mayra Garcia - Madre  

Kyungshil Choi- Madre 

Tim’an Ford – Defensor de pares de Harbor  

Marleni Pineda – Madre 

David Gauthier – Individuo 

Jamie Zollener – Meimbra del comité   

 
Personal presente de Harbor  
Antoinette Perez – Directora  

LaWanna Blair – Directora 

Ricardo Orozco – Especialista en Elección de Participantes (PCS) 

Wendy Velazquez - Especialista en Elección de Participantes (PCS) 

Bryan Sanchez – Gerente de Servicio al Cliente 

Kelsey Machado - Gerente de Servicio al Cliente 

Jimmy Silvestre – Gerente de Servicio al Cliente  

Erika Castillo - Gerente de Servicio al Cliente 
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Becky Garduno - Gerente de Servicio al Cliente 

Osvaldo Sanchez - Gerente de Servicio al Cliente 

Savannah Pio - Gerente de Servicio al Cliente 

 
Visitantes  

Lucy Paz – intérprete 

Albert Feliciano – SCDD  

Naomi Hagel – Phoenix Facilitation   

Kim Sinclair – ASLA  

Preselah Seymore – GT Independence (FMS) 

Tina Ewing-Wilson – Disability Voices United  

Roslyn Gray – The Garden 

Gina Woodruff – AIM Living Services  

Jake Woodruff – AIM Living Services 

Aastyn Strandberg – IF 

Tina Ewing-Wilson – DVU 

Raina Killingsworth – IF  

Evelyn Rodriguez – IF with Latino Parents mentor LLC  

Austyn Perez – PPL FMS  

Usuario de Zoom 

Taylor Roppa – Davids’ Place Long Beach 

Maria G Santos  

Livier Perez 

Lourdes Gomez  

Aastyn Strandberg 
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Agnes Pitlik 

Ara Lopez  

Camen Silva  

Carmyn Wyrick 

Carmen Vasquez 

Cesilia Ortiz   

Flerida Meza  

Heeli Kim-Jeng  

Irma P 

Delia Fernandez  

Junko Kubo  

Tina Ewing-Wilson  

Teresa Hernandez  

Letecia Espinoza  

Flerida Meza 

Adelayda Sanchez 

Lisa Sorenson  

Marina Roman 

Jeanise 

John Bravo  

JaNae Waterfield 

 
Abreviaturas  
Harbor: Centro Regional Harbor  

IF: Facilitador independiente       

PCP: Plan Centrado en la Persona        
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SCDD: Consejo Estatal sobre Discapacidades de Desarrollo       

SDP: Programa de Autodeterminación  

DVU: Disability Voices United  

FMS: Servicios de administración financiera  

DDS: Departamento de Servicios de Desarrollo  

RFP: Solicitud de Propuesta  

SDAC: Comité Asesor de autodeterminación  

OCRA: Oficina de Defensa de los Derechos de los Clientes  

ASLA: Sociedad de Autismo de Los Angeles  

CSM: Gerente de Servicio al Cliente 

    

Bienvenida:   
Presentaciones de los miembros del comité e invitados por chat. Los 
miembros presentes del comité encendieron la cámara y se presentaron. 
 
Responsabilidades y acuerdos de los miembros del comité: 
Declaración de misión (leída por Kathy Maye y Maria Elena Walsh) 

Responsabilidades del comité (leída por Shirlys Gruber): 

• Asistir a las reuniones con regularidad y comprometerse a ser 
puntuales.  

• Ser consciente del tiempo de los participantes, ayudando a mantener 
el rumbo de las reuniones. 

• Escuchar atentamente. 
• Mantener una actitud receptiva hacia los demás. 
• Apoyar las acciones y los esfuerzos del comité.  

Acuerdos del Comité (leída Deaka McClain): 

 

• Nos comprometemos a ser respetuosos entre nosotros. 
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• Nos comprometemos a respetar la privacidad al no compartir 
información personal. 

• Nos comprometemos a hacer preguntas y compartir comentarios 
únicamente relacionados con el SDP. 

• Durante los comentarios públicos, levante la mano y espere hasta que 
se le llame para hablar. 

• Un comentario por persona, a menos que haya tiempo para preguntas 
o comentarios adicionales. 

• Si no se respondieron sus preguntas durante la reunión, envíe un 
correo electrónico a su coordinador de servicios de Harbor o al equipo 
de PCS. 
 

Foro Abierto 
• Cesilia Ortiz (Padres for Ninos) – Ofrece información gratuita sobre el 

SDP a la comunidad en Tichenor cada tercer sabado del mes. 
• Preselah Seymore (GT Independence) – Proveedor de servicios de 

gestión financiera (FMS) interesado en educar a la comunidad sobre el 
SDP; sin límite de presupuesto ni lista de espera. 

• Ana Davaa — puede ayudar con servicios de traducción e 
interpretación— ha compartido su información de contacto. Ella puede 
brindar apoyo a familias que hablan ruso, coreano y mongol. 

• Austyn Perez (PPL) – Enlace comunitario 
• Tina Ewing- Wilson Especialista de Alcance (Disability Voices United) – 

Enlace comunitario 

Comentarios del público 
• Mayra solicita más detalles sobre cuántos IF salieron de Guidelight 

Group, ASLA y del Consejo Estatal. También, aclaró que desea detalles 
sobre todos los IF que se han graduado en el estado de California. 
También señaló que cree llevar seis meses solicitando esta 
información. 
 Harbor aclaró que podrían trabajar con los beneficiarios de los 

Fondos de Implementación (Guidelight y ASLA/Pheonix) para 
recopilar información sobre los IF capacitados con dichos fondos; 
sin embargo, obtener datos sobre todos los IF capacitados a 
nivel estatal supondría un requerimiento de mayor envergadura, 
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por lo que el Consejo Estatal tendría que incorporarse a la 
conversación. 

 Un total de 117 IF se han graduado con Fondos de 
Implementación del SDP. 

 Se impartieron capacitaciones en inglés, español y ASL. 
• Guidelight Group solicitó interpretación en ASL en todas las reuniones 

del SDAC de ahora en adelante, dado que algunos de sus IF la 
necesitan para asistir. 
 La traducción debe solicitarse dentro de los 5 días posteriores a 

la reunión. Se incluirá en el folleto de hora en adelante. 
• Deaka aclaró que Harbor ya no organiza las orientaciones; ahora es el 

Consejo Estatal quien se encarga de organizarlas. 
• Marleni quería aclarar el concepto de toma de decisiones informada. 

Iniciar el SDP les ha permitido tomar decisiones informadas. El IF 
también puede compartir una breve presentación sobre qué esperar 
antes de comenzar el proceso. 

• Shirlys comentó sobre los IF y el hecho de que pueden ser despedidos 
si no encajan en el puesto. Solicitaron la presentación con el fin de 
educar a las familias para que conozcan cuáles son los límites y los 
derechos. Les gustaría añadir, al apartado de malas prácticas, el tema 
de la divulgación de información personal. 
 Harbor compartió que esto es algo que se puede añadir a la 

presentación, y que el IF debería compartir e incluir a la familia 
a lo largo de todo el proceso. 

• Debra continúa informando sobre cuáles son las necesidades de los 
individuos y el amplio apoyo que el IF puede brindar. 

• Mayra – Algunos IF no están oponiendo resistencia cuando se eliminan 
servicios del presupuesto. ¿Cómo podemos detener eso? 
 Harbor aclaró la situación entrevistando al IF antes de 

contratarlo. 
 
 
 
 
Actualizaciones estatales del presidente del comité:  
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Deaka McClain informó sobre la reunión del SSDAC, a la cual asisten todos 
los presidentes de los centros regionales a nivel estatal para un encuentro 
de ámbito estatal. Deaka asistió a la reunión el 5 de mayo de 2026; sus 
notas están pendientes y las compartirá con los miembros del comité para la 
próxima reunión del SDAC. 

• Deaka recibió una respuesta a la carta que el comité acordó enviar a 
SSDAC. Fue positiva y les gustó la información detallada que se 
proporcionó. 

 
 
Aprobación de Notas:  
 
Se revisaron las actas del 1 de abril de 2026. Tim’an Ford presentó una 
moción para aprobar las actas, la cual fue secundada por Kyungshil Choi. 

• Mayra García - hizo preguntas sobre cuántos IF se graduaron de cada 
programa y qué idioma hablan. 

• Shirlys Gruber también desearía que se compartiera la información 
sobre las IF y la tasa de graduación, y no solo la de ASLA y Guidelight. 
 Harbor comentó que no pudieron revisar el último SDAC debido 

a que se quedaron sin tiempo, pero que se compartirá hoy 
durante la sección de fondos de implementación de la agenda. 

 
Las actas fueron aprobadas por todos los miembros del comité presentes: 
Deaka McClain, Kathy Maye, Maria Elena Walsh, Shirlys Gruber, Mayra 
García, Kyungshil Choi, and Tim’an Ford. 
 
Harbor Regional Center actualización mensual:   
 

• Feria de Recursos del SDP 
 178 en atendencia 
 Contaba con proveedores tales como IF, FMS y proveedores 

comunitarios. 
 25 proveedores invitados, 22 asistieron 

 Mejoras 
 Presentación de IF 
 Presentación de FMS 
 Más diversidad con los proveedores. 
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 Un espacio más grande para permitir que asistan más 
personas. 

 Se compartieron fotos del evento. 
 Deaka comentó que asistió a la feria de recursos y se mostró 

muy satisfecha tanto con la asistencia como con la rápida 
reacción ante las condiciones climáticas. 

 Shirlys — le hubiera gustado ver más proveedores y preguntó si 
podía obtener una copia de la lista de los proveedores que 
asistieron. 

 Marleni disfrutó del evento y cree que debería celebrarse con 
más frecuencia, ya que fue un gran éxito. 

 Mayra solicitó interpretación en ASL y señaló que esta debería 
estar presente en todos los eventos. Harbor aclaró que, si se 
solicita interpretación, Harbor la proporcionará. Harbor también 
contaba con un coordinador de servicios de ASL para realizar la 
traducción, en caso de ser necesario. 

• Mejores prácticas para un facilitador independiente 
 Apoyar la planificación centrada en la persona 
 Educar y empoderar a los participantes 
 Asistir en la elaboración del presupuesto y del plan de gastos 

• Prácticas inapropiadas para un facilitador independiente 
 Tomar decisiones en nombre del participante 
 Controlar el presupuesto 
 Prestar servicios directos 
 Malinterpretar las directivas y directrices del SDP 
 Duplicar las responsabilidades del Centro Regional 
 Proporcionar documentación de baja calidad 

• Lista de facilitadores independientes y Defensor del Pueblo del SDP 
 https://www.thecasdpnetwork.org/independent-facilitators  
 https://www.dds.ca.gov/initiatives/office-of-the-ombudsperson  

• Preguntas 
 Shirlys preguntó por qué el IF no puede figurar como otra cosa 

en el plan de gastos. 
 Harbor aclaró que solo pueden figurar como un «si» o en 

otra parte del plan de gastos, pero no en ambos. 
 Deaka, ¿por qué no compartiría el IF información con la familia? 

https://www.thecasdpnetwork.org/independent-facilitators
https://www.dds.ca.gov/initiatives/office-of-the-ombudsperson
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 La IF debería querer empoderar al individuo, pero algunos 
quieren hacer que el individuo dependa de ellos para 
obtener financiación. 

 Shirlys solicitó aclaraciones sobre las prácticas indebidas, así 
como sobre los servicios previos a la transición y los IF. 
 Harbor aclaró qué son los servicios de pretransición y 

animó a las familias a entrevistar al IF para asegurarse de 
que puedan brindar apoyo al individuo de la manera que 
satisfaga sus necesidades. 

• Apoyos previos a la transición (099) 
 Una Factura que refleja servicios 099 

 Una Factura que refleja servicios 099 
 Qué se debe incluir: 

• Código de servicio 
• Fecha en que se prestó el servicio 
• Tarea específica realizada 
• Tiempo invertido 
• Tarifa ($50.48 por hora – tarifa del DDS) 
• Costo total de la tarea 
• La familia deberá confirmar que ha revisado la 

factura y que está de acuerdo con ella. 
• Fondos para la implementación del SDP 

 FY 2022 – 2023  
 Guidelight Group recibió 19 certificados. 
 ASLA recibió 28 certificados. 

• Deaka – Pregunta si todos ellos están prestando 
servicios a familias del Harbor RC. Solicita una 
encuesta para determinar cuántos proveedores 
independientes (IF) atienden específicamente a 
personas del Harbor RC. 

• Guidelight Group – Aclara que cada proveedor 
independiente que están capacitando trabajará con 
dos personas del Harbor RC en el transcurso de un 
año. Algunos ya han establecido su propio negocio y 
han estado trabajando con más de dos personas. 
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• Shirlys – Pregunta a Guidelight Group cuántos 
recursos lingüísticos tienen disponibles para atender 
a hablantes de otros idiomas. 

• Guidelight Group responde que ya han compartido 
esta información anteriormente y que volverán a 
compartir la información referente a los recursos 
lingüísticos. 

• ASLA – Lo incorporará al programa y recopilará 
datos para determinar cuántos IF prestan servicio 
específicamente a Harbor RC. 

• Kathy – Comentó que, tras completar el curso, 
consideró que no estaba capacitada para ejercer 
como IF; sin embargo, ahora se siente segura de 
poder gestionar eficazmente el presupuesto SDP de 
su hijo. 

• Marleni – Compartió que realizó el curso de IF con el 
fin de ayudar a sus propios hijos, pero que ahora ha 
puesto en marcha un pequeño emprendimiento para 
ayudar a otras personas. Asimismo, observa que 
existe una carencia de acompañamiento y 
asesoramiento una vez que los participantes se han 
graduado del programa. 

• Guidelight Group — compartieron que los 19 
beneficiarios de dicho certificado recibirán tutoría 
intensiva y la oportunidad de realizar *shadowing* 
(observación directa) junto a IF’s que cuentan con 
muchos años de experiencia en esta labor. 

• ASLA — también ofrece capacitación sobre temas 
avanzados, así como asesoramiento (*coaching*), 
antes de que los participantes inicien su labor de 
forma independiente. 

• Mayra — declaró que lleva meses solicitando esta 
información sobre el IF y la tasa de graduación, no 
solo a ASLA y a Guidelight Group, sino a todos. Se 
hizo mención al ámbito estatal. 

• Antoinette — aclaró que tanto ASLA como Guidelight 
Group presentan informes trimestrales. En los 
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próximos fondos adjudicados, ambos programas 
incluirán un componente de mentoría/coaching de 
IF. 

• Shirlys — también participó en la capacitación de IF 
y desea recibir el coaching y la formación de IF. 

 FY 2023 – 2024 
 Guidelight Group está capacitando actualmente a 12 

personas. 
 SLA está capacitando actualmente a 14 personas. 

 
Actualizaciones de Socios: 

• OCRA  
 Jamie Zoellner compartió un enlace a las próximas 

capacitaciones sobre el proceso de audiencia imparcial y el 
programa IHSS. También pueden brindar apoyo con los IEP, los 
IPP y cualquier asunto relacionado con los Centros Regionales. 

 https://www.disabilityrightsca.org/events 
 

• Consejo de Estado (SCDD) 
 Albert Feliciano no pudo asistir. 

 https://scdd.ca.gov/sdp-orientation/   
 La orientación del SDP se lleva a cabo a través del Consejo 

Estatal Dividido en dos partes (Parte A y Parte B) con base en 
los comentarios de la comunidad. Cada parte tiene una duración 
de dos horas. Se recibirá un certificado al completar cada parte. 
 

• ASLA 
 Se ha completado la capacitación, la cual consta de un total de 8 

módulos y 48 horas de formación. Se llevó a cabo capacitación 
adicional a medida que surgieron oportunidades naturales. 
 Se aceptó a 25 participantes de Harbor y a 43 externos a 

Harbor. 
• 9 participantes de Harbor completaron la 

capacitación, y 16 externos a Harbor la completaron. 
• 1 participante de Harbor y 9 externos a Harbor 

faltaron a una sesión durante este ciclo y no 

https://www.disabilityrightsca.org/events
https://scdd.ca.gov/sdp-orientation/
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recibirán el certificado; si surge la oportunidad, se 
les permitirá recuperar las sesiones. 

• Otros 5 graduados de capacitaciones anteriores (4 
de habla inglesa y 1 bilingüe) que recuperaron 
sesiones pendientes. 

 Comentarios compartidos por los IF a través de la 
encuesta: 

• El módulo de PCP fue el más importante. 
• Las clases impartidas en su idioma preferido 

resultaron importantes para la población de Harbor. 
• El enfoque de la labor del IF como actividad 

empresarial y fuente de empleo fue lo más valioso. 
• Los IF debieron completar un PCP como tarea; los 

participantes ofrecieron comentarios positivos 
respecto a esta asignación. 

• Los participantes señalaron que la interacción con 
sus pares les ayudará a convertirse en mejores IF. 

 Shirlys solicitó aclaraciones sobre los fondos aprobados, así 
como la inclusión de sesiones de *coaching* o capacitación 
avanzada. 

 ALSA confirmó que ofrece servicios de *coaching* y capacitación 
avanzada sobre diversos temas. 

 
 

Historias de éxito del SDP 
• Harbor compartió una historia de éxito de un participante, destacando 

el impacto positivo del Programa de Autodeterminación para un par de 
hermanos con necesidades diferentes. 

 
Orientación del SDP: 

• Se compartió el calendario y el código QR en el chat 
o https://scdd.ca.gov/sdp-orientation  

 
Conclusión: 

• Próxima reunión del SDAC:  
 3 de junio de 2026, de 6PM -8PM por Zoom 

 

https://scdd.ca.gov/sdp-orientation
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• La reunión se concluyó a las 7:59 PM 
 
 

Minutos sometidos por Kelsey Machado y traducidos por Wendy Velazquez  
  


